UNIVERSIDAD ESPECIALIZADA DE LAS AMERICAS
CONSEJO ACADEMICO

ACUERDO N° 030-2026
(De 27 de mayo de 2026)

"Que aprueba el nuevo Formulario para uso del Concurso a Profesores
Regulares de la Universidad Especializada de las Américas”

El Consejo Académico en uso de sus facultades legales, estatutarias y
reglamentarias,

CONSIDERANDO:

Que de acuerdo al Articulo 17 del Estatuto Organico de la Universidad Especializada
de las Américas es atribucién del Consejo Académico aprobar los instrumentos
técnicos que garanticen la transparencia en los concursos a profesores regulares.

Que conforme al articulo 168 del Acuerdo Académico N° 038-2025 de 30 de octubre
de 2025 publicada en la Gaceta Oficial Digital No. 30453-A del miércoles 28 de
enero de 2026, que aprueba el Reglamento del Sistema de Carrera Docente, los
aspirantes a profesores regulares, obtendran de la Secretaria General de la
Universidad por cada area académica a concursar, un formulario de concurso
aprobado por el consejo Académico, en el cual se detallan los documentos
necesarios para dicho concurso.

Que conforme al articulo 293, se establecen los parametros de ponderacion para la
evaluacion del puntaje que se asignard a los estudios, ejecutorias, experiencia
profesional, docente, administrativa y otras en los concursos formales.

Que es necesario contar con un instrumento actualizado, objetivo y transparente
gue garantice la igualdad de oportunidades, el mérito académico y la idoneidad en
los concursos para profesores regulares de la UDELAS.

Que en la sesion del Consejo Académico celebrada el dia 27 de mayo de 2026, la
Vicerrectora Académica presenté la solicitud aprobacién del nuevo formulario para
el uso de concurso a profesores regulares de la Universidad Especializada de las
Américas, la cual fue analizada y aprobada por unanimidad de votos; por tanto,

ACUERDA:

PRIMERO: Aprobar el “Formulario para Uso de Concurso a Profesores Regulares
de la Universidad Especializada de las Américas, correspondiente al
periodo 2026, el cual desarrolla el cuadro de evaluacion establecido
en el articulo 293 del acuerdo académico N° 038-2025 de 30 de
octubre de 2025 publicada en la Gaceta Oficial Digital No. 30453-A del
miércoles 28 de enero de 2026, y constituye el Unico anexo del
presente Acuerdo

SEGUNDO: Establecer que el formulario aprobado sera de uso obligatorio en todas
las convocatorias a concurso para ingreso y ascenso de categorias de
profesor Regular conforme al capitulo Il del Acuerdo Académico N°

038-2025 de 30 de octubre de 2025.
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TERCERO: Que segun el articulo 142 del acuerdo Académico N° 038-2025 de 30

CUARTO

QUINTO:

SEXTO:

SEPTIMO:

de octubre de 2025, los resultados de la evaluacion de desempefio
seran utilizados como referentes para todos los concursos de
profesores dentro de la UDELAS, reconocimiento a la excelencia,
movilidad docente, capacitacion del profesorado, ascenso de
categorias para los profesores regulares y especiales

Derogar todas las versiones anteriores del formulario de concursos a
profesores regulares y cualquier disposicion que contravenga lo
dispuesto en el presente Acuerdo.

Remitir copia del presente Acuerdo con su Anexo a la Vicerrectoria
Académica, los Decanatos, Direcciones de Escuelas, Directores de
Departamento, Extensiones Universitarias, Secretaria General, para
su aplicacion inmediata.

Una vez aprobado este Acuerdo y su anexo, remitase a la Secretaria

General, para su publicacion en la Pagina web de la Universidad, a fin
de cumplir con su publicidad.

Este Acuerdo entrara a regir a partir de su publicacion en la pagina
web de la Universidad.

Dado a los veintisiete (27) dias del mes de mayo del 2026, en la Universidad
Especializada de las Américas, ubicada en Albrook Edificio 812 corregimiento de
Ancon distrito de Panama, Republica de Panama.

7 / (
. /é "PM{
ra. Doris G. Hernandéz N. Dr. Jameg\E. Bernard V
Presidenta Secretario General
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UNIVERSIDAD ESPECIALIZADA DE LAS AMERICAS
SECRETARIA GENERAL
FORMULARIO PARA USO DE LOS PARTICIPANTES EN EL CONCURSO DE

PROFESORES REGULARES
ANEXO

Cédigo de Posicion

1. DATOS GENERALES

1.1 | Nombre:

1.2 | Cédula:

1.3 | Direcciéon del Domicilio:

Teléfono Residencial:

1.4 | Teléfono de Oficina:

Celular:

1.5 | Direccioén Postal:

1.6 | Correo Electrénico:

1.7 Sede/ Panama:

Extension Universitaria:

1.8 | Nombre del Departamento a concursar:

1.9 | Cdodigo de Posicion publicado en la Convocatoria:

2. REQUISITOS GENERALES DEL CONCURSO Si NO

2.1 | Fotocopia de Cédula de Identidad Personal:

2.2 | Certificado o copia notariada de Buena Salud Fisica:

Copia notariada o cotejada de la idoneidad profesional (carreras que
2.3 | cuenten con este requisito), indique: N°: , Afio:

24 Certificacién de experiencia académica y/o profesional, emitida por la
’ entidad correspondiente.

2.5 | Certificaciones de estudios académicos: presentar originales y fotocopias de:

2.5.1 Titulos o grados académicos recibidos, con indicacion de la
institucién y el pais donde los obtuvo.

2.5.2 Naturaleza de los cursos aprobados, su duracion e intensidad en horas, y
calificaciones obtenidas.

2.5.3 Certificacion donde conste haber cumplido con los requisitos de cada
titulo o grado. si el aspirante realizdé estudios universitarios en instituciones
extranjeras y/o en particulares nacionales reconocidas por el Estado
panamefio, debera presentar certificacion en donde conste la evaluacion del
titulo o grado presentado, emitido por la universidad oficial correspondiente.
Este requisito no aplica para los titulos o grados académicos expedidos por las
universidades oficiales de la Republica de Panama.

Un ejemplar de cada investigacion realizada, debidamente certificada por la
26 Vicerrectoria de investigacién y postgrado. En caso de que la investigacion

' esté redactada en otro idioma, debera adjuntarse un resumen en idioma
espanol, elaborado por un traductor publico autorizado.

27 Certificacion o evidencias de las ejecutorias realizadas en la especialidad o
) afines, debidamente certificadas por el Decanato o autoridad correspondiente.

28 Publicaciones cientificas originales de las investigaciones efectuadas vy
) certificadas por la Vicerrectoria de investigacion y postgrado.

29 Actividades, proyectos y programas de Extensidn-certificadas por la
) Vicerrectoria de Extension.

Certificacion emitida por la Direccién de Recursos Humanos, en la que se
2.10 | indique que el profesor no ha sido sancionado por falta disciplinaria grave o muy
grave, conforme a lo establecido en el Reglamento disciplinario docente de la UDELAS.

2.11 Certificacion de Experiencia Docente Universitaria, con un minimo de 5 afios.
) (De los cuales como minimo 3 deben hacerse prestado en la UDELAS).

212 Nota de compromiso para ejercer las funciones en el lugar solicitado, segun
" convocatoria, en caso de ganar el concurso.

Certificacion de la Vicerrectoria Académica que indique haber completado el
2.13 | registro en el Sistema de Registro de Carrera Docente (SIRCAD) de la
UDELAS.
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CERTIFICACIONES DE ESTUDIO ACADEMICOS: PRESENTAR ORIGINALES Y

FOTOCOPIAS.
SECCION A: TITULOS ACADEMICOS
Evaluacion Para uso de la Comision de Concurso
i de Titulos Puntuacion
Titulos Area de ; A
S NO | Conocimiento Area Area Tope
. Afin Cultural
| especialidad
1. | Doctorados en:
2. | Maestrias en:
3. | Licenciaturas en:
4. | Especialidad de Postgrado
5. | Técnico Universitario:
6 Profesor de Segunda
" | Ensefianza
7 Post grado en Docencia
" | Superior:
3 Cursos Especiales de
" | Postgrado
Estudios de Postgrados de
9. | Doctorados No terminados
(Proporcional al numero de créditos
aprobados)
Estudios de Postgrados de
10 Maestrias no terminadas
" | (Proporcional al numero de créditos
aprobados)
Estudios de Postgrados de
11. | Especialidad No  terminados
(Proporcional al numero de créditos
aprobados)




12. | PERFECCIONAMIENTO DOCENTE
Para uso de la Comisiéon de Concurso
Entrega —
. . Puntuacion
Perfeccionamiento Area de Area Area Tope
| NO | Conocimiento/ | Afin Cultural
especialidad

121 Perfeccionamiento
Profesional (Min. 40 hrs)
*Ultimos 5 anos

12.2 Perfeccionamiento
Profesional (De 41 a 80 hrs)
*ultimos 5 anos

12.3 Perfeccionamiento
Profesional (De 81 a 120 hrs)
*ultimos 5 anos

124 Perfeccionamiento
Profesional (De 121 a 160 hrs)
*ultimos 5 anos

12.5 Perfeccionamiento
Profesional (De 161 a 200 hrs)
*ultimos 10 anos

12.6 Perfeccionamiento
Profesional (De 201 a 240 hrs)
*ultimos 10 anos

12.7 Perfeccionamiento
Profesional (De 241 o mas
horas) *ultimos 10 afos




4

Para uso de la Comisién de Concurso
Entrega —
Puntuacion
Perfeccionamiento Area de Area | Area Tope
Sl NO | Conocimiento/ | Afin Cultural
especialidad
12.7 Estadia postdoctoral (1
afo)
12.8 Estadia postdoctoral
(entre 6 a 11 meses)
12.9 Estadia postdoctoral
(entre 3 a 5 meses)
SUBTOTAL

Observaciones:

SECCION B: EXPERIENCIA DOCENTE Y PROFESIONAL

Para uso de la Comision de Concurso

Entrega Puntuacién

Experiencia Area de
Sl NO [ Conocimiento
| especialidad

Area | Area

Afin | Cultural Tope

1. | Experiencia Docente

1.1 Profesor Tiempo Completo
en UDELAS

1.2 Profesor Tiempo Completo
en otra Universidad

1.3 Profesor de Medio tiempo
en UDELAS

1.4 Profesor de Medio Tiempo
en otra Universidad

1.5 Profesor por horas en la
UDELAS

Evaluacion del Desempeiio
Docente (las 3 ultimas)

2. | Experiencia Profesional

SUBTOTAL

Observaciones




SECCION C: EJECUTORIAS

. EJECUTORIAS EN DOCENCIA

Ejecutoria

Entrega

Para uso de la Comisién de Concurso

Puntuacion

SI | NO

Area de

Conocimiento

| especialidad

Area Area
Afin | Cultural

Tope

Publicaciones

a. Libros

b. Manuales, guias y texto para
la Docencia

c. Ensayos y Monografias

Otras Ejecutorias Docentes

a. Diseno Curricular de
Carreras

b. Programa de Estudio /
Programacion Analitica de
Curso o Asignatura

c. Guias Didacticas

d. Material Didactico de Apoyo
Escrito o Digitalizado

Conferencia, Congresos, Disertacion
y ponencia en Modalidad Presencial
o a Distancia Virtual

a. Dirigido a Profesionales y/o
Estudiantes de Postgrado

b. Dirigido a Estudiantes
Universitarios de pregrado y grado

c. Dirigido a Publico en General

Traducciones Autorizadas

a. Libros

b. Manuales y Textos para la
Docencia

c. Articulos




Ejecutoria

Entrega

Para uso de la Comisién de Concurso

Puntuacion

SI | NO

Area de
Conocimiento
| especialidad

Area
Afin

Area
Cultural

Tope

Premios, Honores y
Reconocimientos

a. Premios Internacionales

b. Premios Nacionales

c. Reconocimientos
Internacionales

d. Reconocimientos Nacionales

e. Honores Internacionales

f. Honores Nacionales

g. Participacion como Jurados
de Premios y Concursos
Nacionales e Internacionales




Il. EJECUTORIAS EN INVESTIGACION

Ejecutoria

Entrega

Para uso de la Comisién de Concurso

Puntuacion

SI | NO

Conocimiento
| especialidad

Area de Area Area

Afin | Cultural Tope

Investigaciones

a. Convocatorias Internas
Adjudicadas

b. Convocatorias Externas
Adjudicadas

c. Realizadas con fondos propios

d. Direccion de Tesis de
Licenciatura

e. Direccion de Tesis de
Maestria

f. Direccién de Tesis Doctorales

g. Revisor de articulos cientificos
de revistas indexadas

h. Revisor de articulos en
revistas especializadas

Innovacién y Desarrollo

a. Proyectos de Innovacion

b. Patentes

Publicaciones de
Investigaciones

a. En Revistas

a.1 Revistas de alto impacto (Qf1,
Q2, Q3, Q4). Ver anexo No. 2

a.2 Indexadas internacional o
nacional impresa o digital.

a.3 Revistas especializadas no
indexadas impresa o digital.

b. En Libros

b.1 Libro completo

b.2 Capitulo de libro




Ejecutoria

Entrega

Para uso de la Comisién de Concurso

Puntuacion

SI | NO

Area de
Conocimiento
| especialidad

Area
Cultural

Area

Afin Tope

Conferencia, congreso y
disertacion cientifica en modalidad
presencial o a distancia virtual

a. Dirigido a profesionales y
estudiantes de postgrado

b. Dirigido a estudiantes
universitarios

c. Dirigido a publico en general

Ponencia cientifica en
modalidad presencial o a
distancia virtual

a. En Congreso Cientifico
Internacional de UDELAS

b. En evento cientifico
internacional

c. En evento cientifico nacional

lIl. EJECUTORIAS EN EXTENSION

Ejecutoria

Entrega

Para uso de la Comision de Concurso

Puntuacion

SI | NO

Area de
Conocimiento
| especialidad

Area
Cultural

Area

Afin Tope

Educacion Continua

a. Elaboracién de Programas de
Educacion Continua (diplomados)

b. Disefo y organizacion de
acciones de educacion
continua (seminarios, cursos,
talleres)

Gestion de la extension universitaria
en territorios

a. Formulacion e implementacién
de proyectos comunitarios

b. Elaboracion de diagnosticos
comunitarios

c. Participacion en programas de
extensién en territorios

d. Elaboracion 'y ejecucion de
proyectos de investigacion-accion e
innovacién social




Para uso de la Comisién de Concurso

Entrega Puntuacion

Ejecutoria Area de
Sl NO | Conocimiento
| especialidad

Area Area

Afin | Cultural Tope

3 Publicacion y gestion del
' conocimiento e innovacioén social

a. En Revistas

a.1 Elaboracién y publicacién de
articulos de extensién en revistas
indexadas

a.2 Elaboracion y publicacion de
articulos de extension en revistas
especializadas

b. En Libros

b.1 Publicaciéon de libros o
capitulos de libros de extension (autor)

b.2 Publicacién de libros o
capitulos de libros de extensién
(compilador)

b.3 Documentacion de
sistematizacién de buenas practicas
de extensidn universitaria

c. Produccion de Audiovisuales

c.1 Conferencias, Congresos,
disertacion cientifica en modalidad
presencial o a distancia virtual

c.2 Organizacion de catedras,
foros y mesas redondas

4 Vinculacion con el sector
" | productivo

a. Formulacion de iniciativas de
vinculacion universidad-sector
empresarial

b. Participacion en asesorias a

emprendimientos de estudiantes de
UDELAS

c. Tutoria al programa de
pasantias en empresas

d. Consultorias y servicios de
asesoria técnica para organizaciones

Subtotal

Observaciones:
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SECCION D: GESTION DE LA ACADEMIA

Para uso de la Comision de Concurso

. . Entrega Puntuacion
Ejecutoria Area de - .
S NO | Conocimiento/ Area Area Tope
- Afin | Cultural
especialidad

Comisiones Académicas
a. Coordinador de comisién

permanente
b. Miembro de comision

permanente
c. Coordinador de comisién

eventual
d. Miembro de comisién eventual
e. Coordinador de programas

especiales
f. Representante de la Universidad

en eventos nacionales e

internacionales.

Area de . .

Cargos de la gestion de la academia | Sl NO Conocimiento/ Area | Area Tope

especialidad | Afin | Cultural

Rector(a)

Vicerrectores (as)

Secretario (a)General

Subsecretario (a) General

Decano (a)

Vicedecano

Director (a) de Extension Universitaria

Slel~|o|alo|o|e

Subdirector (a) de Extensién
Universitaria

Director (a) de Departamento
Académico

Director (a) de Escuela

)

Coordinador (a) de Carrera

Coordinador (a) de Programas
Académicos

. Secretario (a) Administrativo

Secretario (a) Académico

Director (a)de Institutos

Director (a) de Centros

Coordinador (a) de Trabajo de Grado

Jlelel1e) 23

Coordinador (a) de Practicas
Universitarias

Enlaces de las instancias académicas
en las Extensiones Universitarias

Coordinador (a) de Tutorias

Subtotal




PARA USO DE LA COMISION DE CONCURSO RESUMEN DE LA
PUNTUACION POR AREA

Puntuacion
Area de , ,
Conocimiento/ Area Area
Especialidad Afin Cultural

Subtotal de la Seccion A-
Académicos

Titulos

Subtotal de la Seccion B-
Experiencia Docente y
Profesional

Subtotal de la Seccién C-
Ejecutorias

Subtotal de la Seccién D-
Gestion de la Academia

Suma de Subtotales por Areas

SUMATORIA DE LOS PUNTOS OBTENIDOS

Total de Puntos correspondientes al area de conocimiento o

Especialidad

Total de Puntos correspondientes al area Afin

Total de Puntos correspondientes al area Cultural

Puntuacioén Total

NOMBRE Y FIRMA DE LOS MIEMBROS DE LA COMISION DE

CONCURSO

Nombre

Firma

Coordinador

Miembro

Miembro

PARA USO EXCLUSIVO DE LA SECRETARIA GENERAL

N°de Formualario:

Recibo de pago#

Nombre del Funcionario (Utilice letra imprenta)

Firma del funcionario

fecha:

Hora:




