UNIVERSIDAD ESPECIALIZADA DE LAS AMERICAS
Consejo Académico

Acuerdo N° 025-2024
(de 14 de mayo de 2024)

Que recibe el informe elaborado por la Comision de Concurso, Departamento de Pedagogia,
drea de Estimulacion Temprana y Orientacion Familiar, codigo PIP y se declara
formalmente su cierre, dentro del Concurso para Profesores Regulares, afio 2023-2024.

El Consejo Académico, en uso de sus facultades legales, estatutarias y reglamentarias,
CONSIDERANDO:

Que mediante Acuerdo 034-2023, el Consejo Académico aprobé la convocatoria a Concurso,
para el afio 2023-2024, en el cual se incluyeron las areas sometidas a concurso y los requisitos
que debian cumplir los profesores aspirantes.

Que mediante Resolucion N°R-01-2024/DAJ de 23 de febrero de 2024, proferida por el
Despacho Superior, se design6 la Comisioén de Concurso, area de Estimulacion Temprana y
Orientacion Familiar, encargada de evaluar la documentacién presentada por los
participantes.

Que en esta sesion extraordinaria del Consejo Académico, se analizé el informe elaborado
por la Comisién de Concurso, area de Estimulacién Temprana y Orientacion Familiar.

Que el resultado obtenido por la Comision de Concurso, drea de Estimulacion Temprana y
Orientacion Familiar, se resume de la siguiente manera:

Facultad de Educacion Especial y Pedagogia

Departamento de Pedagogia

Area de Estimulacién Temprana y Orientacién Familiar, cédigo P1P. Total: dos (2)
aspirante.

N° Nombres Apellidos Cédula Observacion Puntos

1 | Sugeilly Montenegro | 8-804-1094 | Elegible 237
Michelle

2 | Ivonne Rodriguez 4-220-597 | No elegible 130.25

Que conforme al articulo 26 del Reglamento de Concurso, compete al Consejo Académico
recibir el informe de la Comisién de Concurso y declarar formalmente el cierre del concurso
de profesores regulares 2023-2024, en el area de Estimulaciéon Temprana y Orientacién
Familiar.

ACUERDA:

Primero: Recibir el informe elaborado por la Comision de Concurso area de
Estimulaciéon Temprana y Orientacion Familiar y declarar formalmente su cierre, dentro del
Concurso para Profesores Regulares, afio 2023-2024.

Segundo: Ordenar a la Secretaria General cumplir con el proceso de notificacion de estos
resultados, conforme a lo dispuesto en el articulo 39 del Reglamento de Concurso. Luego de
ejecutoriado el Acuerdo, la Rectoria realizard el nombramiento correspondiente, mediante
tramite de la Direccion General de Recursos Humanos.

Tercero: Advertir que, contra el Acuerdo emitido por la Comisiéon de Concurso, cabe
el Recurso de Reconsideracion o Apelacion; ambos tendran un término comin de cinco (5)
dias hébiles para ser anunciados y sustentados, segun lo sefialado en los articulos 40 y 41 del
Reglamento de Concurso de Profesores Regulares de UDELAS.






Cuarto: Remitase copia del presente Acuerdo a la Secretaria General para que se
cumpla con la notificacién de los resultados del concurso, conforme lo establece el articulo
39 del Reglamento de Concurso.

Quinto: Este Acuerdo regira a partir de su firma.

Dado a los catorce (14) dias del mes de mayo de 2024, en la Universidad Especializada de las
Américas, Republica de Panamd.
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