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“Por el cual se aprueba la Maestria en Ergonomia, en la Universidad Especializada de las
Américas”

El Consejo Académico en uso de sus facultades estatutarias,
CONSIDERANDO:

Que la Universidad Especializada de las Américas fue creada mediante ley 40 de 18 de
noviembre de 1997, instaurdndose como una universidad del Estado Panamefo, con plena
autoridad para establecer sus propios planes y programas de estudios;

Que en el Consejo Académico, en su sesidn correspondiente al treinta de mayo de 2017,
fue presentada para aprobacién la Maestria en Ergonomia, como una oferta académica que
pretende proveer las herramientas necesarias para adaptar el trabajo a las capacidades vy
posibilidades del ser humano;

Que la presentacién de la Maestria en Ergonomia, fue ampliamente sustentada y discutida
ante los miembros del Consejo, quienes constataron su adecuado disefio curricular:

Que corresponde al Consejo Académico la aprobacién de todas las carreras Yy programas
de orden académico que se desarrollen en UDELAS.

ACUERDA:

Primero: Apruébese, como en efecto se aprueba, la Maestria en Ergonomia, en la
Universidad Especializada de Las Américas.

Segundo: La Maestria en Ergonomia, consta de cinco cuatrimestres, 18 asignaturas, 67
créditos y un total de 846 horas tedrico practicas, que permitirdn la formacién
profesional como expertos en Ergonomia, Accesibilidad y Sistemas de Produccién.

Tercero: UDELAS otorgara el titulo Maestria en Ergonomia a quienes aprueban
satisfactoriamente todo el plan de estudio y cumplan con los requisitos
académicos establecidos en el Estatuto Orgadnico y demds acuerdos de la
universidad. Esta propuesta académica tiene una salida intermedia para obtener
el grado de Especialista de Postgrado en Ergonomia, cuando aprueba las primeras
nueve asignaturas, obtiene 33 créditos, asimismo, cumple con un periodo de 64
horas de practica supervisada.

Cuarto: Para el desarrollo de los cuatrimestres de la Maestria en Ergonomia, el estudiante
debera cubrir un cien por ciento de asistencia (100%) de la fase presencial.

Quinto: Para ingresar a la Maestria en Ergonomia se establecen los siguientes requisitos:
Ingreso:

* Titulo de Licenciatura;

= Curriculum vitae (Documentos);

= Créditos universitarios (Indice Académico universitario no menor de 1.5);

" Aprobar entrevista académica con el Director de Postgrado;

* Entregar copias del diploma y créditos de la licenciatura (debidamente
refrendadas por la autoridad competente);

= Certificado de salud fisica;

* Dos fotos recientes tamafio carnet;

= (Copia de la cédula.

* Pagar los costos de la matricula;

* Si ha estudiado en el extranjero, deberid presentar la documentacién
autenticada y las respectivas traducciones, cuando asi lo amerite;

* Todos los créditos y titulos tienen que estar registrados por Secretaria General.



Sexto: El Plan de estudios de la Maestria en Ergonomia, segln la propuesta, es el
siguiente:

Primer Cuatrimestre Bloque Al Unidades de Ensefianza

Cadigo ! AS|gnatura o -; Hr/?__lf__! Crﬂég__itos“
9580 Trabajo Salud y Desarrollo: Introduccién a la | 48 3
I ] ergonomia B ) - o |
9581 | Ergonomia flSlca 48 3

0582 Ergonomia cogmtwa 4_r r : _ o 1__ 48 LH 3
L Sub Total B _

_Segundo Cuatrimestre

I Cédlgo—_] - Asngnatura - ) H}7TP I—Eréditos h

9583 | Analisis de la actividad 1: Modelos, “métodos Y ] 48 3|
técnicas B N

9584 r_bordajcsa plundlsaphnar del trabajo ] 48 | 3

| 9585 | Gestion de riesgo: teoria y métodos de analms | 48 T_ -3 “:

1 SUb thal _ } N - _ 1 1
_Tercer Cuatrimestre ) - e - -

| Codigo 1 Asngnatura | Hr/TP | Créditos |
9586 | Analisis del trabajo — metodologla de intervencién 64 | 4

|  en ergonomia o | O
9587 | Sociologia del trabajo Y de las orgamzacuones___ 48 | 3
9588 | Estudio de campo: Aphcacnon practica de la 128 | 4 —I

| _ergonomia a la solucién de problemas - | |

| SubTotal _ - - B B o
Cuarto Cuatrimestre — Bloque A2 Profesionalizacién o - -

| Cadigo Asignatura - [ Hr/TP | Créditos

| 9583 l Ergonomia 2 dlsenol teoria y métodos | 48 3 ﬂ
9590 | Cronoblologia Y trabajo de turno - 1 32 2 |
9591 | Metodologia de investigacién o o 48 3
9592 | Ergonomia y disefio Il: teoria y métodos ___l 43 | 3 |
9593 | Patologias de hipersolicitacion - | 64 | 4

__ |SubTotal 1

L | Gran Total o B - —L :_'___

_Quinto Cuatrimestre N . o
Codigo | Amgnatura
9594 Macro ergonomla Sistemas complejos o
9595 Intervencion ergonémica |

L 9596 | Medicina del Trabajo

| Créditos

-n-lwoo W |

9597 | Trabajode Grado B B
| | Sub Total B - o
] Gran Total B B o o B
Séptimo: Remitase, mediante nota de estilo al Decanato de Postgrado y a la Secretaria

General, copia del presente Acuerdo, para que sea fijado en los murales de la
Universidad, a fin de cumplir con la notificacién pertinente.

Octavo: Este acuerdo entrara a regir a partir de su correspondiente firma.

Dado a los treinta (30) dias del mes de octubre de 2017, en la sede de la Universidad Especializada
de Las Ameéricas, ubicada en Albrook, edificio N°806 y N#"808;-Corregimiento de-Ancdn, Distrito y
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Provincia namada, Republica de Panama ,
h) ".'“ ELIAL "il;;_' N\ {UNI R - ICAEE
Dr,/Juan Bosco Ber naf «ECTo, ° *“q A | e | 2 A . i

SECREFARIA GENERAL
pANAMEA REP. DE PANAMA

AH




