UNIVERSIDAD ESPECIALIZADA DE LAS AMERICAS
CONSEJO ACADEMICO

ACUERDO N° 002-2018
(De 9 de febrero de 2018)

Que modifica el Reglamento para la designacion por Resolucién de los profesores
temporales de la Universidad Especializada de las Américas aprobado mediante Acuerdo
N°36-2010, modificado por los Acuerdos N°036-2015, N2023-2016 y N°50-2017.

El Consejo Académico en uso de sus facultades estatutarias,
CONSIDERANDO:

Que mediante Acuerdo Académico N°036-2010, se subrogd el Acuerdo y el Reglamento
para la designacion por Resolucion de los profesores temporales de la Universidad
Especializada de las Américas. Este Acuerdo fue modificado y adicionado por los Acuerdos
N°036-2015, 023-2016 y N°50-2017.

Que la comisidn designada por Rectoria para revisar las normas del Reglamento para la
designacion por Resolucion de profesores temporales, presentd a la consideracion del
Consejo Académico en la sesion del 26 de enero de 2018, su propuesta de modificacion,
que luego de ser ampliamente debatida, fue aprobada.

Que conforme al articulo 42 del Estatuto Organico, corresponde al Consejo Académico
regular el funcionamiento armédnico de la actualidad académica generada en los
diferentes 6rganos de gobierno universitarios,

ACUERDA:

PRIMERO: Aprobar las modificaciones al Acuerdo N°036-2010 y al Reglamento para la
designacion por Resolucion de los Profesores Temporales de la Universidad
Especializada de las Américas, modificado por los Acuerdos Academicos

N°036-2015, N°023-2016 y N°50-2017.

SEGUNDO: Las modificaciones al Acuerdo y al Reglamento para la designacion por
Resolucidn de los Profesores Temporales de la Universidad Especializada de
las Américas son las siguientes:

1. Modifiquese el articulo 1 del Reglamento para la designacion por
Resolucion de los Profesores Temporales de la Universidad
Especializada de las Américas, asi:

“Articulo 1. El aspirante a profesor temporal por resolucion debera
presentar por escrito su solicitud de participacion,
adjuntando los siguientes requisitos y evidencias:

a)

b) ..

C)

d) Certificacion de dominio basico de Tecnologias Educativas para
entornos virtuales, expedida o validada por el ILTEC

n

e)

2. Adicidnese un articulo nuevo al Reglamento para la designacion por
Resolucién de los Profesores Temporales de la Universidad
Especializada de las Américas, asi:



Articulo 14 (nuevo). Los profesores temporales que hayan sido designados
como profesores por resolucion y no cumplan con el requisito establecido
en el literal ¢, con respecto al Posgrado en Docencia Superior, tendran un
periodo de hasta dos (2) afios a partir de la fecha de este acuerdo, para que
lo cumplan, de lo contrario perderan su condicion de Profesor por
Resolucion. La Direccidon General de Recursos Humanos establecerd esta
disposicion al momento de efectuar los tramites de contratacion de estos
docentes y velara por su cumplimiento, en coordinacién con los
Departamentos Académicos de las Facultades y Secretarias Académicas en
las Extensiones Universitarias.

3. Adicidnese un articulo transitorio al Reglamento para la designacion por
Resolucion de los Profesores Temporales de la Universidad
Especializada de las Américas, asi:

Articulo 15 (transitorio): Para la convocatoria a profesores por resolucion
2018, los docentes que no cuenten con posgrado en docencia superior
deberan presentar, provisionalmente, certificacion de aprobacion del
modulo inicial “Docencia Universitaria”, del Programa de Docencia para
profesores de UDELAS, hasta tanto cumplan con este requisito en el plazo
establecido en el articulo 14 del presente Reglamento.

TERCERO: Las modificaciones que se establecen en el presente Acuerdo soélo
comprenderan lo descrito, manteniéndose el resto de las disposiciones del
Reglamento para la designacion por Resolucion de los Profesores
Temporales de la Universidad Especializada de las Américas, aprobadas
mediante Acuerdo N°036-2010, modificado por los Acuerdos Académicos
N°036-2015, N° 023-2016 y N°50-2017.

CUARTO: Instruir a la Direccion de Asesoria Legal para que incorpore estas
disposiciones al texto unico del Reglamento para la designacion por
Resolucion de los Profesores Temporales de la Universidad Especializada de
las Ameéricas, que contenga todas las modificaciones que se le han
efectuado hasta la fecha.

QUINTO: Remitase mediante nota de estilo a toda la comunidad universitaria y a la
Secretaria General, copia del presente Acuerdo, para que sea fijado en los
murales y publicado en la pagina web de la Universidad a fin de cumplir con
la notificacion pertinente.

SEXTO: Este acuerdo entrara a regir a partir de su correspondiente firma.
Dado a los nueve (9) dias del mes de febrero 2018, en la sede de la Universidad

Especializada de las Américas, ubicada en Albrook, corregimiento de Ancon, distrito y
provincia de Panama, Republica de Panama.

Dr. Jugn Bosco Bernal .
' Magter. Vielka Escobar de Donado
Secretaria

DC/VI



TEXTO UNICO

REGLAMENTO PARA LA DESIGNACION POR RESOLUCION DE LOS
PROFESORES TEMPORALES DE LA UNIVERSIDAD ESPECIALIZADA
DE LAS AMERICAS.

(Aprobado mediante Acuerdo Académico N°036-2010 y modificado mediante Acuerdo
Académico N°036-2015, Acuerdo Académico N°023-2016, Acuerdo Académico N°50-
2017 y Acuerdo N°002 -2018).

Articulo 1.  El aspirante a profesor temporal por resolucion debera presentar por escrito
su solicitud de participacion, adjuntando los siguientes requisitos y evidencias:

a) Cinco (5) anos de labor docente en un periodo no mayor de 8 afios como profesores
(as) temporales en la Universidad Especializada de las Américas acreditado
mediante la certificacion de la Direccion de Recursos Humanos. Para efectos de este
requisito, se entiende por un afio de labor docente, dos semestres, o un semestre y
un verano en un mismo ano académico.

b) Resultados del desempeno docente de los dos (2) ultimos afios de labor con un
promedio no menor a 81 puntos en las tres areas evaluadas (Evaluacion docente por
los estudiantes, Autoevaluacion Docente y Evaluacién Departamental) certificada
por la Direccion de Planificacion y Evaluacion de la Calidad Universitaria.

c) Poseer licenciatura y especializacion de posgrado en su area de especialidad y titulo
de posgrado en docencia superior.

d) Certificacion de dominio basico de Tecnologias Educativas para entornos virtuales,
expedida o validada por el ILTEC.

e) Presentar una de las tres certificaciones de los cursos obligatorios establecidos en el
Acuerdo Académico N°07-2010 que aprobd el Programa de Docencia para
profesores de UDELAS

f) Presentar constancia de disponibilidad de tiempo para asumir el horario docente

que disponga la universidad. Este requisito se podra acreditar mediante
certificacion laboral o declaracion jurada del interesado.

Articulo 2. El profesor Temporal por Resolucion es aquel que tiene prelacion de
nombramiento temporal, sujeto a la disponibilidad de horas semestrales en la o las
asignaturas de su especialidad.

Articulo 3. En la seleccion de profesores temporales por Resolucion tendran prelacion los
docentes nombrados tiempo completo en la Universidad; en segundo lugar, los de medio

tiempo; siempre y cuando se ajusten a los criterios y requisitos establecidos en el presente
Acuerdo.

Articulo 4. La Rectoria integrara, por Facultad, una Comisién Especial de designacion de
Profesores Temporales por Resolucion, integrada de la siguiente manera:

a. El (la) Decano (a) o su representante, quien la presidira.
b. Dos (2) representantes de los Departamentos Académicos.
c. Dos (2) representantes de la Direccion de Escuela.

Articulo 5. La Comision Especial para la designacion de Profesores Temporales por
Resolucion dictara su propio procedimiento interno para cumplir con las siguientes tareas:

a. Recibira y evaluara la documentacion de todos los aspirantes.

b. Revisara detalladamente toda la documentacion de los aspirantes para
comprobar el cumplimiento de los requisitos establecidos.

c. Preparara un informe Dirigido al (la) Decano(a), con las recomendaciones de los

profesores que deben ser designados, quien a su vez lo presentard a la Rectoria
para que se hagan las contrataciones correspondientes.



Articulo 6. Los Profesores temporales designados por Resolucion, podran ser incluidos en

la organizacion como docentes, mientras exista la disponibilidad de horas en el area o
asignaturas de su especialidad.

Articulo 7.La disponibilidad de las horas docentes sera establecida por el Departamento
Académico de la respectiva Facultad de acuerdo a las necesidades de horas del servicio

docente. En el caso de las Extensiones Universitarias, los enlaces de los Departamentos
asumiran estas funciones.

Segun las necesidades del servicio docente, estos profesores podran ser designados en las
asignaturas de su especialidad por un numero hasta de 12 horas semanales de docencia.

Para la designacion de las horas de docencia en los casos anteriormente mencionados, se

seleccionara al profesor que retina la mejor calificacién, tomando en cuenta los siguientes
aspectos:

a. El titulo o grado académico mas alto en el area de la especialidad y segun la
existencia de las horas de docencia;

b. La mayor antigliedad en la docencia de la Universidad Especializada de las
Ameéricas;
c. La mejor evaluacion de desempeiio docente en los dos (2) tltimos afios.

Articulo 8.En la evaluacion del tiempo requerido para la designacion por Resolucidn se
computaran todos los semestres del servicio docente. Esta designacion comprende el 4rea o
las areas en las cuales se ha cumplido el minimo de afios de servicios que exige este
Reglamento y en las cuales el profesor est4 prestando servicios al formular su peticion.

Articulo 9.  El protesor designado por Resolucién que renuncie o abandone el cargo sin
notificacion o justificacion previa, pierde la condicion de esta designacién. También
perdera esta condicion, cuando se le compruebe falta disciplinaria a la ética, establecidas en
los Acuerdos o Reglamentos Universitarios.

Articulo 10. El procedimiento para la designacion por Resolucion de los profesores
temporales se realizara de la siguiente manera:

a. El protesor interesado en ser designado por Resolucion, presentara su solicitud
a la Direccion del Departamento Académico al que pertenece, acompafiada de
las certificaciones que establece el articulo 1 de este reglamento.

b. La Direccion de Departamento Académico verificara que el docente cumple
con los requisitos del Articulo 1 del presente Reglamento. En caso que el
docente no cumpla con todos los requisitos se devolvera al aspirante para la
subsanacion oportuna.

c. La Direccion de Departamento Académico correspondiente remitirda a la
Comision Especial de designacién de Profesores Temporales por Resolucion
de su Facultad las solicitudes de los docentes interesados. En las extensiones
universitarias esta accion sera asumida por la Secretaria Académica.

d. La Comision Especial de Designacion de Profesores Temporales por
Resolucion seguira el procedimiento indicado en el articulo 3 de este
Reglamento.

Articulo 11. Le corresponde a la Rectoria, después de revisar el Acta de elegibles
presentada por los (las) Decanos (as) de Docencia, aprobar formalmente mediante
Resolucion del despacho superior, la designacidén de los profesores temporales e instruir a
la Direccion General de Recursos Humanos para los tramites correspondientes.

Articulo 12. LLa Direccion General de Recursos Humanos certificara a los Docentes su
condicion de designado por Resolucion.

Articulo 13. El Consejo Académico, a solicitud motivada de las Facultades y Extensiones
Universitarias y de acuerdo a las necesidades del servicio y disponibilidad presupuestaria,
aprobara el periodo o los periodos de recibo de solicitudes para la designacion de
Profesores Temporales por Resolucion.



Articulo 14. Los profesores temporales que hayan sido designados como profesores por
resolucion y no cumpla con el requisito establecido en el literal ¢, con respecto al Posgrado
en Docencia Superior, tendran un periodo de hasta dos (2) afios a partir de la fecha de este
acuerdo, para que lo cumplan, de lo contrario perderan su condicion de Profesor por
Resolucion. La Direccion General de Recursos Humanos establecera esta disposicion al
momento de efectuar los tramites de contratacidon de estos docentes.

Articulo 15 (transitorio): Para la convocatoria a profesores por resolucion 2018, los
docentes que no cuenten con posgrado en docencia superior deberan presentar certificacion

de aprobacion del modulo inicial “Docencia Universitaria”, del Programa de Docencia para
profesores de UDELAS.
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