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LISTA DE VERIFICACION DE
CONDICIONES Y CUMPLIMIENTO DE
MEDIDAS GENERALES PARA LA
PREVENCION DEL COVID, 19 EN
LOS LUGARES DE TRABAJO

OBJETIVO

COMPROBAR S| EN LOS LUGARES DE
TRABAJO SE CUMPLE CON LOS PROTOCOLOS
Y NORMAS ESTABLECIDAS POR LAS
AUTORIDADES EN MATERIA DE SALUD PARA
LA PREVENCION DEL COVID-19
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FUNCIONES DEL COMITE ESPECIAL DE SALUD

E HIGIENE PARA LA PREVENCION Y ATENCION DEL COVID-19
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RESPONSABILIDAD DEL COMITE/ESPECIAL
RELACIONADA A LA VERIFICACION DE LA
IMPLEMENTACION DE LAS MEDIDAS PREVENTIVAS

REUNIONES PERIODICAS
a) APLICACION DE LOS PROTOCOLOS
b) CONTROL DE SALUD

INSTRUMENTOS DISENADOS PARA LAS ACCIONES DE SEGUIMIENTO

A. ENCUESTA O CUESTIONARIO B. LISTA DE VERIFICACION C. LISTA DE VERIFICACION
DE SINTOMAS GENERAL ESPECIFICA




ENCUESTAPARA LA PREVENCION DEL COVID-19

personal

L= (4] Cédula:
Fecha de nacimiento Edad seo  F[_m[]
Direccidn
Provincia Distrito Comagirmento
Barrio o Edificio Avenida o cale MN*® de Casa o Apto
Telefono de residencia Celular

B. Informacidn labo ral

Direccion o Unidad en la cual labora
Edificio o Extension Univ ersitaria
Comeo electrinioo Teléfono

Desaiba que funcidn realiza

Sufrabajo se reladona con atencidn a personas o al piblicoengeneral SID NO|:|
Liiliza equipo de proteccidn personal en su trabajo

mascarila H guantes [ | oata [ lentes [ caizada oot du proteccon ||

C. Informaci on relacionada a laCOVID-19
Respondalas sguientes pregurias colocandouna X en el recuadro

1 Ha presenta aguno de 105 siguientes sinlomas
[CJFiesre  [JTos  [] Dificuitad para respirar [Fetiga  [Dolor de cabeza y/o gargarta

3 Ha viaiado en log utimos 21 das s Jmo[ ]
Sila respuesta artedor es positiva indique a que pais viajd

2 Sufre de enfermedades crinicas (presion alta, dabetes, asma)

4 Ha tenido contacto con vigieros que hay a visitado paises donde existe el virus enlos ultimos 21das
si[_Jro[]

5 Ha tenido contacto con medicos o trabajadores de ka salud que esten frabajando drectamente con

padentes de COVID-19 o centros hospitalaros expuestos al virus. s Mo
6 Tiene algin familiar que estd en observacidn, cuaremena u hospllalizado por posible casoo
confirmacicn de COVID-19 sl Mo ]
7 Ha wllzado los seracios de 13s lineas de consulta del MINSA para COVID-19
lines 182 lines 511 2054 s Mo
sl i par: Limdla Castillern
Matarad o pas: Beigus Prada ol S

UNIVERSIDAD ESPECIALIZADA DE LAS AMERICAS
COMITE COVID-19

LISTADO DE VERIFICACION DE ELEMENTOS PARA REACTIVACION DE ACTIVIDADES
PRESENCIALES EN UNIDADES ACADEMICAS Y ADMINISTRATIVAS

Mombre de la unidad:
Jefe de la unidad:

Fecha de verificacion:

Margue con una (X} en la casilla correspondients para verificar si se cumple o no con la lista de
criterios que determinan la preparacion de una unidad para la reactivacion de las actividades
presenciales. En caso de tener observacionas inciiyalas en el espacio comespondiente.

No. Criterio 5% | No Observacion

1. La unidad define enlace al Comité COVID-19

2. | Todes los funcionarios de la unidad han completado la
encuesta para la prevencion del COWVID-19

3. La wnidad identifica v documenia los riesgos de sus
funcicnarios y establece su plan de trabajo (horarios de
trabajo presencial, modalidades adoptadas, roles de
turnos, reorganizacion de puestos).

3. El enlace de la unidad ha sido capacitado por el Comite
COVID-19 en el protocolo de reactivacion de las actividad
y medidas de prevencion COVID-19

4. La wnidad ha levantade documento en donde se
describan medidas especificas para la prestacion de sus
Senvicios presenciales a usuarios externos

A, La wnidad cuenfa con insumos necesarics como
termometro infrarrojo, gel alcoholado, jabdn liquido, papel
toalla, bolsas de basura y mascarillas para uso de
personal.

G. La wnidad cuenta con las adecuaciones a la
infraestructura como ventanillas o acrilicos de separacion
para atencion a usuarios externos, sefalizacion de
distancia de 2 metros en el piso y separacion de puestos

7. El servicic de aseo de que comesponde a dicha wnidad
cuenta con insumos para limpieza y desinfeccion
[trapeadormopa, panos, detergente, solucion
desinfectante).

. El enlace del comité COVID-13 ha transferdo
capacitacion a todos los funcionarios de la unidad.

a. La unidad ha pasado por procesos de fumigacion,
limpieza v desinfeccion profunda previo a su apertura

10. | La unidad informa a Comunicaciones sus horarios de

atencion al publico para divulgacion en medios digitales

Mombre ¥ firma de verificador:
Mombre v firma de representante de Comité COVID-19:
Mombre ¥ firma de Rector:




FECHA:

LUGAR:

PERSONA QUE REALIZA LA INSPECCION:

MEDIDAS DE PREVENCION Y CONTROL

NO

OBSERVACIONES

CONTROL DE
INGRESO Y TOMA
DE TEMPERTURA

Acceso Unico con control de entrada y salida de
la edificacion con letrero de advertencia claro y
visible de las medidas obligatorias de seguridad
para el ingreso

Toma de temperatura a los trabajadores en el
punto de acceso al centro de trabajo

Registro diario de la lectura de temperatura de
cada trabajador, al ingreso a la edificacién y
lectura de verificacion al salir del centro de
trabajo

Toma de temperatura a visitantes, proveedores
0 publico en general como requisito de ingreso
a la edificaciéon

El personal de control de entrada conoce el
procedimiento si la lectura de temperatura es
mayor a 37.5°C o si es igual o mayor a 38°C.

DISTANCIAMIENTO
Fisico

Se observa material visual, murales, monitores,
o cualquier tipo de letrero con informacion
clara y actualizada de COVID-19, medidas de
prevencion y control en general

Los puestos de trabajo tienen una separacion
de 2mts entre ellos.

DISTANCIAMIENTO
Fisico

14

Sefales visibles en el piso para los 2 mts de
distancia, en caso que deban hacer filas (cajas).

MEDIDAS DE PREVENCION Y CONTROL

NO

OBSERVACIONES

15

Senales o resaltador en el piso de los 2 mts de
distancia en las dreas de concurrencia de
trabajadores como: reloj de marcacion,
entrada, depositos, suministros, otros.

16

En las dareas comunes hay letreros que indican
la cantidad de personas que pueden estar en
esa area.

17

Letrero en la entrada que indica la cantidad de
personas permitidas en el area de comedor.

18

En el comedor estan marcados los puestos o
sillas que no pueden ocuparse.

19

Letrero en la entrada de los salones de
reuniones para indicar la cantidad de personas
permitidas en el darea (maximo 10 personas a
distancia minima de 2 mts.)

20

Los salones de reuniones tienen marcados los
puestos o sillas que no se deben ocupar.

21

En cada drea hay una persona asignada para
que vigile el cumplimiento de estos
lineamientos y reporte el incumplimiento de:
uso de mascarillas, distanciamiento,
sefalizacion, ect.

En los casos que no cumplan con la distancia
minima de 2 mts, como en las cajas
(cajera/cliente), se aplica otras medidas
adicionales de proteccion (ejemplo; pantallas).

Los trabajadores tienen turnos escalonados.

10

Utilizan la modalidad de Teletrabajo.

11

Utilizan la modalidad de trabajo a disposicion.

12

Para los roles presenciales limitan el nimero de
Personas.

EQUIPO DE
PROTECCION
PERSONAL

22

A los trabajadores se les suministra mascarillas
y se puede verificar que la misma no ha sido
reutilizada si es desechable.

23

Los trabajadores han recibido capacitacién para
el uso de la mascarilla, tapaboca o cubreboca
correctamente, cuando pierde la proteccion y la
forma de desecharla

24

Los trabajadores usan las mascarillas, tapabocas
o cubreboca.

13

La atencién de usuarios o clientes se organiza
mediante citas para limitar la cantidad de
personas.

LIMPIEZA Y
DESINFECCION

25

Proveedores, visitantes o publico en general
utilizan las mascarillas correctamente.

26

El personal de aseo utiliza guantes.

27

El personal de aseo usa calzado cerrado.




LIMPIEZA Y
DESINFECCION

LIMPIEZA Y
DESINFECCION

28 E,Sta_ organiza.da Ia” brigada o personal de tomar agua o levantarse del puesto de trabajo.
limpieza y desinfeccion. — - —

E - — 42 | Cuentan con provision de insumos basicos para

29 | El personal de aseo dispone de insumos basicos 2t PRI

RIS : A i la Higiene de mano: jabdn liquido, papel toalla y
para limpieza y desinfeccion de superficies.
gel alcoholado.
MEDIDAS DE PREVENCION Y CONTROL SI | NO | OBSERVACIONES LIMPIEZA Y MEDIDAS DE PREVENCION Y CONTROL sl | NO| OBSERVACIONES
30 | Registro en la bitacora a4.:tua-hzada de !as ho.r.as DESINFECCION 23 | Cuenta con gel antibacterial en las entradas.
y fechas del proceso de limpieza y desinfeccion
de superficies. 44 | La provision de panuelos desechables para el

31 | Utilizan los desinfectantes recomendados: personal es continua y también en las drea
compuestos clorados *hipoclorito de sodio tales como comedores, entradas, elevadores,
(cloro) al 5.25% o al 3.5% en una dilucion de ect.

0.05%, alcohol al 70%, compuesto de amonio 45 | Se ha establecido turnos para la higiene de
cuaternario perdxido de hidrogeno. manos de acuerdo al drea laboral y el volumen

32 | Aplicacion de la técnica de barrido en hiumedo. de tareas.

- 46 | Las pequenias pausas activas durante la jornada

33 | El personal de aseo realiza los tres pasos laboral (realizar ejercicios de estiramiento,
bas!cos. (}) limpieza, (2) enjuague y_secadt_)v(?n) respiracion) son organizadas, coordinadas y
desinfeccion de acuerdo con los lineamientos FACTORES . 2

; obligatorias.
establecidos. PSICOSOCIALES -
= 47 | El personal ha sido informado sobre cémo

34 | Desechan correctamente y no se reutiliza el it icoldei o i de |
equipo de proteccion personal después de ser §o k.:ltar. apoyo psicoiogico ? o interno de la
utilizado. institucién o en las lineas oficiales.

35 | Depositan los desechos en un recipiente 48 | Abren puertas y las ventanas de la oficina
cerrado destinado para uso exclusivo de los durante quince (15) minutos como minimo
desechos de proteccion respiratoria, paiuelos antes de iniciar sus labores.
desechables, papel toalla, otros. CALIDAD DE AIRE | 49 | Se cumple con el mantenimiento de los equipos

36 | Utilizan cestos de basura de activacion por INTERIOR acondicionadores de aire y se observa que
pedal en los bafios y dreas en las que se coloca estan limpios los difusores, retornos, filtros y

= :: cesto pa:’ad el deset;hc:) de las mascarillas. otros componentes.

T (N cerranf correctarrnente S0 | En la oficina hay una adecuada ventilacion
la bolsa de basura de cada oficina al realizar la ML R Ay e
recoleccion de los desechos. oty : P q :
- agregue aire fresco que provenga del exterior.

38 | Bolsa de basura de color rojo para la
recoleccion del contenido de los cestos en los
que se desecha material de contacto con boca, NOTA:
nariz, manos.

39 | Los baiios tienen jabon liquido y papel toalla.

40 | Los bafos estan accesibles para su uso.

41 | El personal conoce la frecuencia minima en la

que debe hacer una pausa para ir al bafo,




PROCESO DE PREPARACION PARA
REALIZAR LAS INSPECCIONES

(« CAPACITACION

 PARTICIPACION EN
EL PROCESO DE
MEJORA

~\

—

1.CONOCER EL
INSTRUMENTO

2,CONFORMAR
EQUIPO DE

INSPECCIONES

¢ INSTRUMENTO
 CINTA DE MEDIR
o CAMARA

(« RESULTADO A R
« RESULTADO B

e LOGISTICA
(ACCESOS, LLAVES,
OTROS)

. J

— 3 PLANIFICAR




PROCESO DE PREPARACION PARA

REALIZAR LAS INSPECCIONES

(¢« CAPACITACION )

 PARTICIPACION EN
EL PROCESO DE
MEJORA

\ 1.CONOCER EL
INSTRUMENTO

2,CONFORMAR

— EQUIPO DE
INSPECCIONES

e INSTRUMENTO
 CINTA DE MEDIR
e CAMARA

(e RESULTADOA )
« RESULTADO B

e LOGISTICA
(ACCESOS,

LLAVES, OTROS)

\. J

\— 3.PLANIFICAR

— ACTUAR

¢ COMUNICAR AL
COMITE CENTRAL

* REALIZAR LA
INSPECCION

\.




ANALISIS DE LA INFORMACION
OBTENIDA EN LA INSPECCION

REUN I()N EVALUAR Y PRESENTAR RESULTADOS

DE _ INFORMAR AL COMITE CENTRAL
COMITE
COORDINAR ACCIONES
RECOMENDAR ACCIONES

ASESORAR ENLA TOMA DE DECISIONES



GRACIAS




