POA-2017
\Eje 3: Extension Universitaria
Rendicion de Cuentas

Decanato de Extension
Extensiones: Veraguas, Chiriquf,
Coclé, Azuero, Coldn

CIAES

Decanato Vida Estudiantil
Direccion Cooperacion
Internacional




3.1.1. Aprobar

3.1. Politica de extension universitaria de UDELAS

institucionalizada
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3.1. Politica de extension
universitaria de UDELAS
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3.1. Politica de extension universitaria de UDELAS
institucionalizada

3.1.3. Divulgar
d las Politicas,
I funciones y
, Morganizacion del
R Decanato de
Extension.



Pendiente Proyecto 3.1.

3.1.3.Divulgar las Politicas, funciones y organizacion
del Decanato de Extension.

» Material de divulgacion
impreso Y distribuido.




3.2. Educacion continuay
‘actividades extra curriculares
implementadas




Organizar y dictar diplomados en las diferentes
3.2.1 areas tematicas demandadas por grupos e
instituciones de la sociedad panamena.

Diplomados Impartidos por UDELAS
segun sede y numero de participantes
por sexo. Aho 2017
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Poblacion Beneficiaria del Programa de Diplomados de
UDELAS en Sede y Extensiones. Aho 2017

1,200 1,046

603

443

TOTAL Mujeres Hombres




N® DIPLOMADO NIVEL N acuerdo Fecha
1 | Fundamentos Basicos para la Gestion del 3 023-2017 3/5/2017
Recursos Hidrico

2 Salud, Seguridad ocupacional en la Actividad 2 026-2017 15/5/2017
Portuaria

3 Trabajo Social Clinico 3 031-2017 1/6/2017

4 Manejo Integral de los trastornos relacionados al 2 013-2017 14/3/2017

consumo de sustancias en personas privadas de
libertad personas privadas de liberta

Prevencion, tratamiento y rehabilitacion de 2 043-2017 20/9/2017
trastornos relacionados al consumo de drogas

n




3.2.3

profesores de UDELAS

Implementar el programa de docencia para

Numero de Docentes de UDELAS Capacitados. Periodo enero-octubre 2017

Madulo Cursado Modalidad N°Acciones |Sede Total Hombres |Mujeres
Mod. 5. Evaluacién de los aprendizajes |Virtual 1[Coldn 7 7
Mod. 5. Evaluacién de los aprendizajes |Virtual 1[Coclé 13 2 11
Mod. 1. El Modelo Universitario de UDEYVirtual 1|Chiriqui 9 3 6
|Mod. 5. Evaluacién de los aprendizajes [Virtual 1[Chiriqui 14 3 11
ab/1od. 7. Investigacion Docente | Semipresencial 1|Chiriqui 18 4 14
Bg. 4. Estrategia de los Aprendizajes |Presencial 1|Azuero 29 11 18
k. Investigacion Docente | Semipresencial 1|Azuero 19 10 9
luacién de los aprendizajes |Virtual 1{Panama 13 5 8
delo Universitario de UDELVirtual 1|Panama 32 10 22
de los Aprendizajes 1|Virtual 1{Panama 20 3 17
59e los Aprendizajes 2|Virtual 1|Panama 24 9 15
i T108 ,* Didactica en el Niv{Virtual 1[Veraguas 33 10 23
ndlkdgia del Aprendizaje y JPresencial 1|Veraguas 22 4 18
rInvestigacion Docente | Semipresencial 1|Veraguas 18 5 13
Mod. 5. Evaluacion de los aprendizajes [Presencial 1|Veraguas 15 4 11
Total 15 286 83 203
Colon 1 Azuero 2
7
Coclé 1 Panama 4
5 G e
Chiriqui 3  Veraguas 4

Total Proyectado

29 51.7%




Implementacion del Programa de Seguridad y

Educacion Vial en sede y extensiones

Poblacion atendida por el Programa MOSECAV en sede y
Extensiones. Periodo enero-octubre 2017

3.2.5

2017

Sedes N° Grupos | Total H M
Panama 107 3,160 2,905 255
hiriqui 30 575 529 46
g 11 153 145 8
BRicuas 32 604 581 23
30 392 369 13
Azuero 21 492 450 42
Total 231 5,376 4,979 387

Fuente. UDELAS. Decanato de Extension. Afio 2017

Meta Resultado
Total 214 231
Primera Vez 161 183
Segunda Vez 53 48



Desarrollar un programa de formacion para

docentes en emprendimiento.
AAAAAAAAAA

3.2.6

VAVAVAVAVAVAVAVAVAVAY Equipo de docentes capacitados en FIE



3.2.7 Promover acciones de Cultura e Identidad
Nacional.

ACTIVIDADES CULTURALES
VS CANT. DE ESTUDIANTES QUE PARTICIPAN

ACTIVIDADES

SEDES CULTURALES Il SEM.  ESTUDIANTES
VERAGUAS 12 22
AZUERO 10 10
COLON 5 10
COCLE 2 12
CHIRIQUI 8 12
PANAMA 20 46

FOLKLOR

BANDA DE MUSICA

CORO

DANZA INDIGENAS

TEATRO

VERAGUAS AZUERO COLON COCLE CHIRIQUI PANAMA Tota | d e Act |V| d d d es: 20

= ACTIVIDADES CULTURALES m ESTUDIANTES

Estudiantes: 46



TALLERES EGRESO 2017
CULTURA Y DEPORTE

Coclé | y Il SEMESTRE
i
ol PANAMA
10— A

Azuero

6

Veraguas
— 20

Incluye los programas académicos Nurum —Carrizal y

Las Palmas
Fuente: Coordinacion de talleres-DEVIDES

Total de Talleres de Cultura y Deportes en sede y
Extensiones : 98



Grupo de
danzas Guna

En la Plaza 22 de Agosto en
Managua se inauguro el X
Festival Interuniversitario
Centroamericano de la
Cultura y el Arte FICCUA
Nicaragua 2017.




Pendiente Proyecto 3.2

Implementar el programa
3.2.3 de docencia para
profesores de UDELAS

e Organizar un Sistema de
3.2.4 Registro de Acciones de
Educacion Continua




Buenos Aires

3.3. Desarrac
social, ambi




3.3.1 Implementar el Centro de Referencia para el
Desarrollo de la Primera Infancia en Panama

MEDUCA
g couc: I

{1 de o Familiayln omunidad
€n la Educacion Ticial de la Primera fnfancia

MINSA
CASA
TALLER SENIAF

del 0 aiios en Panama

Roslads d o d T /\ / -
sotre Primera Tnfancin Ministerio ‘
Publico ‘
febrero 2007 | o4 s




3.3.2 Consolidar y capacitar los equipos del desarrollo de la

primera infancia en sus programas académicos, de
extension e investigacion.

|

— |

TALLER: ORIENTACION A
LA FAMILIA SOBRE EL
CUIDADO PARA FL

DESARROLLO INFANTIL °°
TEMPRANO ¢ ECF'?N’?‘TO,




3.3.3. Consolidar la aplicacion del Modelo de
Trabajo Comunitario

[ TTTL




3.3.4. Proyectos de Trabajo Comunitario en
alianzas estratégicas
Arquidiocesis de Panama-Dagar Guna Yala

AN e

CASA [DE LOS NIROS
LA - UDELAS - MID!




3.3.4. Proyectos de Trabajo Comunitario en
alianzas estratégicas
Arquidiocesis de Panama-Santa Librada




3.3.5. Proyectos comunitarios de desarrollo infantil en
comunidades amigas en Extensiones Universitarias

ELAS Proyectos Institucionales de la Universidad Especializada de las
ndi Américas en Comunidades Amigas

=3 Centro de Atencién Integral a la Primera Centro de Atenciéon Integral .
‘| Infancia—Doddogan Nega Somos Felices 2
:V ‘| Atiende: 23 nifios de 0 a 5 afios Atiende: 57 nifios de 0 a 4 afios
“| Prof. Lia Chang, Coordinadora Prof. Vianka Jiménez-Coordinadora
Panama Oeste. Dagar Guna Yala El Rosario, Chitré, Herrera

Centro de Atencion Integral

Centro de Atencion Integral
La Magia de Aprender

Manitas de Angel

Atiende: 47 nifios de 5 a 11 afios
Prof. Giovanni Sanchez y

Prof. Iovani . Garcia e i Aot Doteard
Santa Cruz, Pajonal, Coclé

B Atiende: 25 nifios de 0 a 4 afios
Coordinadora: Prof. Angie Rivera,
Loma Colorada. David, Chiriqui

“Le ‘Magls de Aprender’

A Centro de Evaluacion Integral del " —
s oo Pesarrollo Infantil Temprano (CEIDIT) ERBG:-Maria: Chiguita
AP ’ ; - =
-5 Atiende: 89 nifios de 0 a 6 aiios 11:‘::)?}1& 390 n\l;o: e L
- Prof. Iris Jaramillo-Coordinadora Col(';n &
©as

e San Martin de Porres, Santiago, Veraguas




3.3.5. Proyectos comunitarios de desarrollo
infantil en comunidades amigas (Extensiones)
Cerro Pelado Ee . ciz====

_»‘ 5

Proyecto Comuanitavio
Cevvo Pelado

Reunidn con los estudiantes de
Educacién Bilingtie Intercultural



3.3.6. Fortalecer las capacidades del CIAES

-
F— —

.......

.Instituto Panamefio de Habilitacién Especial
Direccién Nacional de Administracién y Finanzas
Departamento de Bienes Patrimoniales

ACTA DE DONACION No. 001-17/B.P.

Siendo las 12:00 am/pm del dia 5 de abril de 2017, estand i i i

b m 2 o reunidos en las instalaciones de
:ix Univ ?rsxdad.Espe‘ma]lzadas de las Américas, ubicado en Balboa, distrito Yy provincia de
Pan:_imd, ] funcxonanos- del_ Instituto Panamefio de Habilitacidn Especial, de Bienes
Eatnmoma]es > la Du'eccxén.de .Bienes Patrimoniales Institucional de Ministerio de
< :;?:3:;}{; g' §;nax‘lizas, th un Fiscalizador de la Contraloria General de la Republica y el

0o donatario; se suscribe 1 i

b I ] ey a presente acta de entrega de bien que a

* Procesos del CIAES acreditados por normas de
calidad ISO 9001- (2018)

* Software de manejo de expedientes clinicos
implementado.



3.3.7. Giras de Salud

\ DELAS CLNICA MovIL

~ UNIVERSITARIA !




Giras realizadas en 2017

-

SSTEMADECLINICAS INTERDISCIPLINARIAS |

Tenoudiogh 3

gtoria

soteapls

Sesisaly  Estmulscin Teiprna
s Dkl Acendtale

DELAS cuiNica MOVIL
== UNIVERSITARIA .

rabojoSeck
Terapi Coupicional

_Caminomos hacia la excelentia”




3.3.8. Proyecto Comunitario del CIAES
e CENTRO DE ATENCION INTEGRAL
COMUNITARIA
L. “SANTA MARIA LA ANTIGUA”




3.3.9. Agenda Ambiental de UDELAS

@%DM : R
UNIVERSIDAD ESPECIALIZADA DE LAS AMERICAS 4 Y/ —PANANAA 207-

DECANATO DE EXTENSION

REUNIRA A LA COMUNIDAD o o ”
rnada ESTUDIANTIL PANAMENA,
) - EN BUSCA DE FOMENTAR EL
Vi n de Gestion Ambiental de CUIDADO POR LA SALUD

la specializada de las Américas DE LOS OCEANOS.

Jueves, 13 de julio de 2017 2 > TR
salén La Amistad, Edificio 809 "DECANATO sl 9 < 54
de Extension 3

10: 00 a.m.

@t (wan® 17:62017 | ;
#OCEANFESTPTY | oe

UNIVERS| f SPECIALIZADA DE LAS AMERICAS

/LA SAI.UD DE 05 0CEANOS DEPENDEDET §
TEI.ECONFERENCIA CON_UDELAS VERAGUAS |




Pendiente Proyecto 3.3.

3.3.6 Fortalecer las capacidades del
CIAES.

* Procesos del CIAES acreditados por normas
de calidad ISO 9001.

8% 339 Implementar una agenda de
Gestion Ambiental en UDELAS



y.empleadores fortalecida

Carreras Entrevistadas

@ smromeewe | el
CEVINPROS m\ II
VAV SICELAS Fonoaudiclogia

%

| drtesisy Protesis

UNIVERSIDAD ESPECIALIZADA DE LAS AMERICAS
INFORME
<+ RELACION CON LOS GRADUADOS

% Estudio de Graduados- 2016

o S 85 Gy

Direonors- CEVINPROS

e 7
llion Fllomes Vil e P eyl
Coordinadors- Ofioing de Refaoion 300 oz Gradusdos

Julio del 2,016




3.4. Vinculacion con graduados y
empleadores fortalecida

Trabajan

Trabajan; Relacon-
estudio; 2%

No Trabajn, 13%

> ==

Trabajan; No
Felacionado; 256%




Pendiente Proyecto 3.4.

3.4.2 Consolidar la base de datos
de graduados de UDELAS

e Base de datos
debidamente
actualizada




3.5. Proyeccion nacional e
internacional de UDELAS

b I [| UNIVERSIDAD ESPECIALIZADA
| DELAS AMERICAS
|
i I f ~
h | et pDRE! A
i . i itnesa 8 ; A=
‘ ¥,
\

i ‘H“HHH!‘ I
v i Conferenci

Iaﬂ:nr::lr)ir::c'ra'lica

en Panama

-

OBSERVATORIO REGIOMAL PARA LA CALIDAD ¥ LA EQUIDAD EM LA EDUCACION SUPERIOR




3.5.1. Foros de Realidad Nacional

UNIVERSIDAD ESPECIALIZADA DE LAS AMERICAS

FORO

El Futuro del Trabajo
en Panama

Instituto de Estudios del Trabajo

- . i &N

Fecha: miércoles 29 de marzo de 2017 'l
Hora: 9:00 am.

Lugar: Hotel Wyndham

Decanato de Extension
Decanato de Investigacion

 fRL)

udelasextension




VAL RS1EMPRE=

LA UNIVERSIDADESPECIALIZADA DE LAS AMERICAS
le invita a participar junto a sus estudiantes, del
Foro - Debate:
LA PREVENCION ANTE LA MORBIMORTALIDAD
“Estrategias de Promociény
e Mercadeo en Salud”

Marketing en Salud, Medio Ambiente'y Salud, Las ETS como epidemias controlables,
Depresion como causa de Suladto Contribucién de las redes sociales y los Mass

Media en la pr ion de enf dad
Viernes 20 de octubre Escuela de Bellas Artes

1:30 p.m. de la Alcaldia de David

La Universidad Especializada de las Américas
Tiene el placer de invitarle al :

Il FORO DE GESTION IATECRAL
Foro “Gestion Ambiental P& RIESCOS PE PESASTRGES

ante la Realidad del EXPOSITORES.
| Camblo Climético” PN Licenciada Lisseth Concepcion

\ ‘ Mn uhwqm y su Aplicaritn en I Socisded Astuel
Expositores

. Magister Mayté Gonzale: : |ngell|8|'0 Eberto Anguizola
+ Ingeniero José Berdial Coracertetons Ouf Rssge Local
+ Ingeniéfo René ' Técnico Roger De Gracia

 Eapocielbed i s Amenica Hora: 10:00 am-12 :00 pm
Extension Unlvemltarla en Coclé. e ]
A 6dB



Foros Sobre Realidad Nacional en Sede y Extensiones. Aho 2017

Poblacion Beneficiaria

Foro sede |Mujeres/Hombres| Total
El Futuro del Trabajo en Panama Panama 32 116 148
_|La Corrupcion en Panama Panama 65 21 86
B | Seguridad Ciudadana en Panama Panama 52 133 185
H@estion Integral de Riesgos de
Chiriqui 88 18 106
cion ante la
glidad Chirigui 60 9 69
2 Universidad
ze 'Azle las Américas a la
acion Superior Veraguas
Gestion Ambiental ante |a Realidad
del Cambio Climatico Coclé 40 34 74
Valorando el 9 de Enero Coldn 20 14 34
La Investigacion Criminal en el
Sistema Penal Acusatorio Coldn 18 25 43
Total 375 370 745




3.5.3. Movilidad de las agrupaciones
culturales y deportivas

REUNIONES CON LOS ENLACES

DEPORTIVOS DE LAS EXTENSIONES LOGO
PARALOS JUDUS
N 1og

IV supus 2017

EVIDENCIA DISCIPLINA INDIVIDUALES

COLON PANAMA TOTAL TOTAL
e e e
AjEDREZ 0 4 6
ATLETISMO 6 6 5
o on 8 : 2
0 0 4 9 4 19

TENIS DE
MESA

6 25 18 28 26 11




X Festival Interuniversitario Centroamericano de
la Cultura y del Arte (FICCUA)

35 PARTICIPANTES

29 ESTUDIANTES

4 INSTRUCTORES

1 DELEGADO CULTURAL
1 JEFA DE MISION



3.5.5. Incrementar y valorar la
movilidad académica de la UDELAS

Visita del Dr. Juan Bosco Bernal, rector y equipo docentes
a la Wilkes University



3.5.8. Articular la Gestion de Proyectos y

Cooperacion I Irjggarnaaonal
(“s Ty : - ‘»!.

Feria de Becas §
Internacionales ;



Pendiente Proyecto 3.5

3.5.2. Catedra sobre Realidad
Nacional

8 3.5.5.Implementacion de Convenios de
Colaboracion Académica
Internacionales



EJE ESTRATEGICO 3: AMPLIA Y SOLIDA VINCULACION

CON LA SOCIEDAD Y LA COMUNIDAD. Ao 2017
10

. .
7
6
6
5 ;
4
4
3
2
2
1

P3.1 P3.2 P3.3 P3.4

ENI HEP BOTE ETOTAL







