UNIVERSIDAD ESPECIALIZADA DE LAS AMERICAS
Decanato de Extension
PLAN OPERATIVO ANUAL DECANATO DE EXTENSION- 2017

S"DECANATO

de Extension

UNIVERSIDAD ESPECIALIZADA DE LAS AMERICAS
Decanato de Extension

PLAN OPERATIVO ANUAL - POA 2017
DECANATO DE EXTENSION

Panamad, marzo 2017
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PLAN OPERATIVO ANUAL DECANATO DE EXTENSION- 2017

Unidad Académica Factor Extension
y/o Administrativa (1) Decanato de Extension (2)
Proyecto
(Resultados estratégicos) (3) 1.Establecimiento formal de la Politica de Extensién de UDELAS
Presupuesto (6) Cronograma (7) Indicadores Responsable (s)
Actividades (4) Tareas (5) Balboas (B/) 1l I v (8) (9)
1.1.Divulgacién de la Politica de Extensidon de UDELAS e Publicacién del documento de la politica de X Documento Publicado Nicolasa Terreros
extensioén universitaria Presentaciones Raisa Ruiz
realizadas en sede y
e Presentaciones para la Divulgacién en sede X X X extensiones Nicolasa Terreros
y extensiones y distribucién masiva del Raisa Ruiz
documento
1.2.Aprobacion de la estructura orgdnica del Decanato de e Adecuacion de la estructura del Decanato X Acuerdo de Consejo Nicolasa Terreros
Extension de Extension Administrativo Raisa Ruiz
e Presentacion para aprobacidn ante Consejo X Nicolasa Terreros
Administrativo Raisa Ruiz
1.3.Gestion y adecuacidn de espacio fisico del Decanato de e Organizacion de nuevos espacios para el X X x | Decanato de Extension | Nicolasa Terreros
Extension Decanato de Extensidn con espacio propio Raisa Ruiz
Silverio Cajar
1.4. Consolidar los equipos responsables de la extensidn e Gestidn para la designacion de las unidades Unidades designadas Nicolasa Terreros
universitaria en las extensiones de la UDELAS y equipos responsables de la extension Equipos constituidos y Raisa Ruiz
universitaria fortalecidos
e Reuniones de seguimiento a los equipos en X Nicolasa Terreros
cada extension Raisa Ruiz
1.5. Establecimiento de mecanismos para la integracién de e Coordinacién con facultades X X X Agendas de reuniones Nicolasa Terreros
docentes a las tareas de extension universitaria con decanos, Raisa Ruiz
directoras/es de
Escuelay
Departamentos
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Unidad Académica Factor Extension
y/o Administrativa (1) Decanato de Extension (2)
Proyecto
(Resultados estratégicos) (3) 1.Establecimiento formal de la Politica de Extension de UDELAS
Presupuesto (6) Cronograma (7) Indicadores Responsable (s) (9)
Actividades (4) Tareas (5) Balboas (B/) T i v (8)
e Docentes de tiempo completo X X X 8 docentes participan Nicolasa Terreros
incorporados en acciones de extensidn de acciones de Raisa Ruiz
universitaria extension
1.6. Gestion de Proyectos con organismos nacionales e Identificar lista de posibles fuentes de X X X Directorio de | Nicolasa Terreros
internacionales para el fortalecimiento de la extension financiacion de proyectos de autogestion Organismos Raisa Ruiz
universitaria vinculados a las acciones de extensidn Joanna de Gonzalez
universitaria
Disefio y presentacion de proyectos ante X X X Proyectos debidamente
organismos nacionales e internacionales disefiados y
presentados
1.7. Orientacion sobre los aspectos administrativos y e Elaboracion de un manual de X Ayudas memorias de Silverio cajar
financieros a los enlaces de extensiones en cada sede de la procedimientos y aspectos administrativos de reuniones
UDELAS. los programas de extensidn universitaria
e Reuniones de orientacion a las unidades
responsables de los programas de extension
en las extensiones universitarias
1.8. Gestién y coordinacién administrativa de los recursos e Coordinacién con responsables de X X X Planes trimestrales de Nicolasa Terreros Raisa
materiales y técnicos necesarios para la implementacion de las programas prepuestos a Ruiz
actividades del Decanato de Extensidn, implementando los e Elaboracién de presupuesto segun implementar en cada Silverio cajar
medios de controles necesarios. programa programa
1.9. Gestion financiera de los recursos econémicos del Gestidn de recursos necesarios ante X X X Actividades del | Nicolasa Terreros Raisa
Decanato de Extensién (Caja Menuda y los fondos asignados a autoridades competentes Decanato cuentan con Ruiz
los proyectos de este decanato). Definicidn de presupuesto anual segiin agenda respaldo financiero Silverio cajar
de la Direccidn de Planificacion
1.10.. Realizacion de la VIl Jornada de Docentes Extensionistas Organizacion de la Jornada de Docentes 1,000.00 X X Registros de Todo el Equipo
de la UDELAS Extensionistas participantes en le
Definicién temdtica de la Jornada Jornada
Copia de certificaciones
entregadas
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Unidad Académica Factor Extensién
y/o Administrativa (1) Educacion Continua (2)
Proyecto
(Resultados estratégicos) (3) 2.Formalizacion de la educacion continua y actividades extracurriculares
Presupuesto (6) Cronograma (7) Indicadores Responsable (s) (9)
Actividades (4) Tareas (5) Balboas (B/) T i v (8)
2.1.Desarrollo de diplomados en las diferentes dreas tematicas Desarrollo de diplomados en sede y X X X 25 Diplomados Eulogia Reyes
demandadas por grupos e instituciones de la sociedad extensiones impartidos en sede y Anabel Hernandez
panamefia extensiones
2.2.Creacion de nuevas ofertas de diplomados Disefio de nuevos diplomados a nivel de sede y X X X Acuerdos de Consejo Eulogia Reyes
extensiones Académico de los Anabel Hernandez
nuevos diplomados
aprobados
2.3. Autoevaluacién del Programa de Diplomados Realizar un proceso de autoevaluacién del X Documento de Eulogia Reyes
programa de diplomados resultados de la Anabel Hernandez
autoevaluacion
2.4. Capacitacion a conductores que infringen la Ley de Brindar cursos de capacitacién a conductores X X X 125 grupos atendidos Edgar Arboleda
Transito por ingesta de alcohol (SEV-MOSECAV) gue infringen las normas del transito por en sede y extensiones Andrea Castillo
primera vez, por la ingesta alcohdlica en sede y
extensiones
Ofrecer cursos de capacitacién a X X X | 30 grupos atendidos
conductores infractores al articulo 143 del en sedey
Reglamento de Transito, de segunda vez, extensiones
por conducir bajo los efectos del alcohol.
2.5. Implementacidn del programa de capacitacién a Capacitar a los conductores de las X X 3 empresas Edgar Arboleda
conductores de empresas en seguridad y educacion vial empresas, sobre el tipo de vehiculo que participan del Joanna de Gonzalez
(SEV-Empresarial) conducen y sobre los peligros que estos programa SEV- Andrea Castillo
generan segln su conduccion empresarial
75 conductores
capacitados en SEV-
EMP
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Unidad Académica Factor Extensién
y/o Administrativa (1) Educacion Continua (2)
Proyecto
(Resultados estratégicos) (3) 2.Formalizacion de la educacion continua y actividades extracurriculares
Presupuesto (6) Cronograma (7) Indicadores Responsable (s)
Actividades (4) Tareas (5) Balboas (B/) TEETREY (8) (9)
2.6. Desarrollo del programa de capacitacion para Presentacién del programa a empresas X X | Material informativo | Edgar Arboleda
conductores de equipo pesado y carga peligrosa (SEV- vinculadas al tema elaborado Joanna de Gonzdlez
CAPECOP) en sede y extensiones Empresas Andrea Castillo
contactadas
Organizacion de cursos en sede y X X | 3 cursos impartidos Edgar Arboleda
extensiones en sedey Joanna de Gonzalez
extensiones Andrea Castillo
2.7. Organizar el IV Foro sobre Seguridad y Educacién Vial | Foro de 4 a 6 horas en la Extensién de la X 70 participantes Edgar Arboleda
UDELAS Colon. como minimo Andrea Castillo
Confeccidn de informe final, sobre los X Documento Ricardo Herar
resultados del evento (Extension Colon) aprobado
2.8. Publicacidn de la Sistematizacion del Programa de Edicidn e impresion del libro “Al Filo del X Libro Publicado Edgar Arboleda
Movilidad Segura para una calidad de Vida -MOSECAV Peligro” Andrea Castillo
2.9. Desarrollo de cursos, seminarios, talleres de Elaborar propuestas técnicas de X X x | 30 actividades de Rosaura Pinedo
actualizacién en alianza con otras instancias a lo interno de | capacitacién en temas especializados educacion continua Damaris Paz
la universidad y con instituciones y organismos Gestionar acciones con las instituciones, X X X | por tipo de accidn
gubernamentales y no gubernamentales. organizaciones segun necesidades de
capacitacién
Organizar acciones de capacitacion segun X X X
acuerdos pactados con las instituciones y
organizaciones
2.10.Coordinacidn del programa de formacion para Participacidn en proceso de actualizacién X X x | Numero de Rosaura Pinedo
profesores de la UDELAS en sede y extensiones con las del programa capacitaciones Damaris Paz
facultades y extensiones universitarias Organizacion del programa con facultades Numero de
y extensiones egresados
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Unidad Académica Factor Extension
y/o Administrativa (1) Educacién Continua (2)
Proyecto
(Resultados estratégicos) (3) 2.Formalizacion de la educacion continua y actividades extracurriculares
Presupuesto (6) Cronograma (7) Indicadores Responsable (s)
Actividades (4) Tareas (5) Balboas (B/) | TEETREY (8) (9)
Tramitacidn de avales ante Secretaria X X X X | Registro de
General consecutivos y avales
2.11. Coordinacién del programa de capacitacién al Participacién en el proceso organizaciény X X X X | Numero de Rosaura Pinedo
personal administrativo de la UDELAS -CADEPA planeacién del programa conjuntamente capacitaciones Damaris Paz
con la Direccién de Recursos Humanos Numero de
Tramitacidn de consecutivos X X X X | egresados
Registro de
consecutivos y avales
2.12. Disefar, validar y aplicar el modelo de registro de las | Crear una base de datos de las acciones de X Base de datos Rosaura Pinedo
acciones de extension universitaria educacion continua Damaris Paz
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Unidad Académica Factor Extension
y/o Administrativa (1) Ambiente, Desarrollo Social y Trabajo Comunitario (2)
Proyecto 3. Trabajo Comunitario a favor de grupos vulnerables y en riesgo social
(Resultados estratégicos) (3)
e Tareas (5) Presupuesto (6) Cronograma (6) Indicador (7) Respor(:;a\ble (s)
Balboas (B/) E/F/M | A/M/) J/A/S | O/N//D
3.1. Reglamentar y establecer el = Aprobacién por el CAA de las bases del Documento de Politica | Lamed Mendoza
Premio Anual a la Excelencia: Proyecto Premio Anual a la Excelencia: Proyecto X X de Desarrollo Social Hildebrando
Comunitario Comunitario 1,500 aprobado y divulgado | Gonzdlez
= Divulgar las bases del concurso y N
programar la fecha de la entrega
3.2. Diseiio y aplicacidon del Modelo de | = Talleres para homologar criterios y validar 3,000 X
Trabajo Comunitario para la inclusién el Modelo de Trabajo Comunitarioy
social de comunidades rurales, temas de atencién prioritarios
indigenas y urbano marginales =  Aprobacién por el CAA del Modelo de Modelo de Lamed Mendoza
Trabajo Comunitario de UDELAS (MTC- Intervencién Hildebrando
UDELAS) Comunitaria aprobado | Gonzélez
= Reuniones de coordinacidn con el X X X y divulgado
Decanato de Vida Estudiantil y los equipos
de extension de las facultades de docencia
= Reuniones de seguimiento con los X X X
proyectos comunitarios de las extensiones
de UDELAS
3.3. Actividades de Intercambio entre | = |l Encuentro del Adulto Mayor B/. 1,000 X Lamed Mendoza
los grupos comunitarios que trabajan (celebracion del Dia del Adulto Mayor) Hildebrando
el tema de Adultos Mayores Gonzalez
3.4 Producir guias y materiales de = Panfleto de las comunidades amigas de X
apoyo al Trabajo Comunitario UDELAS
= |mpresién del documento del MTC-
UDELAS
Impresion y divulgacion de estudio de Adultos X

Mayores de Santa Maria y Dagar Guna Yala
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Unidad Académica Factor Extension
y/o Administrativa (1) Ambiente, Desarrollo Social y Trabajo Comunitario (2)
Proyecto 3. Trabajo Comunitario a favor de grupos vulnerables y en riesgo social
(Resultados estratégicos) (3)
e Tareas (5) Presupuesto (6) Cronograma (6) Indicador (7) Respor(:;a\ble (s)
Balboas (B/) [ g/p/m | A/M/) J/AJS | O/N//D

3.5. Acompafiar a la Comunidad de Capacitacion en FIE y Plan de Negocios de 800 X
Dagar Guna Yala Grupo de Mujeres Emprendedoras

CAIPI funcionando bajo parametros del MIDES 3000 X X X

Centro de Atencién Diurna del Adulto Mayor X X X

(funcionando)

Camino a la Calidad X X X

Atencion a jévenes en riesgo social X
3.6 Acompaiiar a la Comunidad de Redaccién y analisis del Estudio de Adultos X X
Santa Maria de Betania Mayores

Programa de Salud Integral a Adultos Mayores X X

de 70 y mas

Celebracidn del Aniversario 48 de la 100 X

comunidad

Proyecto de adecuacién de los edificios con

manubrios y sefializacién de estacionamientos

de discapacitados
3.7 Acompafiar a la Comunidad de Programa de Educacién Comunitaria nuevos Proyectos
Santa Librada o Salud Comunitarios que

o Seguridad Vial aplican el modelo y
o Seguridad Ciudadana reglamento aprobados
3.8. Atender la demanda de proyectos | e Trabajar de forma conjunta con la nuevos Proyectos Lamed Mendoza
comunitarios desde la sociedad civil y Extension de Coclé en La Pintada el tema Comunitarios que Hildebrando
el sector empresarial de trabajo infantil alrededor del sector B/. 1,000 X X X X aplican el modelo y Gonzdlez
minero Y reglamento Decanato de Vida
aprobados Estudiantil

3.9. Implementar el Centro de e Unared intersectorial gubernamental y no X #d e miembros de la Raisa Ruiz
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Unidad Académica Factor Extension
y/o Administrativa (1) Ambiente, Desarrollo Social y Trabajo Comunitario (2)
Proyecto 3. Trabajo Comunitario a favor de grupos vulnerables y en riesgo social
(Resultados estratégicos) (3)
e Tareas (5) Presupuesto (6) Cronograma (6) Indicador (7) Respor(:;a\ble (s)
Balboas (B/) [ g/p/m | A/M/) J/AJS | O/N//D
Referencia para el Desarrollo de Ia gubernamental creada. Red Teresa Chavez
Primera Infancia en Panama Lia Chang
Una iniciativa de investigacién-accion en X Informe presentado
aprendizaje oportuno implementado.
Capacidades de 9 proveedoras de servicio # de funcionarias de
del Centro de Orientacion Little Star de X X X Little Star aplicando
UDELAS reforzadas.
Sistematizacion de Experiencias de metodologias
Investigacidon-Accidn en Primera Infancia X Documento elaborado
3.10 Consolidar y capacitar los Fortalecimiento de los equipos Raisa Ruiz
equipos del desarrollo de la primera responsables de la implementacién de Teresa Chavez
infancia en sus programas proyectos en primera infancia en sede y Lia Chang

académicos, de extension e
investigacion.

extensiones de la UDELAS.

Consolidar la Red interdisciplinaria
nacional de especialistas de la UDELAS y
reforzamiento de sus capacidades.
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Unidad Académica
y/o Administrativa (1)

CEVINPROS

Factor

(2)

Extension

Proyecto
(Resultados estratégicos) (3)

4.Vinculacion con los graduados

Presupuesto (6)

Cronograma (7)

Indicador (8)

Responsable (s) (9)

Actividades (4) Indicadores de Progreso (5) Balboas (B/) [ Il m | v
4.1.Intensificar redes sociales a nivel | ¢ Creacidn de correo electrénico de Relacion | B. 1. 500.00 20 | X X X | Seguidoresy amigos (600) Eliana de Rampolla / Mariano
nacional con los graduados por sede % Marin
e Abrir cuentas / Facultades (Directores vy
e Enviar invitacion coc.)rdin.adc?res), Extensiones
«  Darle seguimiento universitarias.
4.2.Jornadas de intercambio con | e Reuniones de coordinacion con enlaces de | B/. 3.000.00 20 | X X X | Cinco (5) actividades con | Eliana de Rampolla / Mariano
graduados a nivel nacional extensiones universitarias y sede. % graduados. Marin
e Elaboracién de programa
e Ejecucidn de la actividad
4.3.Conversatorio con empleadores | e Reuniones de coordinacién con enlaces de | B/.1,200.00 20| X | X | X |Tres (3) conversatorios a | Eliana de Rampolla / Mariano
a nivel nacional extensiones universitarias y sede. % empleadores, en sede vy | Marin / Facultades (Directores y
e Coordinacién con las empresas, extension. coc.erin‘adc?res), Extensiones
instituciones. universitarias.
4.4.Elaborar politica que promueven | e Coordinar reuniones B/. 500.00 0% | X X X | Documento borrador Eliana de Rampolla / Mariano
y regulan la vinculacion con los | ¢ Convocar participantes Marin
graduados. e Elaborar politica
e Revision de politica
4.5. Estudio de satisfaccion de | ¢ Coordinacion con Decanato de | B/. 500.00 20 | X X X | 400 Encuestas aplicadas a | Eliana de Rampolla / Mariano
formacién y servicios recibidos por Investigacion % graduados 2017 Marin/decanato de investigacion
los graduados. ( Primera fase) e Elaboracién de proyectos
e Elaboracion de encuestas
e Aplicacion de encuestas
4.6.Re-organizacién de base de | e Coordinacién de trabajo para Registro de | B/. 1.000.00 20| X | X | X |Registro de datos de |Eliana de Rampolla / Mariano
datos, datos de graduados, actualizados. % graduados Marin / Direccion de informatica/

( Cinco sedes universitarias y sede)

Extensiones
Secretaria general

Universitarias,

10
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Unidad Académica
y/o Administrativa

Decanato de Extension

Factor

Extension

Actividades Tareas Presupuesto (6) Cronograma Indicador Responsable (s)
Balboas (B/) 1] 11 \Vi (8)

5.1.Creacidn de la Catedra “Realidad -Propuesta Catedra de Realidad Nacional elaborada y Reuniones de Alberto Barrow
Nacional” discutida en Comisidn de Foros sobre Realidad Nacional. trabajo de la

Documento de Catedra de Realidad Nacional presentado Comisién de Foros

ante el Consejo Académico. X sobre Realidad

Catedra de Realidad Nacional aprobada por el Consejo Nacional

Académico. X

-Actividades de la Catedra de Realidad Nacional en Reuniones de

desarrollo. Trabajo del equipo

X X de elaboracién de
la propuesta.

5.2 Sistematizacion de Foros sobre -Recopilacidon y ordenamiento de presentaciones de los Asesoria del Alberto Barrow
Realidad Nacional conferenciantes / Foros sobre Realidad Nacional 2014, X equipo de la

2015y 2016. Editorial UDELAS

-Propuesta de disefio editorial en iniciado. X

Documento de sistematizacién de Foros sobre Realidad Asesoria del

Nacional revisado. X equipo de la

Sistematizacidn de Foros sobre Realidad Nacional Imprenta UDELAS

publicado. X
5.3 Organizar Foros sobre Realidad -Documento del Plan de Foros sobre Realidad Nacional Presupuesto Alberto Barrow
Nacional debidamente definido y aprobado por la Comisidn de Foros correspondiente Comisién de Foros

sobre Realidad Nacional. para realizar las sobre Realidad

Cuatro (4) Foros sobre Realidad Nacional realizados. X X actividades fuera Nacional

Coordinacidn con las Extensiones Universitarias del campus.

establecida. X X

Seis (6) reuniones de la Comisién de Foros sobre Realidad

Nacional coordinadas y realizadas X X

11
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Unidad Académica

y/o Administrativa

Decanato de Extension

Factor

Extension

Indicador

Actividades Tareas Presupuesto (6) Cronograma Responsable (s)
Balboas (B/) 1] 11 \Vi (8)
5.4 Programa de Fomento de valores | -Presentacion de un (1) socio-drama / “Los valores que Alberto Barrow
democraticos, cultura___ politica, y | fundamentan la democracia” a alumnos de la Facultad de Equipo de
construccion de liderazgo ciudadano. Educacidn Especial y Desarrollo Humano. capacitacion del
-Una (1) Sesién de reflexidn / recorrido por la democracia X X Centro de Estudios

en Panama: 1903-2017
-Reuniones de coordinacién con equipo de capacitacion del
Centro de Estudios Democraticos-TE

Democraticos-TE

5.5 Generar espacios de didlogo con
estudiantes / Ciclo de Conversatorios
“Pensando Panama”: La juventud udelista

-Tres (3) conversatorios celebrados en las Extensiones —
Coclé, Azuero, Chiriqui.
-Tres (3) informes elaborados.

Consejo General
Universitario
(CEU)

Alberto Barrow
Extensiones de
Coclé, Azueroy

ante el pais, hoy. X X X Extensiones de Chiriqui.
Coclé, Azueroy Consejo General
Chiriqui. Universitario (CEU).
5.6 Impulsar las acciones emanadas de la | -Jornada para la Eliminacidn del Trabajo Infantil y Alberto Barrow Programas
Hoja de Ruta para la Eliminacién de | Proteccion del Adolescente Trabajador realizada en las Académicos
Trabajo Infantii 'y Proteccién del | comarcas - Programas Académicos. X
Adolescente Trabajador. -Coordinacién con los Programas Académicos de UDELAS
(Comarcas) establecido
5.7.Aprobacion del Manual de e  Gestion con Secretaria General para la inclusién en X Acuerdo de CCNU, Irasema de
Procedimiento para Tramites de agenda Concejo Ahumada
Convenios Nacionales Administrativo
que aprueba el
Manual.
5.8. Seguimiento a la Ejecucién de e Calendario de presentacidn de 2 informes al afio, por X X Informes

Convenios por la Unidades Operativas.

unidad ejecutora

presentados ante
sesiones del CCNU
Acta de reunion.

12
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Unidad Académica Factor Extension

y/o Administrativa Decanato de Extension

Actividades e Presupuesto (6) Cronograma Indicador Responsable (s)
Balboas (B/) | 1] 11 \Vi (8)
5.9 Promover la firma de nuevos e Base de datos de contactos empresariales X Base creada. Irasema de
convenios para fortalecer las vinculaciones organizaciones Informes de Ahumada , Irisol
de la universidad a través del Cevinpros. e Plan trimestral de vinculacién, reuniones con empresas X encuentrosy plan | Arosemena
/organismos prospecto de accién
5.10.Fortalecimiento de la Fundaméricas e Organizacidn y proyeccion del Banco de proyectos de X Carpeta terminada Joanna de
en vinculacion servicios y proyectos inversién y equipamiento de la Universidad. Gonzilez,
. Gestié.n de Ia.elaboracién .de la carpeta de proyectos 400.00 Informe de Manuel Nieto
para vinculacién empresarial. X encuentros
e 2 nuevos proyectos de servicios especializados para 300.0
gestion CESSO, CIAES Propuestas
aprobada por ) .
empresa y por Linda Castillero
Rectoria. Samuel Guevara
5.11. Mantener la Participacién de UDELAS | Consejo de Rectores de Panama /Comision de Extension X | x X | x Ayudas memoria Nicolasa Terreros
en las redes universitarias nacionales Consejo de Rectores de Panamd/Comisién de RSU X | x X | x Politica de RSU Lamed Mendoza
e Elaboracién de la Politica de RSU avalada por Hildebrando
e Taller de RSU UDELAS Gonzalez
e Estudio del Estado del Arte de la RSU en
universidades panamenas
e Feria de Voluntariado Ponte en Algo
Consejo de Rectores de Panama/Comisién de Ambiente X | x X | x Ayudas memoria Lamed Mendoza
e Primera Feria Interuniversitaria de Educacién Hildebrando
Ambiental Gonzdlez
e Revision del nuevo Cédigo Ambiental de Panama
e Taller para elaborar Politica de Educacién
Ambiental

13
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Unidad Académica Factor Extension
y/o Administrativa Decanato de Extension

Actividades S — Presupuesto (6) Cronograma Indicador Responsable (s)
Balboas (B/) | 1] 11 \Vi (8)
Consejo de Rectores de Panama/Comisién de UNEE X | x X | x Ayudas memoria Joanna de Gonzilez
Consejo de Rectores /Vinculo con el Graduado x | X X | x Ayudas memoria Eliana de Rampolla
5.12. Ampliar los acuerdos nacionales e RED de Referentes en Primera Infancia de Centroamérica) X X Acuerdos de Raisa Ruiz
internacionales sobre primera infancia. e Un acuerdo nacional y uno internacional firmados. colaboracién Esther de Robles
e Unintercambio de Experiencias entre Centros de
Referencia Centroamericanos universitarios (RED
de Referentes en Primera Infancia de
Centroamérica)
5.13. Mantener la Participacién de UDELAS | SICAUS/CSUCA X | x X | x Proyecto inter-
en las redes universitarias internacionales e Disefio y ejecucion del Proyecto de la Escuela Taller universitario
y organismos internacionales e Participacion en la Il Jornada de la Escuela Taller ejecutado Nicolasa Terreros
(Honduras) Raisa Ruiz
e Intercambio de Experiencias con la Unién
Latinoamericana de Extension
RELETRAN B/5,000 X Catedra de Nicolasa Terreros
e Diseflo de la Catedra de Trabajo Comunitario Trabajo Lamed Mendoza
e Pasantia de UAM-Xochimilco en Panama Comunitario
disefiada
RED AGE Convenio de Nicolasa Terreros
e Negociacion del Convenio con la Universidad « colaboracidn Raisa Ruiz
Auténoma de Barcelona firmado con la
UAB
ACCEDES Documento de Nicolasa Terreros
e Un (1) Diagndstico sobre el acceso, permanenciay Diagndstico Lamed Mendoza
egreso de estudiantes indigenas en la UDELAS publicado
realizado y publicado
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UNIVERSIDAD ESPECIALIZADA DE LAS AMERICAS
Decanato de Extension

PLAN OPERATIVO ANUAL DECANATO DE EXTENSION- 2017

Unidad Académica

y/o Administrativa

Decanato de Extension

Factor

Extension

Actividades S — Presupuesto (6) Cronograma Indicador Responsable (s)
Balboas (B/) 1] 11 \Vi (8)
e Documento de la estrategia de intervencién para
asegurar el acceso, progreso y egreso de Estrategia de
estudiantes indigenas en la UDELAS, elaborado, intervencidén para
validado y publicado asegurar el
acceso, progreso y
egreso de
estudiantes
indigenas en la
UDELAS publicado
5.14. Promover lafirma de nuevos e Revision y aprobacién por el CCNU del proyecto de X X | x 1. Manual de Joanna de Gonzalez
convenios para fortalecer las vinculaciones Manual de Procedimientos. Procedimiento de | Irasema de
de la universidad a través del Cevinpros e Aprobacién en consejo Convenios Ahurmada
e Comunicacién unidades académicas y ejecutoras Nacionales
para la presentacién de informes. acordado,
e Informe de los convenios firmados y elaboracion aprobado e
de informe gréfico. implementado.
2. Informe

trimestral de
seguimiento de la
ejecucion de los
convenios.

3. Informe de
convenios
nacionales
firmados en el
2016.
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UNIVERSIDAD ESPECIALIZADA DE LAS AMERICAS

Decanato de Extension

PLAN OPERATIVO ANUAL DECANATO DE EXTENSION- 2017

Unidad Académica
y/o Administrativa (1)

Desarrollo Social y Trabajo Comunitario

Factor

(2)

Extension

Proyecto
(Resultados estratégicos) (3)

6.Ambiente y Gestion de Riesgo al Desastre

Presupuesto (6)

Cronograma (6)

Indicador (7)

Responsable (s)

Actividades (4) Tareas (5) Balboas (B/) EEETEEY; (8)
6.1.Implementar acciones desde la e Elaboracién y aprobacion por el CAA del Plan de Trabajo de B/. 1000 X x | x | x | Documento Lamed Mendoza
Comisidn de Gestion Ambiental de UDELAS Gestion Ambiental de UDELAS Plan de Hildebrando

e Definir Comités de Gestién Ambiental a nivel de cada sede Gestion Gonzalez
regional Ambiental
6.2.Conmemoracién de fechas ambientales | e 6 actividades en el afio B/. 1000 X X | x | x | UDELAS Lamed Mendoza
como parte del Programa de Educacion e Dia de los Manglares, Dia de la Tierra, participade 5 | Hildebrando
Ambiental no formal iniciativas en Gonzalez
alianza con
instituciones
6.3Desarrollar acciones para el Mes de los e Ciclo de Conferencias del Mes de los Océanos B/. 2000 X X | x | x |-Guiade Lamed Mendoza
Océanos e Participacion en el Concurso de Figuras de Arena proyectos Hildebrando
e Limpieza de Playa elaborada Gonzalez
e Foro Académico del Mes de los Océanos -catedra
ambiental
elaborada
-participacién
en acciones
nacionales
6.4.Vincularnos a actividades comunitarias | e Participacion en el IV Encuentro Comunitario de Panamanglar B/. 1000 X X | x |x
en temas ambientales (Remedios)
e Proyecto de la Tortuga Cary en Lenguaje de Sefas
e Participaciéon en el V Festival del Mango con un Programa de
Desarrollo Infantil
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UNIVERSIDAD ESPECIALIZADA DE LAS AMERICAS

Decanato de Extension

PLAN OPERATIVO ANUAL DECANATO DE EXTENSION- 2017

Unidad Académica
y/o Administrativa (1)

Desarrollo Social y Trabajo Comunitario

Factor

(2)

Extension

Proyecto
(Resultados estratégicos) (3)

6.Ambiente y Gestion de Riesgo al Desastre

Presupuesto (6)

Cronograma (6)

Indicador (7)

Responsable (s)

Actividades (4) Tareas (5) Balboas (B/) EEETEEY; (8)
6.5.Fortalecer la Brigada Ambiental e Actividades de gestion ambiental B/. 1000 X X | X | X
e Actividades de Formacién
6.6.Disefiar y ejecutar Curso de e 30 técnicos capacitados en Restauracién de Paisajes Urbanos B/. 1000 X
Restauraciéon de Paisajes Urbanos
6.7.Disefio de la Catedra de Ambiente e Pasantia de la Universidad de Cuba B/. 3000
e Formulacion de la Catedra
e FEjecucion de la catedra
6.8.Presentacién del Proyecto A97X e Coordinar con la Secretaria general Cortesia de sala para | B/. 100.00 20% | X Documento de | Comisién
( Insercién de la tematica de Gestidn Consejo Académico. Acuerdo del Institucional de
de Riesgo a Desastres y Adaptacion al e Presentacion del proyecto A97x resultados. Consejo GRD.
Cambio Climatico en el curriculo Académico.
universitario.(Consejo académico,
Extensiones universitarias)
6.9 Crear la Oficina de Gestion de Riesgo a e Elaborar propuesta 30% | X Propuesta para | Comision

Desastres.

Coordinar con planificacion, Asesoria Legal y Secretaria

General
Presentacioén de la propuesta al Consejo

la creacidon de
la oficina
aprobada.
Acuerdo del
Consejo
Administrativo.
Plan anual de
la oficina
aprobadoy
evaluado.

Institucional de
GRD.
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Decanato de Extension

PLAN OPERATIVO ANUAL DECANATO DE EXTENSION- 2017

Unidad Académica
y/o Administrativa (1)

Desarrollo Social y Trabajo Comunitario

Factor

(2)

Extension

Proyecto
(Resultados estratégicos) (3)

6.Ambiente y Gestion de Riesgo al Desastre

Actividades (4)

Tareas (5)

Presupuesto (6)
Balboas (B/)

Cronograma (6)

I IV

Indicador (7)

Responsable (s)

(8)

6.10. Elaboracién de plan de emergencias e Reuniones de coordinacion y trabajo 2,000.00 10% | X | X | X | Documento Comision
GRD/ACC e Elaboracién del borrador del Plan de emergencias borrador  del | Institucional de
GRD/ACC de dos edificios de UDELAS Plan ante | GRD
e Realizar visita de campo situaciones de
e Coordinar y realizar capacitaciones Emergencias(
dos edificios)
6.11. Fortalecimiento de las capacidades a e Coordinar con extensiones universitarias 2,500.00 20% | X | X | X | Cinco (5) | Comision
miembros de la CIGRD a nivel nacional. e Elaborar presentaciones capacitaciones | Institucional de
e Realizar capacitaciones a nivel | GRD
e Elaborar certificaciones nacional CADEPA
6.12.Intervencién en la comunidad en e Coordinacién y  Capacitacion a actores sociales y | B/.1.500.00 20% | X | X | X | Cincuenta (50) | Eliana Valdés de R,
GIRD/ACC miembros de la comunidad actores Comisidn
sociales y | Institucional de
miembros de | GRD, Facultades,
la comunidad | Extensiones
capacitados en | universitarias
GIRD/ACC
6.13. Fortalecimiento de REDULAC/RRD - e Reuniones de coordinacion B/. 2.500.00 10% | X | X | X | Conformacién | Eliana Valdés de R.
Panama e Participacién en acciones de REDULAC/RRD de directiva Comisién
e Elaboracién de estatuto REDULAC Panama Personeria Institucional de
juridica GRD.
Estatuto Direccién de
REDULAC/RRD- | Cooperacion
Panama internacional
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Decanato de Extension

PLAN OPERATIVO ANUAL DECANATO DE EXTENSION- 2017

Unidad Académica
y/o Administrativa (1)

Actividades (4)

Desarrollo Social y Proyectos Comunitarios

Tareas (5)

Presupuesto (6)
Balboas (B/)

Cronograma (6)

7.1. Divulgacion de las acciones del
Decanato de Extensién

Actualizar el blog del Decanato de
Extension. udelasextension.blogspot.com

7.2.Divulgacion de las acciones del
Programa de Diplomados

Promocién de cada diplomado en radio,
TV, prensa y afiches en sitios estratégicos

7.3. Realizar acciones de divulgacion a
través de medios radiales, escritos,
televisivos, entrevistas y por medios
virtual

Digitalizar las publicaciones escritas, de
audio y video para la sistematizacion del
programa

v

Factor

(2)

Indicador (7)

Extension

Responsable (s) (8)

Blog del DE actualizado

Lamed Mendoza

Afiches, banners, panfletos
de diplomados divulgados

Carlos Aguilar

Mantener la publicacién de los diferentes
programas de forma tal de que la mayoria
de la poblaciéon beneficiaria, tenga
conocimiento de lo que ofrecemos.

7.4. Utilizar las redes sociales como
canales de informacién

Colocar en las diferentes redes sociales
las notas de prensa y fotografias de los
eventos desarrollados por DEXT

7.5. Divulgacion a nivel nacional de las
bases del Premio Anual a los proyectos
comunitarios

Disefio e impresidn de material de
divulgacion del Premio Anual a la
Excelencia: Proyecto Comunitario

B/. 1000

Diplomados y acciones
promovidas en medios

Edgar Arboleda
Carlos Aguilar

Difundir documentos del DE

Edgar Arboleda

Numero de seguidores en
redes sociales

Numero de noticias por
mes

Lamed Mendoza

Bases del Premio divulgadas
en los periddicos y medios
digitales

Lamed Mendoza
H. Gonzalez
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PLAN OPERATIVO ANUAL DECANATO DE EXTENSION- 2017

Unidad Académica
y/o Administrativa (1)

Desarrollo Social y Proyectos Comunitarios

Factor

(2)

Extension

Proyecto
(Resultados estratégicos) (3)

8. Emprendimiento y Productividad Social

Presupuesto (6)

Cronograma (6)

Indicador (7)

Responsable (s) (8)

Actividades (4) Tareas (5) Balboas (8/) I HEREY
8.1. Afianzar la participacion de Reuniones de seguimiento y X X | X e Apertura de al menos Joanna de Gonzalez, Irasema de
estudiantes de pregrado en el seminario orientacion en las Facultades 10 grupos mas que en | Ahumada
FIE Panama sede, Extension de Coldn y (Decanos y enlaces) 2016: Enlaces Extensionistas
Chiriqui. Visitas de seguimiento en las X X -3 en Verano
facultades -5 en | semestre
Divulgacién -5 en Il semestre
Plan de trabajo con las Extensiones X X | X e Almenos 1 grupo de
Fac Educacidén Esp.y
Ped.
e Al menos 2 Grupos en
Coldn y Chiriqui
e Informes por grupoy
periodo
8.2.Formar docentes en gestion Disefio de programa de educacién X X Programa disefiado y Educacién Continua ,
emprendedora modelo FIE continua para formar formadores en aprobado Cevinpros
FIE. Curso 60 hrs X X
Disefio de manual del instructor o 900.00 Manual terminado e
cuadernillo FIE impreso
Calendario del programay lista al 200.00 X | X
menos 14 participantes Informe. Informe de capacitacion
realizada
8.3 .Ampliar las acciones de sensibilizacién Al menos 2 Jornadas o acciones en X | X Material disefiado e Joanna de Gonzalez, Irasema de
en Cultura emprendedora para cada extension anual implementado Ahumada
estudiantes y docentes. 1 Foro de Emprendimiento X Informe de Foro realizado | Enlaces Extensionistas
Participacion de estudiantes en 2 X | X Informe de participacion de
actividades externas del ecosistema. estudiantes
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PLAN OPERATIVO ANUAL DECANATO DE EXTENSION- 2017

Unidad Académica
y/o Administrativa (1)

Desarrollo Social y Proyectos Comunitarios

Factor

(2)

Extension

Proyecto
(Resultados estratégicos) (3)

9. Actividades Extracurriculares

actividades () Tareas (5 Prestplietol(6) Cronograma (6) Indicador (7) Responsable (s) (8)
Balboas (B/) | ] " | v
9.1.Participacion en Ferias Participacion en el Festival del Mango B/. 500 X Reportes de participacion en Lamed Mendoza
(mayo) ferias Hildebrando Gonzalez
UDELAS-Coclé
Facultad de Ciencias
Médicas
9.2.Elaboracién de Murales tematicos Elaboracién de Murales tematicos X X X X 12 murales tematicos elaborados | Hildebrando Gonzélez
Andrea Castillo
9.3.Semana de la seguridad vial Coordinacidn y participacion X -6 acciones tematicas a nivel Edgar Arboleda
conjuntamente con la ATTT nacional Andrea Castillo
-Promocién de programa SEV en
accionaos nacionales con la ATTT
9.4.Mujer indigena Coordinacidon de acciones con Programas -Conmemoracion de acciones Rosaura Pinedo
Académicos alusivas
9.5.Dia Internacional de la mujer Organizacion de evento conmemorativo - material informativo divulgado | Rosaura Pinedo
el 8 de marzo -Un evento organizado en sede y
extensiones con estudiantes,
docentes y administrativo
9.6.Dia Internacional de la no violencia Organizacion de Campafia nacional en X -material informativo divulgado Rosaura Pinedo
contra la mujer sede y extensiones -Un evento organizado en sede y
extensiones con estudiantes,
docentes y administrativos
9.7.Campania Erradicacion Trabajo Infantil | Promocién de acciones en sede y X -reportes de acciones conjuntas Alberto Barrow
extensiones con CETIPAT
-Accidon conmemorativa en sede
y extensiones
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