
POA-2017
Eje 3: Extensión Universitaria

Rendición de Cuentas

• Decanato de Extensión
• Extensiones: Veraguas, Chiriquí, 

Coclé, Azuero, Colón
• CIAES
• Decanato Vida Estudiantil
• Dirección Cooperación 

Internacional



3.1. Política de extensión universitaria de UDELAS 
institucionalizada

3.1.1.  Aprobar  la estructura del Decanato de 

Extensión 



3.1. Política de extensión 
universitaria de UDELAS 

institucionalizada
3.1.2. Capacitar y consolidar los equipos de 

extensión  y programas académicos



3.1. Política de extensión universitaria de UDELAS 
institucionalizada

3.1.3. Divulgar 

las Políticas, 

funciones y 

organización del 

Decanato de 

Extensión.



Pendiente Proyecto 3.1.

• Material de divulgación 

impreso y distribuido. 

3.1.3.Divulgar las Políticas, funciones y organización 
del Decanato de Extensión.



3.2. Educación continua y 
actividades extra curriculares 

implementadas



3.2.1
Organizar y dictar diplomados en las diferentes 
áreas temáticas demandadas por grupos e 
instituciones de la sociedad panameña.
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Diplomados Impartidos por UDELAS 
según sede y número de participantes 

por sexo. Año 2017 

Meta:31
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Población Beneficiaria del Programa de Diplomados de 
UDELAS en Sede y Extensiones. Año 2017





3.2.3
Implementar el programa de docencia para 
profesores de UDELAS  
Módulo Cursado Modalidad N°Acciones Sede Total Hombres Mujeres

Mod. 5. Evaluación de los aprendizajes Virtual 1 Colón 7 7

Mod. 5. Evaluación de los aprendizajes Virtual 1 Coclé 13 2 11

Mod. 1. El Modelo Universitario de UDELASVirtual 1 Chiriquí 9 3 6

Mod. 5. Evaluación de los aprendizajes Virtual 1 Chiriquí 14 3 11

Mod. 7. Investigación Docente I Semipresencial 1 Chiriquí 18 4 14

Mod. 4. Estrategia de los Aprendizajes Presencial 1 Azuero 29 11 18

Mod. 7. Investigación Docente I Semipresencial 1 Azuero 19 10 9

Mod. 5. Evaluación de los aprendizajes Virtual 1 Panamá 13 5 8

Mod. 1. El Modelo Universitario de UDELASVirtual 1 Panamá 32 10 22

Mod. 4. Estrategia de los Aprendizajes 1 Virtual 1 Panamá 20 3 17

Mod. 4. Estrategia de los Aprendizajes 2 Virtual 1 Panamá 24 9 15

Mod. 3. Planificación Didáctica en el Nivel SuperiorVirtual 1 Veraguas 33 10 23

Mod. 6 . Tecnologias del Aprendizaje y Conocimiento (TAC)Presencial 1 Veraguas 22 4 18

Mod. 7. Investigación Docente I Semipresencial 1 Veraguas 18 5 13

Mod. 5. Evaluación de los aprendizajes Presencial 1 Veraguas 15 4 11

Total 15 286 83 203

Número de Docentes de UDELAS  Capacitados. Periodo enero-octubre 2017

Colón 1
Coclé 1
Chiriquí 3

Azuero 2
Panamá 4
Veraguas 4

Total Proyectado 29 51.7%



3.2.5
Implementación del Programa de Seguridad y 
Educación Vial en sede y extensiones

Población atendida por el Programa MOSECAV en sede y 
Extensiones. Periodo enero-octubre 2017

Sedes N° Grupos 
2017

Total H M

Panamá 107 3,160 2,905 255

Chiriquí 30 575 529 46

Colón 11 153 145 8

Veraguas 32 604 581 23

Coclé 30 392 369 13
Azuero 21 492 450 42
Total 231 5,376 4,979 387
Fuente. UDELAS. Decanato de Extensión. Año 2017

Meta Resultado
Total 214 231

Primera Vez 161 183
Segunda Vez 53 48



3.2.6
Desarrollar un programa de formación para 
docentes en emprendimiento.

Equipo de docentes capacitados en FIE



3.2.7 Promover acciones de Cultura e Identidad 
Nacional. 

Total de Actividades: 20
Estudiantes: 46



Total de Talleres de Cultura y Deportes en sede y 
Extensiones : 98





Pendiente Proyecto 3.2

3.2.4
Organizar un Sistema de 
Registro de Acciones de 
Educación Continua 

3.2.3
Implementar el programa 

de docencia para 
profesores de UDELAS  



3.3. Desarrollo 
social, ambiente 
y proyectos 
comunitarios 
promovidos e 
implementados



3.3.1. CEREDIN

3.3.1 Implementar el Centro de Referencia para el 
Desarrollo de la Primera Infancia en Panamá

MEDUCA

MINSA

SENIAF

MIDES

UNICEF

Ministerio 
Público

CASA 
TALLER

Municipio



3.3.2 Consolidar y capacitar los equipos del desarrollo de la 
primera infancia en sus programas académicos, de 
extensión e investigación.



3.3.3. Consolidar la aplicación del Modelo de 
Trabajo Comunitario



3.3.4. Proyectos de Trabajo Comunitario en
alianzas estratégicas
Arquidiocesis de Panamá-Dagar Guna Yala



3.3.4. Proyectos de Trabajo Comunitario en
alianzas estratégicas
Arquidiocesis de Panamá-Santa Librada



3.3.5. Proyectos comunitarios de desarrollo infantil en 
comunidades amigas en Extensiones Universitarias 



3.3.5. Proyectos comunitarios de desarrollo 
infantil en comunidades amigas (Extensiones)
Cerro Pelado



3.3.6. Fortalecer las capacidades del CIAES

• Procesos del CIAES acreditados por normas de 
calidad ISO 9001- (2018)

• Software de manejo de expedientes clínicos 
implementado.



3.3.7. Giras de Salud

Tole´

David
Betania

Calidonia



Giras realizadas en 2017 

• 23 giras a nivel nacional 
• 8 instituciones
• 11 comunidades
• 4 empresas privadas 
• 2,038 personas atendidas 



3.3.8. Proyecto Comunitario del CIAES

• CENTRO DE ATENCIÓN INTEGRAL 
COMUNITARIA

“SANTA MARIA LA ANTIGUA”



3.3.9. Agenda Ambiental de UDELAS



Pendiente Proyecto 3.3.

3.3.9 Implementar una agenda de 
Gestión Ambiental en UDELAS

• Procesos del CIAES acreditados por normas 
de calidad ISO 9001. 

3.3.6 Fortalecer las capacidades del 
CIAES. 



3.4. Vinculación con graduados y 
empleadores fortalecida



3.4. Vinculación con graduados y 
empleadores fortalecida



Pendiente Proyecto 3.4.

3.4.2 Consolidar la base de datos 
de graduados de UDELAS

• Base de datos 
debidamente 
actualizada 



3.5. Proyección nacional e 
internacional de UDELAS 
promovida y fortalecida.



3.5.1. Foros de Realidad Nacional





Foros Sobre Realidad Nacional en Sede y Extensiones. Año 2017 

Foro sede 
Población Beneficiaria 

Mujeres Hombres Total 
El Futuro del Trabajo en Panamá Panamá 32 116 148
La Corrupción en Panamá Panamá 65 21 86
La Seguridad Ciudadana en Panamá Panamá 52 133 185
Gestión Integral de Riesgos de 
Desastres Chiriquí 88 18 106
La Prevención ante la 
morbimortalidad Chiriquí 60 9 69
Aportes de la Universidad 
Especializada de las Américas a la 
Educación Superior Veraguas 
Gestión Ambiental ante la Realidad 
del Cambio Climático Coclé 40 34 74
Valorando el 9 de Enero Colón 20 14 34
La Investigación Criminal en el 
Sistema Penal Acusatorio Colón 18 25 43
Total 375 370 745



3.5.3. Movilidad de las agrupaciones
culturales y deportivas



X Festival Interuniversitario Centroamericano de 
la Cultura y del Arte (FICCUA) 

• 35 PARTICIPANTES 

• 29 ESTUDIANTES 

• 4 INSTRUCTORES 

• 1 DELEGADO CULTURAL 

• 1 JEFA DE MISIÓN 



3.5.5. Incrementar y valorar la 
movilidad académica de la UDELAS

Visita del Dr. Juan Bosco Bernal, rector y equipo docentes
a la Wilkes University



3.5.8. Articular la Gestión de Proyectos y 
Cooperación Internacional

Feria de Becas 
Internacionales 



Pendiente Proyecto 3.5

3.5.2. Cátedra sobre Realidad
Nacional 

3.5.5.Implementación de Convenios de 
Colaboración Académica 
Internacionales
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EJE ESTRATÉGICO 3: AMPLIA Y SÓLIDA VINCULACIÓN 
CON LA SOCIEDAD Y LA COMUNIDAD. Año 2017
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Para ser extensionista hay 

que sentirlo y vivirlo…


