DIRECCION DE CURRICULOY @
DESARROLLO DOCENTE

CONCEPTOS BASICOS
"LAS COMPETENCIAS”




COMPETENCIA

De acuerdo con las Politicas Curriculares de la UDELAS (2017), las
competencias son un proceso complejo, porque implica la integracion y
articulacion de diversos saberes y dimensiones humanas relacionadas con
conocimientos, habilidades, actitudes, responsabilidades que describen los
resultados de aprendizaje en la practica pedagogica de un programa
educativo.
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TIPOS DE COMPETENCIAS

Basicas Genéricas

» Aprendizajes esenciales para > Serelacionan con
el desempeno laboral, social y

educativo: habilidades, actitudes y

valores:
(educacion primaria) o _
-Comunicacion de ideas
-Comunicativas (uso adecuado

: _ -Manejo de informacion
del lenguaje oral y escrito)

. -Solucion de problemas
-Matematicas(uso adecuado P

del lenquaje matematico _ ]
gual ) -Trabajo en equipo

-Investigacion
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TIPOS DE COMPETENCIAS

Especificas o Profesionales

+ Los campos de cada profesion especificamente.




Modulo: No.
Duracion:
Competencias. Modulo: (competencia especifica del médulo)

Resultados de
aprendizaje

Evidencias de
aprendizajes del
estudiante en su
formacion,

Logros, competencias
adquiridas.

Relacion entre los
contenidos y las
competencias, sefala
el grado de
aprendizaje a
alcanzar por el
estudiante son puntos
de referencias para la
evaluacion.

Los resultados se dan
en tres dimensiones:
conceptual,
procedimental y
actitudinal.
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Titulo del Mddulo:

Horas Teoricas:

Horas Practicas:

Contenido

Conjunto de saberes
organizado que
integra capacidades,
destreza, valores y
actitudes.

Constituye la base
para la programacion
de las actividades de
ensefanza
aprendizaje

Los contenidos se
clasifican en:
conceptuales,
procedimentales y
actitudinales

Actividades Didacticas
(secuenciacion
didactica)

Escenario de aprendizaje
que el docente disefia para
ensefianzar

y aprender, aprender con
un conjunto de actividades
didacticas (estrategias y
técnicas) en tres momentos
didacticos de aprendizaje:

eInicio
*Desarrollo,
*Cierre

Medios y
Recursos
Didacticos

Material impreso
multigrafiado,
tecnoldgico, humano
(docente
acompanante)
Audiovisuales,
documentos, libros de
textos, otros.

Evaluacion

Evidencial/Criterio

Técnicas
(Instrumento)

Proceso por el cual se
valora el rendimiento
del estudiante. Mapa
conceptual, diagrama,
informe

Segun su funcion :
Diagnéstica, Formativa
y Sumativa segun su
extension: auto, hetero
y coevaluacién




Secuencia Didactica

Secuencia didactica abarca,
actividades especificas de
manera direccionada,
intencionadas para desarrollar
las competencias sefialadas en
el formato de planeacion. Las
actividades didacticas se
redactan en presente en base a
los pasos o procedimientos de la
téecnica 0 estrategias
seleccionadas.

Las secuencias didacticas
compuestas por un conjunto
de actividades estructuradas
conforme a tres momentos
didacticos:

Apertura o Cierreo
. Desarrollo Y
Inicio culminacidn



Estructura de
la Clase

Inicio
Se caracteriza por la
Aplicacion de estrategias

disefiadas por el o la
docente.

Desarrollo

Se caracteriza por la
participacion activa de los
y las estudiantes en el
desarrollo de las
actividades disenadas por
el o la docente.

Finalizacion o Cierre

Se caracteriza por la
iniciativa que se hace
efectuar una Metacognicion
de lo vivido en clase en otras
palabras, a que se tome
conciencia del




