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GESTIÓN DE LA EXTENSIÓN 

UNIVERSITARIA 
 

Creación de la Vicerrectoría de Extensión de 

UDELAS  
 

El 1 de abril de 2022 marca un hito en la historia de la extensión universitaria en la Universidad 

Especializada de las Américas, con la creación oficial de la Vicerrectoría de Extensión.  

 

El Artículo 47 del Estatuto Orgánico de la UDELAS, aprobado mediante Acuerdo N°001-2020 

del Consejo Superior Universitario celebrado el 24 de noviembre de 2020, que crea la 

Vicerrectoría de Extensión en esta casa de estudios superiores, la designa como la instancia 

encargada de “dirigir y coordinar las políticas de extensión universitaria de la Universidad 

Especializada de las Américas. Define y orienta las tareas de extensión universitaria, como 

parte de un proceso constante de transferencia y difusión del conocimiento, intercambio de 

experiencias, diálogo de saberes, sistematización de experiencias de las que emanan las buenas 

prácticas para el intercambio entre la docencia-extensión-investigación”.  

 

El Estatuto Orgánico también define entre los principios fundamentales de la extensión 

universitaria en UDELAS, la vinculación y el compromiso social; la pertinencia y la innovación 

social; convirtiéndose en los cuatro pilares básicos que deben orientar las acciones que se 

desarrollan en la universidad.   

 

La creación de esta instancia, a veinticinco años de creada la UDELAS, constituye un logro y 

un avance significativo para la extensión universitaria. En primer lugar, por el reconocimiento 

institucional que se le otorga a nivel jerárquico lo que se traduce en un reconocimiento desde el 

plano de las políticas universitarias; en segundo lugar, se trata de un reconocimiento a las 

acciones de extensión que se han venido impulsando desde el Decanato de Extensión, instancia 

responsable hasta ahora de las tareas propias de esta función sustantiva en UDELAS; al mismo 

tiempo debe entenderse como una decisión clara sobre el relevante papel que se le otorga a la 

extensión universitaria en el contexto actual.  
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Taller de Planificación Estratégica de la 

Extensión Universitaria 
Como parte de las políticas de extensión universitaria se realizó el Taller sobre Planificación 

Estratégica de la Extensión Universitaria, con el propósito de fortalecer la estrategia de trabajo 

que se impulsa desde los equipos nacionales responsables de estas acciones. Este taller fue 

dictado por la Dra. Nicolasa Terreros Barrios, Decana de Extensión y el Dr. Miguel Cuellar, 

Consultor de la Dirección de Planificación de UDELAS; se desarrolló el 11 de marzo de 2022, en 

modalidad virtual y contó con la asistencia de responsables de la sede principal, facultades, 

extensiones universitarias y centros e institutos de la UDELAS.  

 
 

 

 

Visita al Centro de Atención Integral María 

Chiquita Resiliente 
El 3 de marzo de 2022, la Vicerrectora de Extensión, 

Dra. Nicolasa Terreros Barros, realizó una visita de 

acompañamiento a las acciones de trabajo comunitario 

que realiza la Extensión Universitaria de UDELAS en 

Colón, en la Comunidad Amiga de María Chiquita en 

esta provincia. Desde el Centro de Atención Integral 

María Chiquita Resiliente, atendido por la Magistra. 

Jazmina Vega, se impulsan acciones de trabajo en 

territorio con la participación de docentes y 

estudiantes de UDELAS. 
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Se Aprueba Reglamento de la Comisión de 

Diplomados 
 

El 5 de abril de 2022, culmina el proceso de institucionalización de uno de los procesos que 

regulan las acciones en materia de educación continua, con la aprobación de la Comisión de 

Diplomados de la Universidad Especializada de las Américas, mediante Acuerdo de Consejo 

Académico N°011-2022. La Comisión de Diplomados ha venido trabajando hasta el momento en 

el análisis y revisión de las nuevas propuestas de diplomados que surgen de las necesidades 

académicas de la propia universidad, como de organizaciones y de instituciones de la sociedad 

en general, bajo la coordinación, hasta ahora bajo la coordinación de la Vicerrectoría General; 

en adelante esta responsabilidad recae en la nueva Vicerrectoría de Extensión.  

 

La sesión ordinaria del Consejo Académico estuvo 

presidida por el Dr. Juan Bosco Bernal, Rector de 

UDELAS y Presidente de los Consejos Académico 

y Administrativo; la sustentación de la propuesta 

estuvo a cargo de la Dra. Nicolasa Terreros 

Barrios, Vicerrectora de Extensión y fue 

respaldada por la Dra. Doris Hernández, 

Vicerrectora Académica.  

 

Con la formalización de esta Comisión se avanza 

en la definición de procesos que contribuyen a la 

mejora de las ofertas de diplomados en UDELAS.  

 

 

 

  

  
Como parte de las políticas de vinculación 

de la Universidad con la Sociedad, la Dra. 

Nicolasa Terreros Barrios acompañó al 

Dr. Juan Bosco Bernal, rector de 

UDELAS a la primera reunión de 

intercambio con el Instituto Técnico 

Superior Especializado (ITSE) en la cual 

de define una agenda de intercambio 

entre ambas instituciones, siendo 

designada la VIEXT-UDELAS como 

enlace institucional. Esta reunión se llevó 

a cabo el 7 de marzo de 2022 
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Jornada de Monitoreo del Plan Operativo 

Anual de Extensión Universitaria 
 

El 29 de abril de 2022 se realizó el Taller de Seguimiento del Plan Operativo Anual de la 

Vicerrectoría de Extensión, que permitió al equipo hacer una revisión de la nueva 

restructuración en las diferentes áreas de trabajo, atendiendo los lineamientos del Plan 

Operativo Anual.  

 

Como parte de la metodología, cada responsable de área hizo una presentación de los avances 

alcanzados durante el primer trimestre 2022, y de esta manera hacer un balance como equipo 

responsable de las acciones de extensión universitaria de UDELAS.  

 

Reunión de Coordinación con la Comunidad Amiga 

Dagar Guna Yala 
El 24 de marzo de 2022, se realizó una reunión de trabajo con la nueva Junta Directiva de la 

Comunidad de Dagar Guna Yala, en Chumical Vacamonte, con la finalidad de reestablecer el 

plan de trabajo entre la UDELAS y la comunidad.  Entre otros temas, la reapertura del Centro 

Integral de Atención a la Primera Infancia CAIPI y la renovación del Convenio Marco de 

Colaboración se constituyeron en los temas centrales de la reunión, en la que participaron la 

Dra. Nicolasa Terreros Barrios y la Magistra. Lamed Mendoza por UDELAS; y el Presidente y 

su Junta Directiva por la Comunidad.  
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Integración: Extensión-Docencia  
Jornada de Inducción sobre Extensión 

Universitaria 

Con el propósito de vincular al profesorado de 

UDELAS con las acciones de extensión 

universitaria que se desarrollan en las 

Comunidades Amigas de UDELAS, se realizó 

la Jornada de Extensión Universitaria el 27 

de abril de 2022, dirigida a docentes de la 

Facultad de Ciencias Médicas y Clínicas, 

organizada por el Decanato de esta facultad.  

 

La Jornada fue dedicada a conocer los 

instrumentos que se utilizan para elaborar 

proyectos comunitarios, de acuerdo al 

Modelo de Trabajo Comunitario de UDELAS. 

la presentación estuvo a cargo de la profesora 

Lamed Mendoza, coordinadora del Programa 

de Trabajo Comunitario, Territorio y 

Ambiente. 

 
 

Reunión de Coordinación con Docentes Vinculados 

a Proyectos Comunitarios  
 

El 6 de abril de 2022 se realizó una reunión 

de Coordinación con docentes de la Facultad 

de Ciencias Médicas y Clínicas (Jacilyn 

Montañez y Omarys Posada) y de la Facultad 

de Educación Social y Desarrollo Humano 

(Iván A. Rojas), quienes participan con sus 

estudiantes en el Proyecto de Atención 

Integral Diurna de las Personas Mayores en 

Betania. Las carreras vinculadas al proyecto 

son Fonoaudiología, Terapia Respiratoria y 

Gerontología.  
 

 

 
 

Esta reunión fue coordinada por la Profesora Lamed Mendoza, responsable por la 

Vicerrectoría de Extensión, y Coordinadora enlace de la comunidad amiga de Betania.   
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PROGRAMA DE DIPLOMADOS  
 

Diplomado en Administraciòn de Fincas y 

Cosecha de Agua 

El 5 de marzo de 2022 inició el Diplomado en Administración de Fincas y Cosecha de Agua en 

la Extensión Universitaria de UDELAS en Azuero, con la participación de unos 26 estudiantes. 

Este diplomado que fue presentado y organizado por la Extensión Universitaria en esta región, 

responde a una necesidad muy puntual de pequños productores de esta localidad. La 

inaugiración del diplomado estuvo a cargo de la Dra. Nicolasa Terreros Barrios, Decana de 

Extensión y del Magíster. Eliécer Saavedra, Director de la Extensión Universitaria.  

 

 

Diplomado en Manejo e Intervención de Problemas 

Conductuales en Niñez y Adolescencia 

  
En el marco del Convenio de Cooperación entre 

UDELAS y la Secretaría Nacional de la Niñez, se 

desarrolló el Diplomado en Manejo e Intervención 

de Problemas Conductuales en Niñez y 

Adolescencia, dirigido a profesionales que 

trabajan en los Albergues que están bajo la 

responsabilidad de SENNIAF a nivel nacional. 

Este diplomado que se desarrolló en modalidad 

presencial, culminó el 5 de marzo de 2022.  
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Diplomado en Informática y Telemática  
 

Con la participación de 27 

funcionarios y funcionarias de 

UDELAS, inició el Diplomado en 

Informática y Telemática el sábado 12 

de marzo de 2022. Se trata de 

programa de formación para el 

personal que desempeña funciones 

relacionadas con el soporte 

tecnológico en la sede principal y las 

Extensiones Universitarias.  

Es importante señalar que se trata de 

un diplomado totalmente gratis, como 

parte de las políticas institucionales 

de fortalecimiento y profesionalización de este personal de servicio de gran importancia.  

 

Diplomado de 

Salud y Seguridad 

Ocupacional  
Culmina con éxito el 19 de marzo de 

2022, el Diplomado en Salud y 

Seguridad Ocupacional dictado por 

UDELAS en modalidad a distancia. 

El ultimo módulo estuvo a cargo de la 

profesora Virginia León  
 

Diplomado en Desarrollo Infantil y 

Estimulación Temprana 
 

Al 19 de marzo de 2022, se 

continua con el desarrollo del 

Diplomado en Desarrollo Infantil 

y Estimulación Temprana, como 

parte del programa de formación 

a las maestras y asistentes de 

maestras de los CAIPIs dirigidos 

por el MIDES a nivel nacional.  
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Graduación del Diplomado en Investigación 

de Incendios y Explosiones 
Con la presencia de las máximas autoridades, Dr. Juan Bosco Bernal, rector de UDELAS y el 

Coronel Abdiel Solís, Director del Benemérito Cuerpo de Bomberos de la República de Panamá, 

se realizó el acto de graduación de 28 Bomberos que culminaron exitosamente los estudios del 

Diplomado en Investigación de Incendios y Explosiones, dictado por la UDELAS. El acto tuvo 

lugar en el Auditorio de esta casa de estudios superiores el 31 de marzo de 2022 

Este se constituye en el primer programa de estudios universitarios que realiza en el país, con cual 

la UDELAS contribuye en la profesionalización de este personal que juega un rol fundamental en la 

sociedad panameña.  
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Diplomado en Lengua de Señas 
El 23 de abril de 2022 inició el Diplomado en Lengua de Señas organizado por la Extensión 

Universitaria de UDELAS en Veraguas, un programa que tiene como objetivo desarrollar los 

conocimientos necesarios de la cultura sorda y su forma de comunicación para así facilitar la 

intervención con niños, jóvenes y adultos sordos a nivel, laboral profesional y social. Este 

diplomado que se desarrolló en modalidad a distancia-virtual, contó con una matrícula de 

treinta y dos (32) participantes. 
 

 

Grupo de 

estudiantes muy 

entusiasmados 

en el inicio del 

diplomado.  

 
 

 

 

 

 

 

 

Diplomado en Manejo e Intervención de 

Problemas Conductuales en la Niñez Y 

Adolescencia 
El 23 de abril, inició el Diplomado en Manejo e Intervención de Problemas Conductuales en la 

Niñez y Adolescencia, organizado por la Extensión Universitaria de UDELAS en Veraguas y se 

enfoca en el abordaje multidisciplinario de los principales aspectos relacionados con el trabajo 

que se realiza en favor de la niñez y la adolescencia. 

 

Está dirigido con 

especial interés 

a profesionales 

con experiencia 

en trabajo con 

niños/as y 

adolescentes. 
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Diplomado Formación Docente en Entornos 

Remotos y Virtuales  
En sesión ordinaria del Consejo 

Académico celebrado el 30 de 

marzo de 202 fue aprobado el 

nuevo Diplomado en Formación 

Docente en Entornos Remotos y 

Virtuales, elaborado y 

sustentado por el Profesor Cesar 

Delgado. Este diplomado tiene 

como objetivo “fortalecer los 

conocimientos y competencias docentes en la planificación, enseñanza, elaboración de recursos 

didácticos, evaluación de los aprendizajes y el uso de ecosistemas digitales para la educación 

remota y virtual”. 

 

Diplomado en Enfermedades Zoonóticas 

Emergentes y Desatendidas 
El martes 19 de abril de 2022 se 

presentó ante el Consejo Académico 

de UDELAS, el nuevo Diplomado 

en Enfermedades Zoonóticas 

Emergentes y Desatendidas, 

elaborado y sustentado por el Dr. 

Blas Armién y la Dra. Anayansi 

Valderrama, investigadores del 

Instituto Conmemorativo Gorgas 

de Estudios de la salud (ICGES).  
 

Diplomado en Auditoria de los Servicios de 

Salud 
 

El Diplomado en Auditoria de los 

Servicios de Salud, fue aprobado en 

sesión ordinaria del Consejo Académico 

el 12 de abril de 2022, una nueva oferta 

presentada por la Facultad de Ciencias 

Médicas y Clínicas de UDELAS, y 

sustentada por el Decano, Dr. Joel 

Méndez.  
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 PROGRAMA DE FORMACIÓN CONTINUA PARA 

EL PROFESORADO DE UDELAS-VERANO 2022 
 

 

Curso de Formación Docente Nivel 3. Avanzado  
 

El Programa de Formación Continua para el Profesorado de UDELAS, dio inicio el 16 de marzo 

de 2022 Curso de Formación Docente con el Curso de Formación Docente Nivel 3, con el 

desarrollo de los módulos sobre Planificación y Coordinación del plan de estudio, atención a la 

diversidad y Atención y autorregulación. En esta ocasión actuó como facilitadora del curso, la 

Dra. María Inés Vásquez de Uruguay y asistieron 32 docentes de UDELAS, de las diferentes 

facultades y Extensiones Universitarias. 

 

 

Curso de Formación Docente Nivel 2. Intermedio   
 

Con la participación de 31 profesores de UDELAS, del 23 de 

marzo al 21 de abril de 2022 se desarrolló el Curso de 

Formación Docente Nivel 2 Intermedio, a cargo del 

Ingeniero Damián Quijano.  

Al curso acudieron docentes de las Facultades de Educación 

Social y desarrollo Humano, Educación Especial y 

Pedagogía, Biociencias y Salud Pública y Ciencias Médicas 

y Clínicas principalmente de la sede central y de la 

Extensión Universitaria de Chiriquí y Veraguas.   

En este nivel de formación se desarrollaron los siguientes 

módulos: Planificación de la asignatura, aula virtual y 

recursos TIC, Técnicas y recursos de evaluación.  

 

 

 

 

El programa de Formación Continua para el Profesorado 

de UDELAS consta de tres niveles, Básico, Intermedio y 

Avanzado   
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Programa de Capacitación para 

Emprendedores en la Comarca Ngäbe Buglé 
El 25 de marzo de 2022, inicia oficialmente el Proyecto de Capacitación para los 

emprendedores en la Comarca Ngäbe Buglé, que asume la Vicerrectoría de Extensión. Es 

importante mencionar que la Universidad Especializada de las Américas (UDELAS) y la 

Fundación Nuestra Señora del Camino (FNSC) establecen un contrato para el desarrollo del 

PROGRAMA PARA EMPRENDEDORES CON ÉNFASIS EN POBLACIÓN JUVENIL Y 

MUJERES, a desarrollarse en 4 corregimientos del distrito de Muná, Comarca Ngäbe Buglé. 

Este programa forma parte del Proyecto “Generación de Capacidades Locales para el uso 

Productivo de la Energía con Enfoque de Derechos Humanos, en la Comarca Ngäbe Bugle”, 

ejecutado por la Fundación Nuestra Señora del Camino (FNSC) y Financiado con fondos de la 

Unión Europea a través de la Agencia Española de Cooperación Internacional para el Desarrollo 

(AECID). 

 

.  

 

 

  

UDELAS asumió el compromiso de 

diseñar el programa de capacitación 

sustentado en el diseño de un módulo 

para formar a los participantes en el  

manejo del fondo de capital semilla); el 

desarrollo de las capacitaciones en 

emprendimiento, para los 4 

corregimientos seleccionados; la 

asesoría al equipo del proyecto y a los 

socios; la selección de 

emprendimientos elaborados por los 

participantes y que serán objeto de 

financiación; así como brindar la 

asesoría a los emprendedores elegidos 

para capital semilla.  
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TRABAJO COMUNITARIO, 

TERRITORIALIDAD Y AMBIENTE  
 

 

Comunidad Amiga María Chiquita 
  

El 3 de marzo de 2022 se llevó a cabo el Primer Taller con el grupo de Pre Adolescentes y 

Adolescentes de la Comunidad Amiga María Chiquita en Colón. En esta ocasión participó 

como invitado al motivador César Barría quien compartió su testimonio de vida y superación 

con los jóvenes de la comunidad. El Taller fue organizado por la Profesora Jazmina Vega de la 

Extensión Universitaria de UDELAS en Colón y contó con la participación de la Profesora 

Lamed Mendoza Lámbiz desde el Decanato de Extensión.  

 

César Barría recibe un obsequio por parte de la 

Comunidad María Chiquita 
 

 

Fue un día especial para los jóvenes quienes compartieron con César Barría, se identificaron 

con él y esperan volver a tenerle en su comunidad.  

2 
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El 10 de marzo de 2022 se realizó el Segundo Taller en la Comunidad de María Chiquita, 

en el marco del Proyecto de la Red de Investigación de Extensión Crítica de Centroamérica-

RECIEC. 

 

Este segundo taller se realizó con el grupo de 

mujeres de la comunidad de María Chiquita y 

mujeres Emberá del sector Aserrío, así como 

funcionarias de la Junta Comunal. El taller fue 

dirigido por la Profesora Jazmina Vega, la Dra. 

Nicolasa Terreros Barrios, Vicerrectora de 

Extensión y la Magister Lamed Mendoza, 

Coordinadora del Programa de Trabajo 

Comunitario.  

 

 

 

El momento fue oportuno para conmemorar el 

Día Internacional de las Mujeres y abordar el 

tema de los derechos de las mujeres, 

intercambiando con dos participantes invitadas, 

que se encontraban de paso, desde Uruguay y 

Chile.   

 

 

 

 
El Tercer Taller se realizó con el Grupo de Adultos Mayores “Perla Resiliente” 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Es un grupo organizado. Cuentan con 

Junta Directiva. El grupo como tal se 

denomina Los Sueños Dorados.  Se inicia 

por iniciativa de los mismos, con el objetivo 

de mantenerse activos y entusiastas.  

Desde la puesta en marcha de UDELAS 

en la comunidad amiga, fueron los 

primeros en identificarse con las acciones 

conjuntas. El mayor número de jornadas 

formativas y del autocuidado de la salud 

integral, han sido dirigidas a este grupo 

etario. Se procura desarrollar una jornada 

al mes dirigida a los mismos, como 

estrategia para el cuidado de la salud 

mental. 
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Comunidad Amiga de Betania  
 

Proyecto de Personas Mayores: nuevos servicios  
 

El 20 de abril de 2022, se realizó la presentación del Proyecto de Personas Mayores en la 

Comunidad Amiga de Betania. Esta iniciativa forma parte del proceso de acompañamiento de 

UDELAS en los territorios, y en esta ocasión se brindarán nuevos servicios integrados como: 

Fonoaudiología, Gerontología y Terapia Respiratoria. La presentación se hizo en la Junta 

Comunal de Betania y se contó con la participación de lideres comunitarios  

 

 

Las profesoras Lamed Mendoza y Jacilyn 

Montañez, participaron en representación 

de la Vicerrectoría de Extensión de 

UDELAS.  

 

 

 

 

 

 

Proyectos de Salud Digital y Atención a las 

personas Mayores 
 

Dándole continuidad a los Proyectos de Salud Digital y Atención a las personas Mayores en 

Betania, se han creado las mesas de Co- Creación para establecer la ruta a seguir y así poder 

beneficiar a comunidad.  

 

Esta reunión se realizó el 

26 de abril de 2022 y fue 

coordinada por la 

profesora Lamed 

Mendoza. 

 

Participaron los diversos 

actores de la comunidad, 

así como las integrantes 

del grupo comunitario.  
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Participación en la Consulta del Proyecto 

COLMENA  
 

La UDELAS fue invitada a participar de la Jornada de trabajo con el equipo de Planificación 

del Plan Colmena que dirige el Gabinete Social del Ministerio de Desarrollo Social (MIDES). 

Esta jornada se realizó con los 

Corregimientos de Amelia Denis de 

Icaza y Victoriano Lorenzo de San 

Miguelito, y en coordinación con las 

instituciones gubernamentales para 

establecer la debida coordinación de 

acciones en estos corregimientos. La 

misma se realizó el 21 de abril de 2022 

y participaron por UDELAS, la 

Magistra. Ivonne Dutary, Directora de 

la Clínica Comunitaria de UDELAS en San Miguelito y la Magistra Lamed Mendoza, por la 

Vicerrectoría de Extensión. 

 
 

 

Reunión de coordinación entre la Vicerrectoría de 

Extensión y la Vicerrectoría Estudiantil 
 

Como parte de la estrategia 

de integración de las 

funciones sustantivas de la 

universidad, se llevó a cabo la 

primera reunión de 

coordinación ente las 

Vicerrectorías de Extensión y 

la de Vida Estudiantil, el 21 

de marzo de 2022. Esta 

reunión se realizó en atención 

a la aprobación del nuevo Programa de Servicio Social de la UDELAS, que establece como parte 

de este programa, el de servicio social comunitario, que permite la participación de estudiantes 

en las Comunidades Amigas, para el cumplimiento de sus 60 horas de servicio social. 

Participaron de esta reunión la Dra. Nicolasa Terreros Barrios, Vicerrectora de Extensión, 

Mgtr. Eric García, Vicerrector de Vida de Estudiantil, Lcda. María González, Mgtra. Lamed 

Mendoza y Lcdo. Hildebrando González. 
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Jornada de Concienciación contra el Ruido y sus 

Efectos en el Medio Ambiente 
 

La Jornada de Concienciación contra el Ruido y sus Efectos en el Medio Ambiente, fue una 

iniciativa coordinada entre la Vicerrectoría de Extensión y los estudiantes de la Licenciatura en 

Fonoaudiología del séptimo semestre, de la asignatura de práctica bajo la responsabilidad de la 

Profesora Jacilyn Montañez. 

 

La misma se propuso como objetivo, 

sensibilizar a la población en general y la 

comunidad udelista acerca de los efectos 

del ruido en el entorno en que vivimos, la 

importancia de crear un límite para que no 

afecte en las vías públicas, ruidos por 

aglomeración de personas que ocurre 

mucho más los fines de semanas. Esta 

acción se realizó el 27 de abril 

conmemorando Día Internacional de 

Concienciación sobre el Ruido. 
 

El Grupo de estudiantes del séptimo 

semestre de la carrera de Fonoaudiología, 

Facultad de Ciencias Médicas y Clínicas 

de UDELAS, entregando material 

informativo en las instalaciones de 

UDELAS.  
 

 

Nueva Comunidad Amiga 

San Juan de Pequení 
La UDELAS comprometida con el compromiso 

social, establece nuevos vínculos con la 

Comunidad Amiga de San Juan de Pequení con 

el propósito de iniciar un proceso de trabajo 

conjunto. Una primera acción fue la inscripción 

de un grupo de 5 jóvenes de esta comunidad 

para que realicen estudios en UDELAS, con una 

beca universitaria otorgada por el Dr. Juan 

Bosco Bernal, rector de la UDELAS. 

La Doctora Nicolasa Terrero Barrios, 

Vicerrectora de Extensión y Magister Lamed Mendoza Lambiz, directora de Trabajo 

Comunitario acompañaron a las jóvenes a realizar su proceso de inscripción, 21 de abril de 2022. 
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PROGRAMA FOMENTO DE LA INICIATIVA 

EMPRESARAL DE UDELAS 
 

UDELAS Participa del Primer Encuentro 

Regional de Emprendimiento y 

Transferencias del conocimiento 
 

El Centro de Emprendimiento y Vinculación Productiva Social (CERVINPROS) participó el 22 

de abril del Primer Encuentro Regional de Emprendimiento, y Transferencias del Conocimiento, 

organizado por la Universidad de San Carlos de Guatemala CSUCA. Las Magistras María Cela 

Dopeso y Joanna Bernal presentaron la Ponencia “Programa de Fomento a la Iniciativa 

Empresarial de UDELAS: una experiencia de gestión de extensión universitaria innovador, 

vinculante y con impacto social”. 

 

En este espacio las 

universidades miembros 

compartieron sus experiencias 

en sus ponencias dentro del eje 

de emprendimiento: Buenas 

Prácticas de Emprendimiento 

desde las universidades de 

manea virtual. 

 

CERVINPROS presentó sus 

antecedentes, evolución y 

marco conceptual el encuentro que se realizó del 20 al 22 de abril nos permitió compartir la 

sobre el cual se ha impartido el seminario FIE desde el año 2010 a la población estudiantiles de 

la UDELAS. Además, se destacó este eje de emprendimiento como una acción social y vinculante 

de la extensión universitaria al ser impartida en programas de formación a comunidades del 

área indígenas.  

 

 

 
 

 

 

 

 

 

Este espacio académico se circunscribe a la 

necesidad de hacer reflexión sobre los nuevos 

paradigmas del quehacer en la investigación y 

la extensión universitaria que faciliten la 

construcción y mecanismo para la articulación 

de los esfuerzos para la innovación, 

emprendimiento y transferencias de 

conocimientos, basados en ciencia y tecnología. 
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Programa de Vinculación con los Graduados 

de UDELAS  
 

Presentación del Plan de Trabajo del Programa de 

Vinculación con los Graduados. 
 

La reunión organizada por la Coordinación del Programa de Vinculación con Graduados, se 

ejecutó el viernes 8 de abril de 2022, bajo la plataforma Google Meet.  Esta reunión fue el marco 

para presentar el Plan de Trabajo 2022; establecer el calendario de reuniones y convivios con 

Graduados e informar sobre las acciones 

para promover la inserción laboral de los 

graduados, como lo es el Convenio entre 

UDELAS-CoSPAE y acciones para promover 

la empleabilidad en conjunto con la empresa 

Konzerta, líder en reclutamiento on line en 

América Latina. A esta reunión asistieron los 

Enlaces de extensión de las diferentes 

unidades académicas; los Enlaces las 

Extensiones Universitarias; directores de 

Extensión; la Coordinadora del Programa de 

Vinculación con Graduados; la Directora de 

CEVINPROS y la Vicerrectora de Extensión.  

 

 

Reunión de Intercambio UDELAS-KONZERTA 

Con mucho éxito se realizó la reunión con la empresa líder en promoción y contratación del 

talento humano Konzerta el 21 de abril de 2022, en vías de realizar promoción y estrategias 

para inserción laboral de los graduados de la universidad. 

 

  

 
 

 

 

 

 

 

 

  

La Magistra Jacqueline 

Candanedo, coordinadora de 

vinculación con los graduados 

está realizando gestiones para 

que esta empresa líder a nivel 

nacional pueda dará 

asesoramiento e instruya en 

las mejores ofertas laborales a 

nuestros estudiantes 

graduados. 
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FOROS Y CONFERENCIAS: VINCULACIÓN 

UNIVERSIDAD SOCIEDAD  
 

Conferencia “La Guerra en Ucrania: hacia una nueva 

edad Geopolítica” 
El 9 de marzo de 2022, la Vicerrectoría de Extensión y 

la Dirección de Cooperación Técnica Internacional de 

UDELAS, realizaron la Conferencia: La guerra en 

Ucrania: hacia una nueva edad geopolítica, 

desarrollada en una modalidad virtual. En esta ocasión 

se contó con la participación del Dr. Ignacio Ramonet 

como conferencista invitado, quien ayudó a la reflexión 

y análisis de un fenómeno de la geopolítica mundial.  

 

La UDELAS aborda con mucha pertinencia, un tema de 

actualidad que suscita muchas tensiones, y que se 

reflexiona con esta conferencia desde una perspectiva 

académica para, por un lado, entender las causas de 

este conflicto, cómo se ha llegado hasta aquí y en 

segundo lugar, comprender cuáles podrían ser las 

consecuencias para el resto del mundo, pero también 

para la región de América Latina, Centroamérica y el 

Caribe donde nos ubicamos.  
 

Conversatorio 50 años de Aprobación del Código 

de Trabajo de Panamá. 
El conversatorio que se desarrolló el 27 de abril 

de 2022 bajo la modalidad virtual plataformas 

de ZOOM y YouTube de la Vicerrectora de 

Extensión, fue organizado por el Instituto de 

Estudios del Trabajo (INETRA) de UDELAS. En 

esta ocasión con el tema “50 años de aprobación 

del Código de Trabajo”, este conversatorio se 

centra en los principales logros y avances en 

materia de legislación del trabajo en Panamá. 

Se contó con panelistas de gran trayectoria 

quienes compartieron sus experiencias en el 

período de aprobación en el año 1971 y su entrada en vigor en el año 1972. Los panelistas fueron 

el Dr. Rolando Murgas Torraza, la Maestra Nelva Reves, Lcdo. Mauro Murillo, Licdo Julio Cesar 

Acosta y el Moderador el Dr. Carlos Ayala Montero, director del INETRA-UDELAS. 
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PARTICIPACIÓN EN REDES 
 

UDELAS participa en la Consulta Social Internacional  

Universidad: retos, desafíos, tensiones y propuestas. 

 

La Dra. Nicolasa Terreros Barrios, Decana 

de Extensión de UDELAS, participó en la 

Consulta Social Internacional sobre 

Universidad: retos, desafíos, tensiones y 

propuestas, realizada por el Centro 

Internacional de Investigación Otras Voces. 

Esta consulta se realizó el 9 de marzo de 

2022 a través de la Plataforma Virtual.  
 

El panel permitió intercambiar 

experiencias con universidades de México, 

Colombia, Cuba y Panamá; identificando 

las realidades que experimentan las 

universidades y principalmente las 

distintas estrategias que se vienen 

implementando, desde las funciones que 

cumplen las universidades en esta región.  

  

 

 

Reunión del equipo directivo de la Red Latinoamericana 

de Investigación y Transferencia de Estudios y Prácticas 

Sociales de Genero (GENRED)  

 

Con el propósito de establecer las bases para 

el seguimiento de las acciones a desarrollar 

desde la GENRED, se llevó a cabo la reunión 

de coordinación entre la Universidad de 

Cádiz y la UDELAS; ambas universidades 

como responsables del proyecto preparando 

el Encuentro y Seminario a realizarse en 

Panamá en el mes de mayo. Esta reunión se 

tuvo lugar el 21 de marzo de 2022, de 

manera virtual.  
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Organización del II Congreso Iberoamericano 

de GENRED 

 

La Vicerrectoría de Extensión instala una Comisión de Trabajo, responsable de la organización 

del Seminario y Encuentro de GENRED en Panamá.  

 

La Comisión quedó integrada 

por las Profesoras Deika Nieto, 

Jacqueline Candanedo, Jacilyn 

Montañez, Odalaysy Lombardo 

y Gustavo González, quienes se 

encargarán de los aspectos 

logísticos, materiales de 

divulgación y organización de 

las actividades que se 

realizarán durante el Encuentro 

 

Reunión de la Comisión de Organización del Encuentro 

GENRED 
 

Al mismo tiempo, y 

como parte de la 

organización del 

encuentro en 

Panamá, las 

Profesoras 

Jacqueline 

Candanedo y Deika 

Nieto, participan en 

representación de 

UDELAS, en el Comité General integrado por las 10 universidades que integran la GENRED y 

que llevan a cabo los procesos de organización de actividades a desarrollar en el Encuentro que 

se realizará en UDELAS los días 11, 12 y 13 de mayo de 2022 en modalidad híbrida. 

 

Dado el nivel de avance de las tareas atendidas en la Comisión de Organización y Comunicación, 

se decidió fusionar el trabajo de ambas comisiones a fin de darle un seguimiento integral a estas 

tareas, por lo que se atendieron aspectos operativos y técnicos vinculados a la organización del 

Congreso. En esta reunión desarrollada el 26 de abril 2022.  
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Estudio Diagnóstico sobre Acoso Sexual y Acoso 

Sexista en UDELAS 
  

La Universidad Especializada de las Américas - UDELAS, está desarrollando una importante 

investigación diagnóstica sobre la situación del acoso sexual y sexista en la UDELAS, ello como 

parte de una iniciativa de la Red Latinoamericanas de Investigación y Transferencia de 

Estudios y Prácticas Sociales (GENRED), integrada por diez (10) Universidades 

Iberoamericanas, que busca identificar la situación del acoso sexual y el acoso sexista  en los 

tres estamentos universitarios (personal docente, administrativo y estudiantes), para generar 

acciones o estrategias que frenen la 

violencia hacia las mujeres en las 

universidades.   

 

El equipo investigación de este 

estudio diagnóstico está integrado por 

la Lcda. Deika Nieto, la Mgtra. 

Jacqueline Candanedo y la Dra. 

Nicolasa Terreros Barrios.  

 

 
 

Conversatorio de ORACLE  

Como parte de las tareas del Observatorio para Calidad y Equidad de la Educación Superior de 

UDELAS (ORACLE), se desarrolló la 

Conferencia: La Tiflotecnología en la 

Educación Superior, el 23 de marzo de 2022. 

Esta actividad fue organizada de manera 

conjunta con el Centro de Educación a la 

Diversidad (CADI) y contó con la participación 

de la conferencista Sharly Stephany Abadía.  

 

En este conversatorio participaron unas 79 

personas, con un 69% de estudiantes. Se contó con 

las palabras de bienvenida de la Dra. Doris 

Hernández, Vicerrectora Académica; la Magistra 

Graciela Montenegro, Directora del CADI y la 

Magistra. Alix Antúnez como coordinadora del 

evento.  
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Red Centroamericana de Investigación en Extensión 

Crítica 
Como parte de la Red Centroamericana de Investigación en Extensión Crítica 

– RECIEC, la Vicerrectoría de Extensión, llevó a cabo el proceso de 

sistematización de la Experiencia de Trabajo en la Comunidad Amiga de 

María Chiquita en Colón. Esta sistematización tenía como objetivos, 

“contribuir en la construcción de la agenda de 

extensión/vinculación/proyección social en las universidades 

centroamericanas para la promoción de la territorialidad, riesgo y desarrollo local, la 

cual priorice la atención de la situación generada por el COVID 19; Documentar el 

desarrollo de las prácticas integrales y diálogos de saberes en territorios desde un 

enfoque de extensión crítica para dar respuesta social a los efectos y consecuencias de la 

situación actual de vulnerabilidad; y documentar las prácticas de 

extensión/vinculación/proyección social universitaria como respuesta social ante la 

situación actual y la promoción de la territorialidad, riesgo y desarrollo local”. 

 

Ha sido una experiencia desarrollada desde una apuesta 

común, con las universidades hermanas de Centroamérica y 

como parte de un proceso de trabajo que se impulsa desde el 

seno del Sistema de Vinculación Universidad Sociedad 

(SICAUS/CSUCA). Con ello se pretende construir una 

agenda común, desde la cual se abordan los ejes de 

territorialidad, desarrollo local y gestión de riesgo; ello a 

partir de las experiencias de la Vicerrectoría de Extensión de 

cada una de las universidades y en correspondencia con las 

realidades y contextos en que se inscriben en la promoción 

de la territorialidad, riesgo y desarrollo local. 

 

 

El trabajo en María Chiquita fue coordinado 

por la Profesora Jazmina Vega desde la 

Extensión Universitaria de UDELAS en 

Colón; y contó con la participación de las 

Profesoras Lamed Mendoza y Nicolasa 

Terreros Barrios como responsables de la 

investigación por RECIEC.  
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Vicerrectoría de Extensión Trabaja por la 

Reacreditación Institucional  
 

La Vicerrectora de Extensión de UDELAS, como parte del proceso de reacreditación institucional, ha 

designado una Comisión de Trabajo, responsable de organizar y preparar la información relativa al área de 

extensión universitaria. Este equipo tiene la responsabilidad de participar de manera activa en las diversas 

comisiones internas instaladas por la Dirección de Planificación de UDELAS, así como dar el seguimiento 

debido a todo el proceso que ello implica.  

La comisión está integrada por las 

Magistras. Joanna de González, Lamed 

Mendoza, Jaqueline Candanedo, Jacilyn 

Montañez y Licda. Rita Pérez; con la 

coordinación de la Dra. Nicolasa Terreros 

Barrios, Vicerrectora de Extensión  

La Comisión de reúne periódicamente de 

manera presencial y a través de 

plataformas virtuales.  
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de informes de 10 indicadores; también 

colabora con los otros 3 factores en atención 

a las acciones vinculantes con la función de 

extensión universitaria.   


