UNIVERSIDAD ESPECIALIZADA DE LAS AMERICAS
CONSEJO ACADEMICO

ACUERDO N° 053-2016
{de 15 de diciembre de 2016)

"Que aprueba el nuevo Reglamento de Trabajo de Grado de la Universidad Especializada de las
Ameéricas”.

El Consejo Académico, en uso de sus facultades legales y estatutarias,
CONSIDERANDO:

Que mediante Acuerdo Académico N°015-2015, del 7 de mayo de 2015, se aprobd el Reglamento
de Trabajo de Grado en la Universidad Especializada de las Américas.

Que el Reglamento ha sido revisado y modificado en aspectos como las modalidades u opciones
de trabajo de grado, que se redujeron de siete a tres. Cada modalidad tiene su estructura y se
introducen los procedimientos para cada una de las opciones, para su mejor manejo y aplicacion
por parte de estudiantes y docentes. Ademas se contemplan en este Reglamento, las disposiciones
correspondientes a los trabajos de postgrado.

Que el Consejo Académico, en varias sesiones discutio y presentd sugerencias de modificaciones a
la propuesta de Reglamento y designd una comision que se encargd de la revision vy presentacion
del proyecto corregido.

Que en la sesidn correspondiente al 1 de diciembre de 2016, se aprohd la versivén final del nuevo
Reglamento de Trabajo de Grado de la Universidad Especializada de las Américas, que subroga el
Acuerdo Académico N°015 de 2015,

Que el articulo 43 del Estatuto Orgénico establece, entre las funciones del Consejo Académico,
aprobar todos los reglamentos de orden académico.

ACUERDA:

PRIMVIERO: APROBAR el nuevo Reglamento de Trabajo de Grado de la Universidad
Especializada de las Américas.

SEGUNDO: El Reglamento de Trabajo de Grado aprobado subroga el Acuerdo Académico N°015-
2015, del 7 de mayo de 2015 y tiene el siguiente texto:

REGLAMENTO DE TRABAJO DE GRADO DE LA UNIVERSIDAD ESPECIALIZADA DE LAS
AMERICAS.

Capitulo |
Disposiciones Generales

Articulo 1. En atencidn a los lineamientos establecidos por el Estatuto Organico de Ia
Universidad Especializada de las Américas, en materia de investigacion e innovacion, la
educacién a nivel de grado vy postgrado implica que docentes y estudiantes a este nivel son
los ejecutores de procesos para la solucidon de problemas tedricos-practicos, mas alla de la
adquisicion de conocimientos y experiencias propias de todo proceso académico de

formacidn universitaria.

Articulo 2. El presente reglamento establece normitivas para las actividades
académicas, administrativas y estudiantiles relativas a los trabajos de grado y postgrado,
de la Universidad Especializada de las Américas (UDELAS). Se rige por el Estatuto Orgarico
y demds acuerdos académicos y administrativos emiticos por los organos de gobierno

universitarios.

Articulo 3. Este reglamento desarrolla una vision global sobre las opciones de trabajo
" de grado que se ofrecen en la UDELAS. Explica la esencia y establece la organizacidn y
funcionamiento de la investigacion en programas de grado y postgrado; los derechos y



deberes de los estudiantes; los criterios para salvaguardar la honestidad académica; las
opciones de trabajo de grado, al igual que los criterios para su presentacién y
sustentacion; la asignacién de asesores; y otras disposiciones finales.

Articulo 4. El Trabajo de Grado consiste en un ejercicio académico que sirve como
muestra de la capacidad integradora del conocimiento y destrezas adquiridos por el
estudiante. Las carreras de Licenciatura y programas de postgrado tendrén el trabajo de
grado como la Gltima actividad académica y requisito para obtener el titulo.

Articulo 5. Los estudiantes de licenciatura y maestria, tendran 16semanas a partir de
iniciado la asignatura de trabajo de grado para culminar del 80% al 100% de su trabajo de
grado, segln la modalidad elegida por éste.

Articulo 6. Los estudiantes de licenciatura tendran hasta 6 meses incluyendo las 16
semanas de la asignatura, para culminar la tesis. Los estudiantes de maestria tendran
hasta un afio incluyendo las 16 semanas de la asignatura de trabajo de grado, para
finalizarla. Aquellos que no lo logren, tendran que volver a matricular la asignatura.

Articulo 7. Los estudiantes que finalicen todas las asignaturas del plan de estudios
tendran hasta un maximo de dos (2) afios para matricular el trabajo de grado, de lo
contrario deberan matricular y cursar en el caso de licenciatura el Gltimo semestre del
Programa Académico y en caso de Postgrado el (ltimo cuatrimestre.

Articulo 8. El nivel de dificultad de la modalidad de trabajo de grado de licenciatura es
menor que el de la modalidad de maestria. Los estudiantes de maestria deberdn hacer
analisis més profundos.

Articulo 9. El Trabajo de Grado requiere:

1. Haber aprobado todas las asignaturas previas, a menos que el plan de estudios
tengan cursos al mismo tiempo que la asignatura de trabajo de grado.

2. Seguir las orientaciones, asesoria y direccion establecida para cada modalidad.

3. Serrealizado por uno o mas estudiantes segln la opcidn seleccionada.

Articulo 10.  Son opciones que brinda la Universidad para el Trabajo de Grado segun
aprobacién de la respectiva Facultad, las siguientes:

1.Elaborar y sustentar una tesis.

2.Presentar un articulo publicado en revista cientifica indexada nacional o
internacional.

3.Realizar, elaborar y sustentar informe de practica profesional.

4.Elaborar y sustentar un proyecto.

Articulo 11, De acuerdo con la naturaleza del programa, el plan de estudios de cada
programa de grado y postgrado deberd sefialar claramente cual(es) de estas opciones,
estan disponibles para los estudiantes, siguiendo los lineamientos establecidos en el
disefio curricular. La opcién seleccionada y su respectiva calificacion constaran en los
créditos.

Articulo 12. El Consejo Académico podrd aprobar otras alternativas de Trabajo de
Grado, segun la necesidad, previa consulta con los Decanatos Académicos y se podran
establecer otros requisitos, segin los planes de estudio que se desarrollen en la
Universidad.
Capitulo I
Comision Interdepartamental de Trabajo de Grado.

Articulo13. Se crea la Comision Interdepartamental de Trabajo de Grado por Facultad,
Extension Universitaria y Decanato de Postgrado, en coordinacion con el Decanato de
Investigacion, con el propdsito de darle seguimiento al compromiso institucional de
promover el desarrollo y culminacién del trabajo de grado, por medio de la innovacién e
investigacion.

Articulo 14, Los miembros que integran la Comisidn Interdepartamental de Trabajo de
Grado ejerceran ad honorem sus funciones, sin embargo, todas sus ejecutorias tendran el



derecho a un reconocimiento certificado de manera conjunta por parte de los decanos(as)
de docencia, de investigacion y directores de extensiones universitarias.

Articulo 15. La Facultad, a través de sus respectivos departamentos y escuelas; las
extensiones universitarias, el decanato de postgrado y el decanato de investigacién, por
medio de la Comisidn Interdepartamental de Trabajo de Grado, evaluard las lineas de
investigacion, las dreas de conocimiento para los proyectos y los centros de practicas, asf
como sus areas de especialidad.

Articulo 16. Los miembros que integran la Comision Interdepartamental de Trabajo de
Grado analizaran al finalizar cada ciclo académico, la cantidad de estudiantes por
modalidad, asi como las dreas, lineas de investigacion y lugares de practicas elegidos, con
el fin de buscar fortalezas y debilidades para mejorar la calidad del proceso de Trabajo de
Grado, de acuerdo con el plan estratégico de la UDELAS.

Articulo 17. La Comisidn Interdepartamental de Trabajo de Grado estard integrada por
un numero de miembros en igual cantidad de departamentos académicos existentes,
segln Facultad y extensiones universitarias. Sera elegido un representante principal y un
suplente, por departamento. La duracién de sus funciones serd por un periodo de dos (2)
afios.

Articulo 18. La Comision Interdepartamental de Trabajo de Grado en postgrado estara
integrada por los directores del drea de salud y educacién; dos (2) profesores de
metodologifa y dos (2) de trabajo de grado; un (1) representante del decanato de
postgrado y un {1) representante del decanato de investigacién.

Articulo 19. La Comisidn Interdepartamental de Trabajo de Grado, tendra entre sus
funciones, las siguientes:

1.Colaborar en la definicidén y divulgacion de las lineas de investigacion, areas de
desarrollo para proyectos y lugares de practica profesional.

2.Elaborar un informe semestral de los registros de trabajos de grado.

3. Analizar las fortalezas y debilidades del proceso de Trabajo de Grado.

4, Coordinar las subcomisiones de Trabajo de Grado.

5.0tras tareas que le sean asignadas.

Seccion primera
Presentacion del Protocolo de Trabajo de Grado.

Articuio 20. Los estudiantes inscribirdn en la Coordinacién de Trabajo de Grado de la
unidad académica correspondiente o en el Decanato de postgrado, la modalidad de
Trabajo de Grado seleccionada, en la primera semana de la asignatura de Trabajo de
Grado.

Articulo 21. Los protocolos de Trabajo de Grado se entregaran en formato impreso y
digital, de acuerdo con las caracteristicas descritas en el manual de Trabajo de Grado.

Articulo 22, Al finalizar la asignatura de Trabajo de Grado, el profesor entregard el
informe 3 la coordinacién de Trabajo de Grado ya la unidad académica correspondiente.
Este informe debe contener la cantidad de estudiantes en cada modalidad, la copia de
inscripcién del Trabajo de Grado de cada uno de los estudiantes, asi como el nivel de
avance del estudiante.
: Seccion sequnda
De la asignacidon de asesores.

Articulo 23.  Todo estudiante de grado y postgrado tiene derecho a recibir asesoria
profesionél en la elaboracién de su respectivo Trabajo de Grado. El asesor de los
estudiantes de licenciatura serd el profesor que dicte la asignatura de Trabajo de Grado.
En el caso c}e maestria v doctorado, se le asignard el asesor elegido, preferiblemente entre
los profesores asociados a la carrera de grado o programa de postgrado en el cual
participa. En casos excepcionales, se asignaran asesores no asociados a la carrera, siempre
y cuandgc'se justifique la razdn de esta situacion.

Articulo 24 El asesor de Trabajo de Grado de licenciatura, podréd-dirigir grupos no
mayores a 12 estudiantes y el estudiante tendra 16 semanas para culminar del 80% al



100% del trabajo, tiempo que podré ser extendido hasta 2 meses mas, cuando el profesor

de la asignatura lo autorice de acuerdo con la responsabilidad académica del estudiante
durante la asignatura.

Articulo 25. El estudiante de licenciatura que escoja la opcidn de tesis de grado puede
utilizar una extensién de tiempo de 6 meses, siempre y cuando el profesor de Trabajo de
Grado lo autorice de acuerdo con la responsabilidad académica del estudiante durante la
asignatura.

Articulo 26. El asesor de maestria y doctorado debe ser elegido por el estudiante, de
los profesores que participan en el programa de estudios o profesores externos, siempre y
cuando haya acreditado el nivel de postgrado para el cual se le solicita sus labores de
asesorfa. Los estudiantes podran cambiar de asesores, previa coordinacién y aprobacion
por el decano o el respectivo director de extension universitaria.

Articulo 27. La contratacion de los asesores se realizard segln los procedimientos
ampleados en la UDELAS para el nombramiento del profesorado de licenciatura, maestria

o doctorado, segln corresponda.

Articulo 28. Las funciones o responsabilidades de los asesores son las siguientes:

[

Establecer un cronograma de trabajo de acuerdo a la modalidad de cada

estudiante.

2. Revisar cada uno de los capitulos de la modalidad seleccionada (ver el manual de
Trabajo de Grado).

3. Realimentar y orientar sobre la elaboracién coherente de la modalidad de Trabajo
de Grado elegido.

4. Revisar la fidelidad de la informacién escrita, previniendo el plagio y las citas
inadecuadas.

5. Asesorar sobre la secuencia, ordenamiento y redaccién del texto.

6. Verificar que el estudiante cumpla con todos los requisitos para poder titularse.

7. Acompafar al estudiante durante seis (6) meses, en caso de licenciatura; durante

un (1) afio en caso de maestria y durante dos (2) afios en doctorado.

Articulo 29. Los estudiantes podrdn cambiar de asesor, previa coordinacion vy
aprobacién por el decano o el director de extension universitaria. Esta situacion serd
aplicable siempre y cuando se justifiqgue técnicamente, o bien, por la ocurrencia de un
hecho no previsto durante el proceso de asesoramiento que impida al asesor continuar
con su labor.
Capitulo i
De la elaboracidn y sustentacion de la tesis

Articulo 30. Los programas de licenciatura o postgrado tendrdan como una de sus
opciones de Trabajo de Grado, la elaboracion y sustentacion de una tesis individual,
mediante |a cual el estudiante demuestre su capacidad de investigacién original.

Articulo 31, La tesis de grado o postgrado, consiste en ampliar o profundizar en el drea
de conécimiento humano, aportando innovacién o solucién de problemas a través del
método cientffico.

Articulo 32, Los objetivos de la tesis de grado o postgrado son los siguientes:

1. Completar la formacién del estudiante mediante la elaboracién de una
solucién de un problema desde el paradigma cientifico.

2. Aplicar las competencias y conocimientos aprendidos durante sus estudios de
licenciatura o postgrado.

3. Inducir al estudiante a contrastar las necesidades de desarrollo cientifico de
los contextos nacionales e internacionales con su papel como especialista y
posible investigador.

4. Desarrollar competencias cientificas.

Articulo 33. Los estudiantes que elijan la modalidad de tesis como Trabajo de Grado o
postgrado, deberan regirse por las lineas de investigacion, estipuladas por la Comision
Interdepartamental de Trabajo de Grado y el Decanato de investigacién.



Articulo 34. El estudiante deberd organizar su trabajo de investigacién, segin la
estructura descrita en el Manual de Trabajo de Grado. “

Articulo 35. Las tesis realizadas deberdn seguir los principios contenidos en las normas
legales y en los reglamentos universitarios, en el Codigo de Etica y Bioética de la UDELAS,
en cuanto al manejo de la informacion y las relaciones con las personas que intervienen en
el proceso v cumplir con las disposiciones éticas-cientificas. De faltar a estos principios, el
astudiante estard sujeto a las sanciones que establezcan los reglamentos universitarios, de
acuerdo con la gravedad del caso.

Articulo 36. Las carreras cuyos planes de estudios permiten la realizacion de Tesis de
Grado (TG) y los programas de postgrado gue consideren ésta opcién de Trabajo de Grado;
conformaran una subcomision integrada por los profesores- investigadores y el
coordinador de Trabajo de Grado. Las autoridades académicas de los departamentos
correspondientes podran formar parte de dichas comisiones en caso de ser profesores
investigadores.

Articulo 37. La subcomisién de Trabajo de Grado tendrd entre sus funciones, las
siguientes:

1.Evaluar la calidad y pertinencia de la investigacidn gue presenten los estudiantes
que opten por esta opcidon de Trabajo de Grado {la subcomisién puede
perfeccionar el tema de tesis, pero no cambiarlo y el alumno debe elegirlo de
acuerdo con las lineas de investigacién de la Facultad).
Hacer recomendaciones técnico-metodoldgicas, de ser necesarias, a las
propuestas presentadas por los estudiantes.
3.La subcomisién de TG debe evaluar los anteproyectos un mes antes de la
asignatura de TG.
4.Comunicar a los estudiantes en un lapso de 10 dias, posteriores a ser recibida la
propuesta, el resultado de la evaluacidon de la tesis presentada ante la
subcomision.

N

Articulo 38. Para efectuar las tesis de grado, el estudiante debera seguir los siguientes
pasos:

1.Aprobar las asignaturas prerrequisitos al trabajo de grado, a menos que su plan de
estudios imparta asignaturas, al mismo tiempo que la de Trabajo de Grado. Para
estos efectos deberd presentar certificacion de la Secretarfa General.

2.Adquirir el manual para Trabajo de Grado en la Secretaria General.

3.Realizar el proceso de matricula de la asignatura de Trabajo de Grado.

4.Entregar su proyecto de investigacion a la subcomision de Trabajo de Grado (tesis)
30 dfas calendario antes de iniciarla asignatura de Trabajo de Grado.

5.Tendrd hasta la segunda semana de inicio de la asignatura de Trabajo de Grado
para realizar la Inscripcion del anteproyecto de investigacién. De no lograrlo,
debera optar por otra modalidad.

6.Utilizar el anteproyecto de investigacion elaborado en l!a asignatura de
Metodologia, el cual debe ir de acuerdo con las lineas de investigacion de la
universidad.

7.En caso de cambiar de tema, el alumno deberd entregar el anteproyecto de
investigacion al profesor de Trabajo de Grado. El tema elegido debe estar
incluido en los temas descritos por la comisidn interdepartamental evaluadora y
ser aprobado por el profesor de Trabajo de Grado para que el estudiante pueda
iniciar la segunda semana de la asignatura con el desarrollo de la modalida.l.

8.Ejecutar del 80% al 100% de la estructura del Trabajo de Grado en las 16 semanas
de la asignatura.

9.El profesor de Trabajo de Grado, una vez considere que la tesis ha sido concly 1a,
emitird informe sohre el trabajo realizado por el estudiante y notificars, al
Coordinador de Trabajo de Grado, que puede ser sustentado.

10. EI Coordinador de Trabajo de Grado deberd verificar si existe plagio ante; de
emitir una fecha para sustentar.

11. £l estudiante debe entregar la tesis a un corrector de estilo.

12. El Coordinador de Trabajo de Grado confirmard que dicha revision de es ilo ha
sido efectuada y procederd a tramitar ias invitaciones al. Tribunal rar- la
sustentacion de la tesis.



13. Todos los jurados deben ser aprobados por el decano o los directores de
_extensiones universitarias. Los docentes deben tener como ejecutoria ser jurado
‘de Trabajo de Grado.

14. El estudiante debe entregar tres copias de la tesis al Decanato o al Coordinador
de Trabajo de Grado.

15. Ef Coordinador de Trabajo de Grado hard entrega de una copia del trabajo a
cada uno de los jurados, guienes tendran un maximo de quince (15} dias
calendario para revisarlo vy evaluarlo. De ser requerida la incorporacion de
observaciones al texto del Trabajo de Grado, los jurados deberdn comunicdrselo
al estudiante con suficiente antelacidn (por lo menos 8 dias antes del agtozde
sustentacion). ;

16. Realizadas las consultas pertinentes, el coordinador de Trabajo de Grado
procederd a fijar fecha, hora y lugar para la sustentacion.

17. La presencia del publico en el acto de sustentacidn de la tesis serd opcional por
parte del estudiante.

18. Los integrantes del jurado deliberarédn en privado la evaluacion final del trabajo
de tesis, tomando en cuenta tanto el documento escrito como la sustentacion
oral. Dichas calificaciones se promediaran y su resultado quedara expresado en
forma numeral y’escrita en una lista oficial de calificacion y en el acta de
sustentacion.

19. La sustentacion se pondera asi: 50% el documento escrito, 30% la presentaciény
20% la defensa de preguntas.

20. El acta de sustentacidon v la lista de calificacion serdn firmadas por todos los
miembros del jurado y remitidas por el decano o director de extension a la
Secretarfa General.

21. De haber recomendaciones que atender y reflejar en el texto de la tesis, el
estudiante efectuard los cambios sugeridos antes de entregar su tesis
empastada al Decanato. La incorporaciéon de las recomendaciones, sera
corroborado por el coordinador de Trabajo de Grado.

22. Se debe entregar una copia impresa y digital de la tesis {en CD, formato pdf) a la
Biblioteca, para su posterior revisién por los interesados. La entrega a Biblioteca
no debe exceder los 15 dias calendario, posterior al acto de sustentacion. Esta
unidad emitira certificacion al estudiante donde conste la entrega del Trabajo de
Grado vy el estudiante, al momento de solicitar confeccion del diploma, deberd
presentar la certificacion de biblioteca ante la instancia correspondiente, en
Secretaria General.

23. Una vez cumplidos estos pasos, la Secretaria General procederd a emitir el
diploma de grado de licenciado.

Articulo 39. Para efectuar las tesis de maestria el estudiante deberd seguir los
siguientes pasos:

1.

Los estudiantes que elaboren una tesis de maestria prepararan, individualmente,
un anteproyecto de investigacién en la asignatura Metodologia de la Investigacion
que le servird de base para realizar su Trabajo de Grado, de acuerdo con el
formato propuesto en el manual de Trabajo de Grado.

El participante presentard dicho anteproyecto de investigacion a su coordinacién
de maestria con el objeto de que sea sometido a la evaluacion ante una comision
de profesores investigadores relacionada con el area de estudios, quienes,
aprobaran o rechazardn dicho anteproyecto. De igual forma podran hacer
observaciones y recomendaciones y dejaran constancia escrita de ellas.

El asesor de la tesis una vez considere que el trabajo ha sido concluido, emitira un
informe sobre el trabajo realizado por el estudiante y notificard que puede ser
sustentado al director de postgrado o enlace de las extensiones universitarias para
que éste a su vez pueda coordinar la celebracion del acto de sustentacion.

El asesor de la tesis debera verificar si existe plagio antes de emitir una fecha para
sustentar.

Previa revision de la tesis por un corrector de estilo, el estudiante debe entregar al
director de postgrado o enlace de las extensiones universitarias, tres copias de su
tesis para cada uno de los miembros del jurado.

El director de postgrado o enlace de las extensiones universitarias confirmara que
dicha revisién de estilo ha sido efectuada y procederd a tramitar las invitaciones y
las contrataciones de los jurados reglamentarios. Todos los jurados deben ser
aprobados por el decano de postgrado o director de extension.



10.

11.

12.

13.

Una vez cuente con la aprobacién, hard entrega de una copia del trabajo a cada
uno de los miembros del jurado, quienes tendrdn un méximo de un mes
calendario para revisarlo y evaluarlo.

La presencia del publico en el acto de sustentacidn de la tesis serd opcional por
parte del maestrante.

Los integrantes del jurado decidiran en privado e individualmente, la evaluacion
final del trabajo de tesis y posteriormente se sumaran las calificaciones de los
integrantes del jurado. La sustentacion se pondera asi: 50% el documento escrito,
30% la presentacion y 20% la defensa de preguntas.

El acta de sustentacion y la lista de calificaciéon serdn firmadas por todos los
miembros del jurado y remitidas por el decano a la Secretaria General.

De haber recomendaciones que atender y reflejar en el texto de la tesis, el
estudiante efectuard los cambios sugeridos antes de entregar su tesis empastada
al Decanato. La incorporacion de las recomendaciones serd corroborado por el
coordinador de Trabajo de Grado.

Una copia impresa y digital de la tesis (en CD, formato pdf) sera entregada a la
Biblioteca, para su posterior revision por los interesados. La entrega a Biblioteca
no debe exceder los 15 dias calendario, posterior al acto de Sustentacidn. Esta
unidad emitird certificacion al estudiante donde conste la entrega del Trabajo de
Grado vy el estudiante, al momento de solicitar confeccion del diploma, deberd
presentar la certificacion de biblioteca ante la instancia correspondiente en
Secretaria General.

Una vez cumplidos estos pasos, la Secretaria General procederd a emitir el diploma
de grado de Maestria.

Articulo 40. Para efectuar las tesis de doctorado el estudiante deberd seguir los
siguientes pasos:

1.

10.

11.

12.

13.

14,

En el transcurso del primer afio de estudios el doctorando deberd desarrollar y
sustentar un anteproyecto de investigacion que le habré de servir para realizar su
tesis doctoral. Para ello podra contar con ayuda de su asesor o director de tesis.
Una vez aprobado por su asesor, el participante presentara dicho anteproyecto de
investigacion a la direccién de doctorado para que sea sometido a juicio del
tribunal. Este estard conformado por el director de doctorado, un profesor del
programa doctoral y su asesor de tesis.

El anteproyecto de tesis doctoral debe seguir el formato descrito en el marual de
Trabajo de Grado.

El asesor de la tesis, una vez considere que la investigacion ha sido concluida, debe
realizar un informe de la labor realizada y lo remitira al director de docterado para
que éste a su vez pueda convocar al acto de sustentacién.

Previa revision de sus créditos y de constatar gque estd paz y saivo con la
Universidad, el doctorando deberd entregar al director de doctorado una copia de
su tesis para la sustentacion.

El director de doctorado procederd a confirmar que el documento cumple con
todos los requerimientos y procederd a designar a los jurados, guienes deberan
tener el grado doctoral y al menos uno ser profesor del programa académico.

Una vez seleccionados, el director de doctorado procederd a enviar a la Direccion
de Recursos Humanos la solicitud de contratacién de los jurados.

El estudiante debe entregar tres (3) ejemplares de la tesis para los jurados del
examen doctoral.

Se le hace entrega a cada jurado un (1) ejemplar de |a tesis doctoral, quienes
tendran el plazo de un (1) mes para revisarlo y evaluarlo.

Realizadas las consultas pertinentes el director procederé a fijar fecha, horay lugar
para la sustentacion.

El acto de sustentacidn de la tesis, serd publico, pueden hacer uso de la palabra el
jurado, el doctorando y cualquier otro profesional que participe en la sesion,
siguiendo el orden establecido por el profesor que funge como secretario del
examen,.

Los integrantes del jurado deliberaran en privado ia evaluacion final del trabajo de
tesis, tomando en cuenta tanto el documento escrito como la sustentacion oral.
Dichas calificaciones se promediaran y su resultado quedara expresado en forma
numeral y escrita en una lista oficial de calificacion y en el acta de sustentacion.

La sustentacion se pondera asi: 50% el documento escrito, 30% la presentacion y
20% la defensa de preguntas.

El acta de sustentacién y la lista de calificacion serdn firmadas por todos los
miembros del jurado y remitidas por el decano a la Secretaria General.



15. De haber recomendaciones que atender y reflejar en el texto de la tesis, el
estudiante efectuara los cambios sugeridos antes de entregar su tesis empastada
al Decanato. La incorporacion de las recomendaciones serd corroborado por el
director de doctorado.

16. Una copia impresa y digital de la tesis (en CD, formato pdf) serd entregada a la
Biblioteca, para su posterior revisién por los interesados. La entrega a Biblioteca
no debe exceder los 15 dias calendario, posterior al acto de sustentacidn. Esta
unidad emitird certificacion al estudiante donde conste la entrega del Trabajo de
Grado vy el estudiante, al momento de solicitar confeccién del diploma, debers
presentar la certificaciéon de biblioteca ante la instancia correspondiente, en
Secretaria General.

17. Una vez cumplidos estos pasos, la Secretaria General procedera a emitir el diploma
de grado de Doctor.

Articulo 41. El tribunal para la sustentacion de la tesis de grado o postgrado estara
conformado por dos profesores de la UDELAS v el asesor de tesis. En ambos casos deberan
contar con el titulo de maestria como minimo para la sustentacion de licenciatura vy
maestria y titulo de doctor para los exdmenes doctorales.

Articulo 42. La conformacién del tribunal serd propuesta por el coordinador del
programa, a fin de identificar los profesionales mds idéneos para esta funcidn. La
designacion de los miembros del tribunal serd aprobada por el decano de la Facultad o
director de la respectiva extensién universitaria de acuerdo con los tramites
reglamentarios de la UDELAS.

Articulo 43. Los jurados, miembros del Tribunal para la sustentacidén de tesis, se
fundamentaran en los siguientes criterios para su evaluacién:

1. Al trabajo escrito se le asignard un valor equivalente al 50% de la nota final,
distribuido asi: coherencia técnica y calidad, 20%; importancia y aporte
profesional, 20%; presentaciéon del documento, seguimiento del formato vy
redaccion, 10%.

2. Ala exposicion oral del informe se le asignard un valor de 30%, distribuido asi:
dominio del tema, 10%; secuencia logica de exposicién de las ideas, 10% vy
calidad de la presentacidn, 10%.

3. A la defensa en el periodo de preguntas se le asignara un valor de 20%,
distribuidos asi: calidad de las respuestas, 5%; pertinencia en las respuestas,
centradas o no en el tema debatido, 5% y dominio del tema, 10%.

Articulo 44. En el caso de sustentaciones de tesis los miembros del tribunal podran
tomar alguna de las siguientes decisiones:
1. Aceptarla

2. Aceptarla condicionalmente hasta tanto incorpore modificaciones sugeridas vy
nuevamente se sustente.
3. Rechazarla.

Articulo 45. Para que la sustentacidon de tesis sea aceptada condicionalmente, dos de
los tres jurados deben estar de acuerdo. El jurado deberd determinar la proxima fecha de
defensa, la cual no deberd exceder a los quince (15) dias habiles.

Articulo 46. De considerar que la tesis de grado amerita ser difundida a un publico
mavor, el jurado expondra en el acta su recomendacion de publicacion. De igual forma se
hard extensiva al Consejo Editorial de la UDELAS mediante una nota en la cual se reflejen
las razones para su publicacidn. Ademds deberd ser registrada en el Decanato de
“investigacidn.
Capitulo v
De la presentacién y sustentacidn de un articulo cientifico.

Articulo 47. Los estudiantes de grado y postgrado de la UDELAS también tendran la
opcion de presentar un (1) articulo de su autorfa, publicado como primer autor en revistas
cientificas indexadas nacional e internacional. Quien seleccione esta modalidad deberd
manifestar por medio de nota, su interés ante su director de departamento
correspondiente al finalizar la asignatura de metodologia de la investigacion, a mas tardar
al inicio de su ltimo periodo académico y mostrar sus resultados en el periodo estipulado
por este reglamento.



El decanato de investigacion facilitara a los estudiantes revistas aceptadas para publicar,
elegidas de acuerdo con su nivel de calidad y su periodicidad de publicacion.

Articulo 48. Todo estudiante que elija esta opcidon de grado, debe presentar
certificacion de colaboracién y participacion en la investigacion, emitida por el centro
donde se realizd la investigacion, el cual debe haber sido inscrito previamente en el
Decanato de Investigacion y aprobado por la Comisidon de Investigacién de la unidad
académica correspondiente. Ademas, el estudiante debe presentar la certificacion de
aceptacion del articulo en la revista cientifica.

Articulo 49. Para cumplir con su Trabajo de Grado por medio de esta opcidn, se deberd
seguir el siguiente proceso:

1. El estudiante debe adjuntar la revision de créditos de Secretaria General y el paz vy
salvo de contabilidad.

2. El estudiante presentaraa una copia original de su publicacion en revistas indexada
nacional o internacional.

3. El coordinador de Trabajo de Grado de la Facultad o programa de maestria
respectivo, redactard un acta mediante la cual la Facultad comunica a la Secretaria
General que el estudiante ha cumplido con el requisito de su Trabajo de Grado
mediante esta opcidén, para el cual se le asignard la calificacion de A, con
correspondencia numérica comprendida entre 91 a 100.

4. Firmada por el decano, el acta serd remitida a la Secretaria General para que
proceda "a emitir el diploma de grado una vez cumplidos los requisitos
administrativos establecidos para ello.

Capitulo V
De la elaboracidn y sustentacion del informe de practica profesional.

Articulo 50. Los programas de licenciatura y maestria tendrdn como una de sus
opciones de grado la elaboracion y sustentacion del informe de Préctica Profesional
mediante la cual el estudiante demuestre su capacidad en la intervencion profesional.

Articulo 51. La practica profesional consiste en aplicar conocimientos, métodos,
técnicas y procedimientos mediante la observacion, andlisis, evaluacion e intervencion en
alglin escenario vinculado a la formacion profesional, hacia el logro de un desempefio
pertinente, eficaz y provechoso para el estudiante y para la organizacion, institucion o
empresa donde la realiza.

Articulo 52, Los objetivos de la practica profesional son los siguientes:
1. Complementar la formacién del estudiante mediante una experiencia en un
» ambiente o escenario real de trabajo.
Aplicarlas competencias y conocimientos aprendidos durante el transcurso del
programa de estudios de la licenciatura.
3. Inducir al estudiante a contrastar las necesidades del ambiente de trabajo con
la formacion que ha tenido durante sus estudios de licenciatura.
4. Desarrollar competencias de consultoria y asesorfa.
5. Ser un medio para que el estudiante se dé a conocer en el campo de trabajo
seleccionado.

%)

Articulo 53. La practica profesional se efectuard en un centro, institucion, comunidad
organizada’ o empresa que reuna las condiciones requeridas, de acuerdo con las
necesidades profesionales del programa de licenciatura o postgrado’ y deberan estar
avaladas mediante cartas o notas de compromiso entre la coordinacién nacional de
practica profesional universitaria o enlace de practica de las extensiones universitarias del
Decanato respectivo y la unidad de enlace de la institucion o empresa donde se realizard la
practica. Las practicas profesionales podran ser desarrolladas en las instituciones con las
cuales UDELAS tiene convenio.

Articulo 54. la préctica profesional deberd seguir los principios contenidos en las
normas legales y reglamentos universitarios, el Codigo de Etica y Bioética de la UDELAS en
cuanto al manejo de la informacion vy las relaciones con las personas que intervienen en el
proceso y cumplir con las disposiciones éticas-laborales del centro donde efectua su
practica y/o en atencién a normativas relacionadas a su especialidad. De faltar a estos
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principios, el estudiante estard sujeto a las sanciones que establezcan los reglamentos
universitarios, de acuerdo con la gravedad del caso.

Articulo 55. El profesor de trabajo grado/ préactica profesional asumird la
responsabilidad de dirigir y supervisar los temas y el proceso de practica como tal.

Articulo 56. El profesor de Trabajo de Grado debe dar seguimiento a la Practica
Profesional. Entre sus funciones estan las siguientes:

1.Evaluar la calidad, viabilidad de ejecucidn y pertinencia socio-académica de la
propuesta de practica profesional supervisada que presenten los estudiantes
que opten por esta opcion de Trabajo de Grado.

2.Hacer recomendaciones técnico-metodoldgicas, de ser necesarias, a las
propuestas de préctica profesional supervisada presentadas por los estudiantes.

Articulo 57. En las Facultades de salud y educacion todos los estudiantes de
licenciatura deben realizar las horas de practica profesional obligatorias para la obtencion
de la idoneidad.

Articulo 58. Los estudiantes del drea de salud que opten por hacer practica profesional
conjuntamente con otra modalidad de Trabajo de Grado, tendran que realizar la cantidad
de horas practicas de acuerdo con el plan de estudios, pero el informe final serd menos
profundo.

Articulc 59. Los estudiantes de maestria que opten por hacer préctica profesional
como modalidad de Trabajo de Grado, tendran que cumplir con 160 horas de practica.

Articulo 60. El formulario de Inscripcion y el informe de practica profesional, deberan
regirse por las caracteristicas descritas en el manual de Trabajo de Grado.

Articulo 61. Para efectuar la practica profesional, el estudiante deberd seguir los
siguientes pasos:

1.Aprobar las asignaturas prerrequisitos al Trabajo de grado, a menos que su plan de
estudios imparta asignaturas, al mismo tiempo que la de Trabajo de Grado.
Deberd presentar certificacion de Secretaria General.

2.Adquirir el normativo para Trabajo de Grado en la Secretaria General.

3.Hacer el proceso de matricula de la asignatura de Trabajo de Grado.

4 .Recibir copia de la carta de aceptacion a la practica.

5.Los estudiantes de licenciatura que quieran realizar la practica profesional y
seleccionen otra modalidad de Trabajo de Grado, deberan entregar al Decanato
el protocolo cientifico o el anteproyecto.

6.Ejecutar del 80% al 100% del Trabajo de Grado en las 16 semanas de la asignatura.

7.Prestar las horas obligatorias para licenciatura o maestria, de servicio no pagado
en un periodo de tiempo acordado con la entidad donde desempefiard su
practica. De escoger un lugar donde ya se estd desempefiando como
profesional, deberd constatarse que estas horas son adicionales a su horario de
trabajo y que sus funciones son distintas de las que usualmente realiza o ha
realizado en la organizacion.

8.Presentar, al final del periodo, un informe escrito de su desempefio en la practica.
(Ver manual de Trabajo de Grado).

" 9.El informe final de los estudiantes que opten por realizar prdctica conjuntamente
con las modalidades de tesis o proyecto, utilizardn un formato final diferente
(ver manual de Trabajo de Grado}.

10. El docente que supervisa la préctica, una vez considere que el trabajo ha sido
concluido, emitird informe sobre el trabajo realizado por el estudiante y
notificaré que puede ser sustentado al coordinador de Trabajo de Grado y éste
procederd con la coordinacion, a la celebracidn del acto de sustentacion.

11. El estudiante enviard el informe escrito de la practica profesional a un corrector
de estilo.

12. El coordinador de Trabajo de Grado confirmard que dicha revision de estilo ha
sido efectuada y procederd a tramitar las invitaciones al Tribunal para la
sustentacion de la practica.

13. El coordinador de Trabajo de Grado deberd verificar si existe plagio antes de
emitir una fecha para sustentar.
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Todos los jurados deben ser aprobados por el decano y los directores de
extension. Los docentes deben tener como ejecutoria ser jurado de Trabajo de
Grado.

Se entregaran tres copias del trabajo al Decanato para el jurado evaluador.

El coordinador de Trabajo de Grado hara entrega de una copia del trabajo a cada
uno de los jurados, quienes tendran un maximo de quince (15) dias calendario
para revisarlo y evaluarlo. De ser requerida la incorporacidon de observaciones al
texto del Trabajo de Grado, los jurados deberdn comunicérselas al estudiante
con suficiente antelacion (por lo menos 8 dias antes del acto de sustentacion).

. Realizadas las consultas pertinentes, el coordinador de Trabajo de Grado

(practica profesional} procedera a fijar fecha, horay lugar para la sustentacién.

. Sustentacién de Trabajo de Grado.
. La presencia del publico en el acto de sustentacidn del informe de la practica

profesional serd opcional por parte del estudiante.

. Los integrantes del jurado deliberaran en privado la evaluacién final del Trabajo

de Grado (informe de préctica profesional), tomando en cuenta tanto el
documento escrito como la sustentacion oral.  Dichas calificaciones se
promediardn y su resultado quedara expresado en forma numeral y escrita en
una lista oficial de calificacion y en el acta de sustentacidn.

La calificacién final de los estudiantes de licenciatura en el caso de practica
profesional se ponderard asi: 33% la calificacién de préactica emitida por el
profesor de practica; 33% la calificacidn emitida por el enlace de préactica y 34%
la sustentacion de practica.

Los estudiantes de licenciatura que opten por la realizacidon conjunta de practica
profesional y una de las modalidades de tesis 0 proyecto, se les ponderara asi:
30% de practica profesional:33% calificacion del profesor de practica, 33%
calificacion del enlace de practica y 34% informe de préctica y 70% tesis o
proyecto:50% informe escrito, 30% sustentacion y 20% defensa de preguntas.

La ponderacion de los estudiantes de maestria, al trabajo escrito se le asignara
un valor equivalente al 50% de la nota final, asi: coherencia técnica y calidad
20%, importancia y aporte profesional, 20%, presentaciéon del documento,
seguimiento del formato y redaccién, 10%, nota del profesor de trabajo de
practica 15%.

El acta de sustentacién y la lista de calificacion seran firmadas por todos los
miembros del jurado y remitidas por el decano(a) a la Secretaria General.

De haber recomendaciones gque atender y reflejar en el texto del informe, el
estudiante efectuard los cambios sugeridos antes de entregar el informe
empastado al Decanato. La incorporacion de las recomendaciones, serd
corroborado por el coordinador de Trabajo de Grado.

Una copia impresa y digital del informe {en CD, formato pdf) serd entregada a la
Biblioteca, para su posterior revisién por los interesados. La entrega a Biblioteca
no debe exceder los 15 dias calendario, posterior al acto de sustentacidn. Esta
unidad emitira certificacién al estudiante donde conste la entrega del Trabajo de
Grado vy el estudiante, al momento de solicitar confeccion del diploma, debera
presentar la certificacion de biblioteca ante la instancia correspondiente, en
Secretaria General.

Una vez cumplidos estos pasos, la Secretaria General procederd a emitir el
diploma de grado de licenciado.

Articulo 62. El tribunal evaluador estara conformado por tres (3) profesionales, el
asesor del tema y dos profesores del departamento correspondiente gue posea formacion
afin de la actividad desarrollada.

Articulo 63. Los jurados de la préctica profesional de licenciatura se fundamentaran en
los siguientes criterios para su evaluacion:

1. La calificacién final en el caso de préctica profesional se ponderard asi: 33% la
calificaciéon de préctica emitida por el profesor de practica; 33% la calificacion
emitida por el enlace de préctica y 34% la sustentacion de practica.

La sustentacion se pondera asi:

a) Al trabajo escrito se le asignara un valor equivalente al 50% de la nota final
distribuido asi: coherencia técnica y calidad 20%, importancia y aporte
profesional, 20%, presentacion del documento, seguimiento del formato y
redaccién, 10%.
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b) A la exposicién oral del informe se le asignara un valor de 30% distribuido
asi: dominio del tema 10%, secuencia ldgica de exposicidn de las ideas 10%,
calidad de la presentacidon 10%.

c) Defensa en el periodo de preguntas 20%, asi: calidad de [as respuestas 5%,
pertinencia en las respuestas -centradas o no en el tema debatido- 5%,
dominio del tema 10%.

2. Los estudiantes que opten por la realizacion conjunta de préctica profesional y una
de las modalidades de tesis o proyecto, se ponderardn asi: 30% de practica
profesional,33% calificacion del profesar de préctica, 33% calificacion del enlace
de préctica y 34% informe de practica y 70% tesis o proyecto,50% informe escrito,
30% sustentacion y 20% defensa de preguntas. Para la distribucién porcentual del
70% aludido en los casos de practica profesional que culminan en tesis o proyecto,
observar los literales a, b y ¢ del numeral anterior.

a) Al trabajo escrito se le asignaréd un valor equivalente al 50% de la nota final
coherencia técnica vy calidad 20%, importancia y aporte profesional, 20%,
presentacion del documento, seguimiento del formato y redaccidon,10%.

b) A la exposicion oral del informe se le asignard un valor de 30% distribuido
asi: dominio del tema 10%, secuencia logica de exposicidn de las ideas, 10%,
calidad de la presentacién 10%.

¢) Defensa en el periodo de preguntas 20%, distribuido dsi: calidad de las
respuestas 5%, pertinencia en las respuestas -centradas o no en el tema
debatido- 5%; dominio del tema 10%.

Articulo 64. Los jurados de la préctica profesional de maestria se fundamentaran en los
siguientes criterios para su evaluacidén: Al trabajo escrito se le asignard un valor
equivalente al 50% de la nota final, distribuido asi: coherencia técnica y calidad 20%;
importancia v aporte profesional, 20%; presentacién del documento, seguimiento del
formato y redaccién,10%.
Capitulo VI
De la elaboracion y sustentacion de un proyecto.

Articulo65. Los estudiantes de grado y postgrado de la UDELAS también tendran la
opcion de elaborar, ejecutar y sustentar un proyecto como una de las opciones de Trabajo
de Grado.

Articulo 66. El proyecto consiste en un conjunto de actividades que se ejecutan
coordinadamente, orientadas a solucionar un problema o necesidad identificada en el
diagnostico.

Articulo 67. Los objetivos del proyecto son los siguientes:

1. Completar la formacién del estudiante mediante la elaboracién de la solucién de
un problema desde el paradigma tedrico de su especialidad.

2. Aplicar las competencias y conocimientos aprendidos durante sus estudios de
licenciatura.

3. Inducir a! estudiante a contrastar las necesidades de su especialidad en los
contextos nacionales e internacionales.

4. Desarrollar competencias profesionales.

Articulo 68, Los proyectos a desarrollar deberdn pertenecer y coadyuvar a las dreas de
accion de la Universidad, a través de proyectos educativos, comunitarios, sociales y de
salud.

Articulo 69.  El proyecto como opcidn de Trabajo de Grado podra elaborarse, ejecutarse
v sustentarse por un maximo de dos (2) participantes, dependiendo de su complejidad.

Articulo 70. Las carreras cuyos planes de estudios permiten la realizacién de proyecto
como Trabajo de Grado (TG) y los programas de postgrado que consideren esta opcién de
Trabajo de Grado; conformardn una subcomisién integrada por los profesores y el
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coordinador de Trabajo de Grado. Las autoridades académicas de los Departamentos
correspondientes podran formar parte de dichas comisiones en caso de ser profesores.

Articulo 71. La subcomision de proyecto, como opcidn de Trabajo de Grado tendrd
entre sus funciones, las siguientes: '

a. Bvaluar la calidad y pertinencia del proyecto que presenten los estudlantes que e!uan
esta opcion de Trabajo de Grado (la subcomisién puede perfeccionar el tema de
proyecto, pero no cambiarlo. El estudiante debe elegirlo de acuerdo con las dreas de
desarrollo de la Facultad). . :

b. Hacer recomendaciones técnico-metodoldgicas, de ser necesarias, a las propuestas
presentadas por los estudiantes.

¢. Comunicar a los estudiantes en un lapso de 7 dias posteriores a ser recibida la

propuesta, el resultado de la evaluacidon del proyecto presehtado ante .la
subcomisién,

Articulo 72. Los estudiantes que elijan la modalidad proyecto, como Trabajo de Grado,
deberan inscribirlo en el Decanato con el formato descrito en al manual de Trabajo de
Grado.

Articulo 73. Una vez aprobado el protocolo del proyecto y efectuado los cambios
recomendados, el mismo se convierte en el proyecto final de Trabajo de Grado y constara
como tal en los registros correspondientes.

Articulo 74. Para efectuar el proyecto de grado o postgrado, el estudiante debera

seguir los siguientes pasos:

1. Aprobar las asignaturas prerrequisitos al trabajo de grado, a menos que en su
plan de estudios impartan asignaturas, al mismo tiempo que la de Trabajo de
Grado. Debe presentar certificacién de Secretaria General.

v 2. Adquirir el normativo para Trabajo de Grado en la Secretaria General.

Realizar el proceso de matricula de la asignatura de Trabajo de Grado.

4, Elegir, en la primera semana de la asignatura de Trabajo de Grado, el tema de
proyecto, de acuerdo con las dreas de desarrollo de la universidad.

5. La comisién evaluadora tendrd una semana para devolver el tema del
proyecto para que los estudiantes puedan desarrollarlo en la asignatura de
Trabajo de Grado.

6. Ejecutar del 80% al 100% del Trabajo de Grado en las 16 semanas de la
asignatura.

7. Enelcaso de postgrado formalizar la asignacion de asesor de proyecto.

8. FEl asesor de proyecto, una vez considere que el trabajo ha sido concluido,
emitird informe sobre el trabajo realizado por el estudiante y notificard que
puede ser sustentado al Coordinador de Trabajo de Grado.

9. Elestudiante dehe entregar el proyecto a un corrector de estilo.

10. El coordinador de Trabajo de Grado confirmara que dicha revisién de estilo ha
sido efectuada y procederd a tramitar las invitaciones al tribunal para
sustentacion del proyecto

11. El coordinador de Trabajo de Grado verificara si existe plagio antes de emitir
una fecha para sustentar.

12. Todos los jurados deben ser aprobados por el decano(a). Los docentes deben
tener como ejecutoria ser jurado de Trabajo de Grado.

13. El estudiante debe entregar tres copias al Decanato.

14. El coordinador de Trabajo de Grado hard entrega de una coplia del trabajo a
cada uno de los jurados, quienes tendran un méximo de guince (15) dias
calendario para revisarlo y evaluarlo. De ser requerida la incorporacién de
observaciones al texto del Trabajo de Grado, los jurados deberan
comunicérselas al estudiante con suficiente antelacion {por lo menos 5 dias
antes del acto de sustentacién).

15. Realizadas las consultas pertinentes, el coordinador de Trabao de Grado
procederd a fijar fecha, hora y lugar para la sustentacion.

16. La presencia del publico en el acto de sustentacion del proyecto sera opcional
por parte del estudiante.

17. Los integrantes del jurado deliberardn en privado la evaluacion final del
proyecto, tomando en cuenta tanto el documento escrito como la
sustentacién oral. Dichas calificaciones se promediardn y su resultado
quedard expresado en forma numeral y escrita en una lista oficial de
calificacién y en el acta de sustentacion.

w
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18. La sustentacion se pondera asi: 50% documento escrito, 30% presentacion y
20% defensa de preguntas.

19. El acta de sustentacion vy la lista de calificacién serdn firmadas por todos los
miembros del jurado y remitidas por el decano(a) a la Secretaria General.

20. De haber recomendaciones que atender y reflejar en el texto del proyecto, el
estudiante efectuard los cambios sugeridos antes de entregar el proyecto
empastado al Decanato. La incorporacién de las recomendaciones, serd
corroborado por el coordinador de Trabajo de Grado.

21. Una copia impresa y digital del proyecto (en CD, formato pdf) serd entregada a
la Biblioteca, para su posterior revisién por los interesados. La entrega a
biblioteca no debe exceder los quince (15) dias calendario, posterior al acto de
sustentacion. Esta unidad emitird certificacidn al estudiante donde conste la
entrega del Trabajo de Grado y el estudiante, al momento de solicitar
confeccién del diploma, presentard la certificacién de biblioteca ante |3
instancia correspondiente de la Secretaria General.

22. Una vez cumplidos estos pasos, la Secretaria General procederd a emitir el
diploma de grado de licenciado.

Articulo 75. El tribunal para la sustentacién de proyecto de grado estara conformado
por dos profesores de UDELAS y el asesor de proyecto quienes deberdn contar con el titulo
de maestria como minimo.

Articulo 76. La conformacion del tribunal serd propuesta por el coordinador del
programa, a fin de identificar los profesionales mas iddneos para esta funcidn. La
designacion de los miembros del tribunal serd aprobada por el decano(a) de la Facultad o
director{a) de la respectiva extensién universitaria, de acuerdo con los tramites
reglamentarios de la UDELAS.

Articulo 77. Los jurados miembros del Tribunal para la sustentacion del proyecto se
fundamentaran en los siguientes criterios para su evaluacién:

1. Altrabajo escrito se le asignaréd un valor equivalente al 50% de la nota final, asi:
coherencia técnica y calidad 20%; importancia y aporte profesional, 20%;
presentacion del documento, seguimiento del formato y redaccién, 10%.

2. Ala exposicién oral del informe se le asignara un valor de 30% asi: dominio del
tema, 10%; secuencia légica de exposicion de las ideas, 10%; calidad de la
presentaciéon 10%.

3. Defensa en el periodo de preguntas, 20%; calidad de las respuestas, 5%;
pertinencia en las respuestas -centradas o no en el tema debatido, 5%;
dorninio del tema, 10%.

Capitulo VI
De la honestidad académica

Articulo 78. La UDELAS se rige por una serie de principios y valores entre los cuales
astan el de la honestidad y el de la integridad. Ademas, debe velar. por el respeto a
normativas como la Ley 64 de 10 de octubre de 2012, Sobre Derecho de Autor y Derechos
Conexos; el Codigo de Etica de la Universidad Especializada de las Américas (Acuerdo
Académico N° 04- 2010, de 18 de marzo de 2010), entre otros.

Articulo 79. La honestidad académica excluye, por definicién, toda conducta de
apropiacién indebida de ideas, textos o trabajos ajenos. Se refiere, entre otras, a
conductas como las siguientes:

1. La omisién de citar o de reconocer la autorfa de otra perscna o fuente al exponer
ideas, frases u oraciones en todo tipo de examen o trabajo escrito requerido en
las asignaturas que cursa;

2. La presentacién de un mismo trabajo o de partes sustanciales del mismo en mas
de una actividad escrita sujeta a calificacion, sin el permiso explicito de los
profesores;

3. La presentacién, como propio, de un trabajo elaborado por otra persona, total o
parcialmente;

4. Copiar o plagiar total o parcialmente la labor académica de otra persona, asi como
ayudar o facilitar que otra persona incurra en la referida conducta.

5. Cualquier otra no tipificada anteriormente que refleje una conducta académica
fraudulenta como estudiante en el proceso de realizaciéon del Trabajo de Grado.
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Articulo 80. Con el objeto de prevenir la deshonestidad académica y su reincidencia,
los docentes deberdn efectuar las siguientes actividades:

1.Comunicar oportunamente a los estudiantes los contenidos a desarrollar, las
actividades educativas a realizar, el formato de los trabajos y los requerimientos
a cumplir, los criterios de evaluacion y el valor otorgado de cada trabajo
asignado, incluyendo las repercusiones de cometer actos de deshonestidad
académica.

2.En caso de asignar trabajos grupales, desarrollar técnicas de evaluacién
individuales que reconozcan y valoren la participacién individual.

3.Calificar los trabajos de los estudiantes basandose en las normas de integridad
académica.

4.Exigir a sus estudiantes que documenten apropiadamente todas las ideas de sus
trabajos.

5.Al detectar plagio, tomar las acciones educativas académicas-disciplinarias
correspondientes a la conducta deshonesta manifestada, segln las normas
especificadas en este reglamento.

6.Informar al Decanato respectivo, por escrito, cuando se cometan dichas
conductas.

Articulo 81. El cometer acto de deshonestidad académica por primera vez conllevard a
la calificacion de F en la respectiva asignacion o examen, sin derecho a reemplazar dicha
calificacion por el resultado de un segundo trabajo o examen. Una vez constatado que el
estudiante ha cometido un acto de deshonestidad académica, el docente deber
informarlo al decano de docencia respectivo, para constancia del mismo.

Cuando un estudiante reincida en la practica de actos de deshonestidad académica en el
transcurso-de una misma asignatura, sera sujeto a sanciones seguin lo reglamentado en el
Estatuto Organico y reglamentos de la UDELAS.

Capitulo VIII
De los derechos y deberes de los estudiantes en la realizacién de su Trabajo de Grado

Articulo 82. Son derechos de fos estudiantes, ademas de los establecidos en el Estatuto
Organico y los reglamentos universitarios, los siguientes:

1.Contar con una direccién o asesoria académica efectiva y competente asignada
por la Universidad, durante el desarrollo del Trabajo de Grado, segin lo
aprobado por el Consejo Académico.

2.0btener de la Universidad, de manera oportuna, la informacién sobre los
diferentes asuntos relacionados con el Trabajo de Grado.

3.Contar con la atencién oportuna en los tramites establecidos en el presente
Reglamento, para el normal desarrollo y finalizacién del Trabajo de Grado.

Articulo 83. Son deberes de los estudiantes de grado y postgrado, ademas de los
establecidos en el Estatuto Organico y los reglamentos universitarios, los siguientes:

1. Cumplir con el proceso de induccion que establezca la respectiva Coordinacién de
Trabajo de Grado y tramitar oportunamente los formatos exigidos para éste
propdsito.

2. Cumplir con los requerimientos para la inscripcién y culminacion de la modalidad
de Trabajo de Grado.

3. Informar de inmediato y por escrito, a los asesores del Trabajo de Grado, sobre
cualquier cambio o asunto que dificulte u obstaculice el normal desarrollo del
trabajo, para que elios autoricen o no las modificaciones correspondientes,
siempre y cuando no impliquen cambio del protocolo inicialmen:te aprobado.

4. El estudiante deberd presentar a su profesor de trabajo de grado informes de los
avances del desarrollo de la modalidad elegida.

5. Atender las sugerencias que formulen los asesores y reunirse con ellos, cada vez

que sea citado o segin lo establecido en el cronograma de trabajo.

Entregar a los Asesores una copia del informe final del mismo y/o de los productos

de conocimiento comprometidos en el protocolo, para su validacion y aprobacion

final.

2}
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Capitulo IX
De los jurados de trabajo de grado

Articulo 84, La Coordinacidn de Trabajo de Grado o la Comision Interdepartamental de
Trabajo de Grado, segin sea el caso, en conjunto con el coordinador de carrera,
seleccionaran a los jurados de Trabajo de Grado que estén acordes con el proyecto a
defender y presentard la terna al decano(a) respectivo, quien los ratificard o no. La
coordinacién de Trabajo de Grado enviard una nota formal a los docentes lamados a ser
parte del jurado evaluador. El profesor convocado tendrad un maximo de cinco (5) dias para
aceptar o declinar su participacién como jurado.

Articulo 85. Ser jurado de Trabajo de Grado, serd tomado en cuenta como parte del
desempefio docente en su respectivo Departamento Académico.

Capitulo X
Disposiciones finales

Articulo 86. El presente reglamento entrara en vigencia a partir de su aprobacion.

Articulo 87. Los estudiantes que tengan un avance superior al 80% al momento de la
aprobacion del presente reglamento, culminardn su trabajo conforme a las disposiciones
establecidas en el Reglamento de Trabajo de Grado, aprobado por el Acuerdo Académico
N°015-2015 del 7 de mayo de 2015.

TERCERQ: Las disposiciones establecidas en este nuevo Reglamento de Trabajo de Grado de la
Universidad Especializada de las Américas entraran a regir a partir del primer semestre de 2017 y
deroga el Reglamento de Trabajo de Grado, aprobado por el Acuerdo Académico N°015-2015 del 7
de mayo de 2015. i

CUARTO: Posterior a la aprobacién del presente Reglamento, se ordena la publicacion del mismo

en la Gaceta Oficial, segin lo establece la Ley 38 de 2000, a fin de brindar publicidad a este
documentc.

GQUINTO: Remitase, mediante nota de estilo a los Decanatos de Docencia, las Extensiones
Universitarias v a la Secretaria General, copia del presente Acuerdo, para que sea fijado en los
murales de la Universidad, a fin de cumplir con la notificacion pertinente.

Dado el quince (15) dia del mes de diciembre de 2016, en la sede de la Universidad Especializada
de las Américas, ubicada en Albrook, corregimiento de Ancén, distrito y provincia de Panama,
Republica de Panama.
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