UNIVERSIDAD ESPECIALIZADA DE LAS AMERICAS
CONSEJO ACADEMICO

ACUERDO No.034-2021
(de 12 de octubre de 2021)

Que modifica los Articulos de los Acuerdos Académicos de Diplomados que establecen el
requisito de certificado de salud mental a sus participantes del periodo comprendido entre 2002
hasta el 2021

El Consejo Académico en uso de sus facultades legales y estatutarias.
CONSIDERANDO:

Que mediante los Acuerdos Académicos emitidos durante el periodo comprendido entre el afio
2002 al 2021, se aprobd la creacion de 139 Diplomados.

Que los documentos de creacion que sustentan los 139 diplomados aprobados por el Consejo
Académico, durante el periodo 2002-2021, no mencionaban entre los requisitos de ingreso,
presentar certificado de salud mental, sin embargo, por error, al momento de la redaccion final
se coloco: “contar con un buen estado de salud fisico y mental (certificado)”.

Que el requisito que se ha exigido a los participantes de diplomados, tal y como lo establece la
norma universitaria, siempre ha sido: certificado de buena salud, salvo que se trate de un
requisito exigido como excepcionalidad por el propio disefio del diplomado.

Que los diplomados corresponden al drea de la educacion no formal, por tanto, estan dirigidos a
la actualizacién como estrategia para la mejora continua de las personas que realizan estudios en
dichos programas, tienen como objetivo ofrecer una alternativa de educacion continua a
personas con o sin estudios universitarios que aspiren a profundizar en el conocimiento de un
tema o problema de interés para su superacion personal y el desarrollo nacional (Acuerdo
Académico No. 26-A de 6 de noviembre de 2001). Por lo tanto, no estan dirigidos a la formacion
profesional ni habilitacion para el desempefio de una profesion.

Que tal y como estan redactados los acuerdos académicos que aprueban la creacion de
diplomados, emitidos en el periodo antes indicado, impone a los participantes la obligacion de
hacer citas con profesionales de la salud mental para que les otorgue el respectivo certificado de
buena salud mental, lo que es complicado lograr en estos tiempos de pandemia,

Que por tratarse de un error involuntario, el Decanato de Extension considera necesario
corregirlo, razén por la cual se presenté a la consideracion del Consejo Académico, en su sesion
del dia 12 de octubre de 2021, la propuesta de modificacion de aquellos articulos o numerales
contenidos en cada uno de los Acuerdo Académicos mediante los cuales se aprobo la creacion de
diplomados durante el periodo comprendido entre los afios 2002 a 2021, solamente en lo
relativo a este requisito de ingreso, propuesta que luego de debatida fue aprobado por
unanimidad.

Que de conformidad con el articulo 17 numeral 8 del Estatuto Organico, corresponde al Consejo

Académico aprobar la actualizacion y modificacion de los disefios curriculares, planes vy
programas oficiales en cualquiera de sus modalidades.

Que en virtud de las consideraciones antes planteadas, el Consejo Académico,
ACUERDA:
PRIMERO: APROBAR la modificacion de los numerales contenidos en articulos de cada uno

de los 139 diplomados aprobados durante el periodo comprendido entre el afio 2002 al 2021, en
los cuales se exija como requisito contar con certificado de salud mental.
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SEGUNDO: La modificacion sefialada en el articulo anterior, serd aplicada a los acuerdos
académicos indicados en el listado que se anexa al presente acuerdo académico y que forma
parte del mismo.

TERCERO: El presente Acuerdo Académico empezarad a regir a partir de la fecha de su publicacién
en la pagina web de la Universidad.

CUARTO: Remitase a la Secretaria General el presente Acuerdo Académico para que sea
publicado en la pagina web de la Universidad, a fin de cumplir con la publicidad pertinente

Dado a los doce (12) dias del mes de octubre de 2021, en la Universidad Especializada de las
Américas, Republica de Panama.

Dr: n Bosco Berna
Presidente
Dra. Gianna Rueda
Secretaria
NT/MCDLD

... dNexo




ANEXO

TABLAN®1.-DIPLOMADOSAPROBADOS PORELCONSEJO ACADEMICO, SEGUN NIVELAL QUE PERTENECEN, NUMERO DEACUERDOV
FECHA DE APRO&ACI@N AﬁD 2002-2021

Ne DIPLOMADO [ NIVEL | Ne AcUERDO Facm

1 [DIP-01- | ManejoMultidisciplinariodelosnifios, nifasyadolescentesen 3 001-2002 18 enero
02 riesgosocial 2002

2 |DIP-02- |Legislacion Laboral 1 002-2002 18 enero
02 2002

3 [DIP-03- |Tecnologia Ortopédica | 2 006-2002 18 enero
02 2002

4 |DIP-04- |Gestion Emprendedora 2 007A-2002 7 febrero
02 2002

5 |DIP-05- |Educaciony Manejo de la Poblacion Infanto Juvenil en 3 010-2002 7 marzo
02 Riesgo Social 2002

6 |DIP-06- |Animaciony Recreacion Turistica 2 011-2002 7 marzo
02 2002

7 DIP-07- |Estimulacion Temprana y Psicomotricidad 2 017-2002 11 junio
02 2002

8 |DIP-08- |Género, Trabajo y Participacion Social 1 018-2002 11 junio
02 2002

9 |DIP-12- |Terapias para el Turismo de Salud 2 024-2002 01 octubre
02 2002

10 |pIP-01- | Negociacion de Convenios Colectivos 1 003-2003 16 enero
03 2003

11 [pIp-20- | Conciliacion, Mediacion y Arbitraje en los Conflictos de 1 005-2003 17 enero
03 Trabajo 2003

12 pIp-03- |Prevencion de Intoxicaciones con Plaguicidas 1 006-2003 17 enero
03 2003

13 [pIp-06- | Tecnologia e Informacion en el Ambito Laboral 1 015-2003 6 mayo 2003
03

14 [p|p-07- | Derecho Procesal del Trabajo Basico 1 016-2003 6 mayo 2003
03

15 |DIp-08- |Seguridad Vial y Medicina de Trafico 2 017-2003 6 mayo 2003
03

16 |p|p-09- |Derechos Humanos | 2 018-2003 6 mayo 2003
03

17 DIP-10- |Derechos Humanos Il 2 018-2003 6 mayo 2003
03

18 |pIP-11- | Economiay Trabajo 1 019-2003 10 junio 2003
03

19 [pIp-12- | Trabajoy Sociedad 1 020-2003 10 junio 2003
03

20 |p|p-13- | Dificultades en el Aprendizaje 2 023-2003 15 julio 2003
03

21 |p|p-14- | Turismo Folkldrico 2 024-2003 27 agosto
03 2003

22 [pIp-15- | Liderazgo Juvenil y Participacion Sindical 1 025-2003 27 agosto

2003
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TABLANZ?1.-DIPLOMADOSAPROBADOS PORELCONSEJO ACADEMICO, SEGUN NIVELALQUE PERTENECEN, NOMERO DE ACUERDO Y
FECHA DE APROBACION. ANO 2002-2021

DIPLOMADO NIVEL | N2 ACUERDO |  FECHA

03

23 IDIP-16- | Global Market Services 2 029-2003 11-sept. 2003
03

24 IDIp-17- |Entrenamiento de Atletas de Olimpiadas Especiales 1 030-2003 30-sept. 2003
03

25 DIp-18- |Rehabilitacion Fisica Basada en la Comunidad 1 033-2003 12 nov. 2003
03

26 [DIP-19- |Reparaciony Mantenimiento de Computadoras personales 2 034-2003 29-oct. 2003
03

27 IDIP-01- | Politicas Empresariales y Gestion de las Relaciones de 2 002-2004 20 enero
04 Trabajo 2004

28 |pIP-02- |Auxiliar de Terapia Fisica 2 006-2004 20-enero 2004
04 (030-2004 (1-nov-2004)

Modificado)

29 IDIP-03- |Fundamentos Tedricos de la Educacion Intercultural Bilinglie 2 007-2004 17- febrero
04 2004

30 [DIP-04- | Medio Ambiente y Trabajo 1 012-2004 11-mayo
04 2004

31 [pIp-05- | Estado y Sociedad: Dinamica de los Movimientos Sociales il 013-2004 11 mayo
04 2004

32 DIP-06- |Saludy Seguridad en el Trabajo 1 016-2004 22 junio
04 2004

33 [DIP-07- |Juventud Trabajadora, Género y Participacion Sindical i 023-2004 6-julio 2004
04

34 |p|p-08- |Educacion Sindical 1 022-2004 6-julio 2004
04

35 |pIp-09- | Comunicacion y Sociedad 1 025-2004 17 agosto
04 2004

36 |DIP-10- |ManejoelntervenciondeProblemasConductualesenlaNifiezy 2 026-2004 17-agosto
04 Adolescencia 2004

37 IpIp-11- |Salud y Seguridad en la Construccion 1 027-2004 14-sept.2004
04

38 [pIp-12- | Administracidn, Evaluacion y Control de Riesgo en la 2 028-2004 14-sept.
04 Construccion 2004

39 DIP-01- |Desarrollo Integral para el Aprendizaje Escolar 2 002-2005 3-enero
os 2005

40 DIp-02- |Lengua de Sefas 2 012-2005 1-febrero
o5 2005

41 DIp-03- |Generacion de Empleo para Jovenes y Adultos con 1 014-2005 30-mayo
05 discapacidad 2005

42 [DIP-04- |Déficit Atencional 2 018-2005 5-agosto
o5 2005

43 DIP-05- | Ciencia Politica 2 010-2005 28-abril
05 2005

44 DIP-06- |Expresion Verbal yRedaccion 2 010-2005 28-abril
05 2005

45 |p|p-07- |Historia de Panama y Realidad Nacional 2 010-2005 28-abril
05 2005

46 [DIP-08- |Informadtica y Telematica 2 010-2005 28-abril
s 2005

47 [DIp-09- | MetodologiadelalnvestigacionAplicadaalasCienciasdel Trabajo 2 010-2005 28-abril
s 2005

48 |p|p-10- | Practica Forense Laboral 2 010-2005 28-abril
s 2005
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TABLAN?1.-DIPLOMADOSAPROBADOS PORELCONSEJO ACNBEMI_CQ, SEGUN NIVELALQUE PERTENECEN, NUMERO DEACUERDO Y
FECHA DE APROBACION. ANO 2002-2021

N2 DIPLOMADO NIVEL | N2 ACUERDO FECHA
49 DIP-11- |Derecho Laboral Administrativo 2 025-2005 23-agosto
05 2005
50 [pIp-12- |Educacion Inclusiva en Atencion a la Diversidad 2 024-2005 23 agosto
05 2005
51 |DIP-13- [Lasery sus Aplicaciones en la Medicina 2 036-2005 29-
05 noviembre
2005
52 [DIp-14- | Medicina Alternativa 2 037-2005 29-
05 noviembre
2005
53 |DIP-01- | Gestion de Riesgo a Desastre para un Desarrollo Humano 2 002-2006 3-enero 2006
06 Sostenible
54 DIp-02- |Custodio Civil Penitenciario 2 006-2006 24-enero 2006
06
55 |DIP-03- | EstrategiaparalaPrevencionyErradicaciondelTrabajoInfantil 1 007-2006 24 enero
06 enPanama 2006
56 [DIP-04- | Metodologia de la Investigacion 2 017-2006 4-julio 2006
06
57 [DIP-05- | Metodologia de la Investigacion aplicada a las Ciencias de la 2 018-2006 4-julio 2006
06 Educacion
58 [DIP-06- | Metodologia de la Investigacion aplicada a las Ciencias de la 2 019-2006 4-julio 2006
06 Salud
59 |pIp-07- |Educacién Sexual, Prevencion de ITS-VIH/SIDA y Consejeria 2 020-2006 4-julio 2006
06
60 [DIP-08- |Educacion, Promociény Vigilancia del Cumplimientode los 2 021-2006 4-julio 2006
06 Derechosdel Nifioy
la Nifia en Panama
61 |DIP-09- |Gestion y Direccion de Recursos Humanos 2 023-2006 11-julio 2006
06
62 IDIP-01- |Intoxicaciones por animales venenosos 1 005-2007 22-febre.
2007
07
63 |DIP-02- |Nutricion Basica y Actividades Fisica 2 006-2007 16-marzo
07 2007
64 DIP-03- | Ventilacion Mecdnica Pediatrica y de Adulto 3 014-2007 4-julio 2007
07
65 IDIP-04- |Sociedad, Culturay Comunidad 2 016-2007 25 julio 2007
07
66 DIP-05- |Sociedad, Economia y Desarrollo 2 016-2007 25 julio 2007
07
67 IDIP-06- |Desarrollo y Gerencia Social 2 016-2007 25 julio 2007
07
68 |DIP-07- | Estrategias para el Desarrollo Social y Local 2 016-2007 25 julio 2007
07
69 |DIP-08- | Politicas Publicas y Participacion Comunitaria 2 016-2007 25 julio 2007
07
70 [DIP-09- | Educacion y Desarrollo Comunitario 2 016-2007 25 julio 2007
07
71 IDIP-10- |Comunicacion y Desarrollo Comunitario 2 016-2007 25 julio 2007
07
72 [DIP-11- | Proyectos Comunitarios para el Desarrollo Social 2 018-2007 16- agosto
07 2007
73 DIP-12- | Biolectrografiaysu usoeneldiagndstico preventivode los 2 021-2007 9 -octubre
07 problemas de salud 2007
fisica y psicolégica del ser humano
74 IDIP-13- | Cuidados y Atencidn de las Personas Adultas Mayores con 1 022-2007 9 - octubre
; 2007
07 niveles de
Dependencia
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TABLAN21.-DIPLOMADOSAPROBADOS POR ELCONSEJO ACADEMICO, SEGUN NIVELAL QUE PERTENECEN, NOMERO DE ACUERDO Y
FECHA DE APROBACION. ANO 2002-2021

Ne ‘ DIPLOMADO NIVEL | N2 ACUERDO FECHA
75 DIP-01- | SaludySeguridadenelTrabajoenelsectorMaritimoyPortuario 3 006-2008 | 29 de enero
08 2008
76 |DIP-02- |Formacion de formadores/as en educacion vial 2 012-2008 10 marzo
08 2008
77 |DIP-03- | Derecho Parlamentario 3 019-2008 11 de julio
08 de 2008
78 DIP-04- | Mediacion 3 024-2008 11
08 noviembre
de 2009
79 |DIP-05- | Servicios Turisticos 2 028-2008 24
08 noviembre
de 2008
80 |DIP-01- |Estrategia paralalntervencion Comunitaria en Poblaciones de 2 005-2009 26 de
09 Alto febrero de
Riesgo Social 2009
81 IDIP-02- |Promotores Turisticos Locales para la Zona Metropolitana 2 010-2009 25 marzo de
09 2009
82 IDIP-03- |Terapia Auditiva Verbal 3 011-2009 25 de marzo
09 de 2009
83 |DIP-05- | Primeros Auxilios en Adultos Mayores 2 031-2009 19 de
- octubre de
2009
84 |DIP-01- |Agroturismo y Desarrollointegral 2 05-2010 19 Marzo de
10 2010
85 [DIp-02- | Gestion Ambiental 3 013-2010 23 julio de
10 2010
86 |DIP-03- |Teoria del Dialogo Social y Cultura de Paz 2 012-2010 23 julio de
10 2010
87 DIP-04- |Globalizacion, Estado y Sindicalismo 2 012-2010 23 julio de
10 2010
88 |DIP-05- |Estado, Globalizacion y Conflicto 2 012-2010 23 juliode
10 2010
89 DIF-06- | Comunicacion Social y Conflictos Laborales 2 012-2010 23 julio de
10 2010
90 DIp-07- |Derechos Laboralesy Dinamica del Conflicto 2 012-2010 23 julio de
10 2010
91 pIp-08- |Dialogo Social y Politica Laboral 2 012-2010 23 julio de
10 2010
92 DIP-09- |Estrategia Politica y Sindicalismo 2 012-2010 23 julio de
10 2010
93 |pIP-10- | Practica de la Mediacion y Manejo de Conflictos 2 012-2010 23 julio de
10 2010
94 |pIp-11- |Aplicaciones Tecnologicas de las Ciencias Biologicas Forenses 3 011-2010 21 mayo de
10 2010
95 [DIP-01- | Matematica Educativa 3 009-2011 11 de mayo
11 de 2011
96 |pIP-02- | Direccion y Gestion Publica Local 2 010-2011 11 de mayo
11 de 2011
97 |DIP-03- | Educacion con enfoque de derechos de nifios y nifias para 2 019-2011 10 de agosto
11 Madres y Cuidadoras de 2011
98 |DIP-06- | MovilizaciényTrasladodePacientesenCamillasySillasde 1 027-2011 - 13de
11 Rueda diciembre de
2011
99 |DIP-02- | Musicoterapia 2 012-2012 13
12 septiembre
de 2012
100 IDIP-01- |Estrategias de Inclusion Comunitaria 1 014-2013 12/7/2013
13
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TABI.A N¢1.-DIPLOMADOSAPROBADOSPOR ELCONSEJOACABEMICO, SEGUN NIVELALQUE PERTENECEN, NUMERODE&CUERDDY

OBACION. AR 2002-2021 A g
Ne DIPLOMADO NIVEL | N° ACUERDO | mm
101 |DIP-02- |Prevencion Social de la Violencia - 2 025-2013 | 21/11/2013
13
102 |DIP-01- | Periodismo en Responsabilidad Social 3 015-2014 7/5/2014
14 Empresarial
103 [DIP-02- | Patrimonio Cultural Inmaterial 3 013-2014 22/5/2015
14
104 DIP-03- | Gestion del Patrimonio Cultural Inmaterial 1 014-2014 22/5/2014
14
105 |DIP-04- | Formacion de Facilitadores/as en Educacion 2 037-2014 22/9/2014
14 Vial, uno (1)
106 [DIP-05- | Periodismo Electoral 3 025-2014 8/6/2014
14
107 [DIP-06- | Atencion Integral a Victimas 2 034-2014 26/8/2014
14
108 [DIP-02- | InvestigaciénCriminalparalaDefensaenelSistemaPenal 2 005-2015 25/2/2015
15 Acusatorio
109 [DIP-03- |Auditoria Forense 3 011-2015 24/3/2015
15
110|DIP-04- |Altas Capacidades: diversidad escolar y respuesta educativa 3 019-2015 27/5/2015
15
111 |DIP-05- |Sistema de Inspeccién de Trabajo | 2 024-2015 25/6/2015
15
112 DIP-06- | Escritura de Guion Cinematografico 2 032-2015 29/7(2015
15
113 DIP-07- |Habilidades Directivas en la Educacion Superior 3 041-2015 3/9/2015
15
114 IDIP-08- | Gestion Local de Proyectos en Seguridad Alimentariay 2 053-2015 20/10/2021
15 Nutricional
115 [DIP-09- | Actualizacion para Técnico Asistente de Laboratorio Clinico N°1 2 055-2015 24/11/2015
15
116 |DIP-10- |Actualizacion de Laboratorio Clinico N°2 2 056-2015 24/11/2015
15
117 DIP-01- | Bioética 2 004-2016 4/1/2016
16
118 DIP-02- | Gestion Local de la Seguridad Ciudadana 2 002-2016 12/1/2016
16
119 DIP-03- | Produccion Cinematografica 2 017-2016 18/4/2016
16
120 DIP-04- | Educacion Ambiental 2 015-2016 18/4/2016
16
121 |DIP-05- | Direccion de Fotografia Cinematografica 2 016-2016 18/4/2016
16
122 IDIP-06- | Salud, Seguridad e Higiene en el Trabajo 2 033-2016 3/8/2016
16
123 |DIP-01- | FundamentosBasicosparalaGestiondelRecursosHidrico 3 023-2017 3/5/2017
17
124 |DIP-02- | Salud, Seguridad ocupacional en la Actividad Portuaria 2 026-2017 15/5/2017
17
125 IDIP-03- | Trabajo Social Clinico 3 031-2017 1/6/2017
17
126 |DIP-04- | ManejoIntegraldelostrastornosrelacionadosalconsumode 2 013-2017 14/3/2017
17 sustanciasen personas privadas de libertad
127 |DIP-05- | Prevencion, tratamiento y rehabilitacién de trastornos 2 043-2017 20/9/2017
17 relacionados al consumo de drogas
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TABLANE 1.- DIPLOMADOSAPROBADOS POREL CONSEJO ACADEMICO, SEGUN NIVEL AL QUE PERTENECE

FECHA DE APROBACION. ANO 2002-2021

N,NUMERO DEACUERDO Y

Ne DIPLOMADO NIVEL | N2 ACUERDO FECHA
128 |DIP-02-18) Introduccion al Manejo de los Trastornos Relacionados al 2 N°030-2018 | 10/12/2018
Consumo
de Drogas
129 |DIP-03-18 Manejoelntervenciéndelos TrastornosRelacionados alconsumo 2 N2 031-2018 10/12/2018
de drogas
130 [DIP-04-18 Competencias Comunicativas en Espafiol 2 N2 033-2018 14/12/2018
131|DIP-01- |Justicia Penal Juvenil con Enfoque de Derechos Humanos y 2 N2 005-2019 10/1/2019
19 Diferencial
132 |DIP-02- | Operacion de Vehiculos de Emergencia 1 N°039-2019 25/6/2019
19
133 DIP-03- |Métodos Alternos de Resolucion de Conflictos 2 N°. 040-2019 11/9/2019
19
134 DIP-04- | Promocion de la Salud 1 N°. 062-2019 | 04/12/2019
19
135 [DIP-01- | Prevencidn de las Dificultades en el Aprendizaje Mediante la 2 o
b0 Neuropsicologia Educativa N%006-2020 | 06/04/2020
-02- 2
L3b chllP 02 Manejo Integral en el Control de la Tuberculosis N2007-2020 | 06/04/2020
137DIP-03- | Formacién de Formadores para la Investigacion y 2
20 Juzgamiento en la Jurisdiccion de Cuentas N2 013-2020 13/08/2020
i L . s . . . 2
138 DIP-04 Ggstn{o_n de Riesgos a Desastres y Adaptacién al Cambio N2 024-2020 | 25/11/2020
20 Climatico
-01- 2
123 [Z)IIP 01 Busqueda y rescate en Montafia y Selva N¢007-2021 | 23/02/2021

Nivel1: EducacionLaboral

Nivel2:PregradoyGrado

Nivel 3: Postgrado

| Fuente: UDELAS. Decanato de Extension. 2002




