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Unidad Académica 

y/o Administrativa   

 

Decanato de Extensión  

Factor 

 

Extensión 

Proyecto 
(Resultados estratégicos)   

 
1.Establecimiento formal de la Política de Extensión de UDELAS 

 
Actividades   

 
Indicadores de Progreso  

Cronograma  Presupuesto 
en Balboas 

(B/)  

Responsable (s) (8) 
 

E/F/M A/M/J J/A/S O/N//D  

1.1.Aprobación y divulgación la 
Política de Extensión de UDELAS 

1.1.1.Documento de la política de 
extensión universitaria debidamente 

aprobado por el Consejo Académico  

100%     Nicolasa Terreros 
Barrios  

 

1.1.2.Documento de la política de 
extensión universitaria, editado,  
publicado y divulgado 

50% 50%   1,000.00 Nicolasa Terreros 
Barrios 

Silverio Cajar 

1.2.Aprobación de la estructura 
orgánica del Decanato de 
Extensión  

1.2.1.Documento de las Funciones y  
descripción de la Estructura Orgánica 
del Decanato de Extensión Aprobado 

100%    500.00 Nicolasa Terreros 
Barrios 

 

1.3.Designación de recurso 
humano necesario, según la 
estructura orgánica del Decanato 
de Extensión  

1.3.1.Recurso humano debidamente 
nombrado según la estructura orgánica 
del Decanato de Extensión  

50% 50%   38,400.00 Nicolasa Terreros 
Barrios 

Silverio Cajar 

1.4.Gestión y adecuación de 
espacios físico del Decanato de 
Extensión  

1.4.1.Espacio físico del Decanato de 
Extensión, remodelado y adecuado 
según demandas y necesidades del 

equipo  

50% 50%   10,000.00 Nicolasa Terreros 
Barrios 

Silverio Cajar 

1.5. Gestión y coordinación de 
Unidades de Extensión 
Universitaria en las extensiones 
de la UDELAS a nivel nacional  

1.5.1.Cinco (5) equipos de extensión 
universitarias instalados en las 
extensiones de Udelas  

50% 50%     

1.5.2.Dos (2) Jornadas de capacitación 
de los equipos de extensión 
universitaria realizados  

 50% 50%  600.00  

1.6. Divulgación de las acciones 
del Decanato de Extensión  

1.6.1. Una (1) Memoria anual del 
Decanato de Extensión publicada 

   100% 600.00  
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Unidad Académica 

y/o Administrativa   

 

Decanato de Extensión  

Factor 

 

Extensión 

Proyecto 
(Resultados estratégicos)   

 
1.Establecimiento formal de la Política de Extensión de UDELAS 

 
Actividades   

 
Indicadores de Progreso  

Cronograma  Presupuesto 
en Balboas 

(B/)  

Responsable (s) (8) 
 

E/F/M A/M/J J/A/S O/N//D  

 1.6.2. Noticias e información mensual 
procesada para la Página Web de 

UDELAS  

25% 25% 25% 25%   

1.6.3. Blog del Decanato de Extensión 
actualizado mensualmente  

25% 25% 25% 25%   

1.7. Establecimiento de 
mecanismos para la integración 
de docentes a las tareas de 
extensión universitaria  

1.7.1. Una (1) Jornada de extensión 
universitaria realizada con docentes 
que participan en las acciones de 
extensión  

   100% 800.00  

1.7.2. Equipos de docentes de 
extensiones constituidos según 
programas específicos  

25% 25% 25% 25%   

1.8. Gestión de Proyectos con 
organismos nacionales e 
internacionales para el 
fortalecimiento de la extensión 

universitaria  

1.8.1. Proyectos diseñados y 
gestionados ante organismos 
nacionales e internacionales en 
atención a necesidades y demandas  

25% 25% 25% 25%   

1.9. Orientación  sobre los 
aspectos administrativos y 

financieros a los enlaces de 

extensiones en cada sede de la 
UDELAS. 

1.9.1. acciones de capacitaciones en 
las extensiones de la UDELAS que 

implementan acciones de extensión 

20% 
 

40% 40% 
  

 
 

600.00 Silverio Cajar 

1.10. Gestión y coordinación  

administrativa  los recursos 

1.10.1.Setenta (70) solicitudes de 

compra de materiales y equipos 

45.71% 22.86% 31.43%   

67,986.00 

Silverio Cajar 
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Unidad Académica 

y/o Administrativa   

 

Decanato de Extensión  

Factor 

 

Extensión 

Proyecto 
(Resultados estratégicos)   

 
1.Establecimiento formal de la Política de Extensión de UDELAS 

 
Actividades   

 
Indicadores de Progreso  

Cronograma  Presupuesto 
en Balboas 

(B/)  

Responsable (s) (8) 
 

E/F/M A/M/J J/A/S O/N//D  

materiales y técnicos 
necesarios para la 

implementación de las 

actividades del Decanato de 
Extensión, implementando los 

medios de controles  

necesarios. 

10.1.2.600 formularios de 
solicitudes de préstamos de equipos  

audiovisuales a los docentes. 

16.67% 
 

33.33% 33.33% 16.67% 
 

 
 

Silverio Cajar 

10.1.3.Cuarenta (40) solicitudes de 

trabajo tramitadas para 
mantenimiento en generadas 

25% 30 % 

 

30 % 

 

15%  Silverio Cajar 

10.1.4.Quince (15) solicitudes de 

Vacaciones tramitadas  

26.67% 26.67% 26.67% 20% 3,496.00 Silverio Cajar 

10.1.5.Doscientos (200) trámites 

para contratación de docentes de la 

extensión universitaria 

18.78% 32.99 

% 

32.99 % 15.22%  110,868.00 Silverio Cajar 

10.1.6.Sesenta (60) trámites de 
solicitudes de viáticos de acciones 

de extensión  

     Silverio Cajar 

1.11. Coordinación financiera 
de  los recursos económicos 

del Decanato de Extensión 

(Caja Menuda y los fondos  

asignados a los proyectos  de 
este decanato). 

11.1. Veinte (20)  reembolsos de caja 
menuda realizados 

15% 35 % 35% 15% 4,000.00 Silverio Cajar 

11.1.2. Acciones de gestión de 

compromisos de proyectos 

específicos acordados por el 
Decanato de Extensión. 

 

 

    Silverio Cajar  

Observaciones:  
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Unidad Académica 

y/o Administrativa   

 

Decanato de Extensión  

Factor 

 

Extensión 

Proyecto 
(Resultados estratégicos)   

 
2. Proyección Nacional e internacional de UDELAS.   

 
Actividades   

 
Indicadores de Progreso  

Cronograma  Presupuesto 
en Balboas 

(B/)  

Responsable (s) (8) 
 

E/F/M A/M/J J/A/S O/N//D  

2.1.Foros sobre Realidad Nacional 2.1.1.Documento del Plan de Foros Sobre 
Realidad Nacional debidamente definido y 

aprobado por la Comisión de Foros sobre 
Realidad Nacional  

100%     Nicolasa Terreros Barrios 
Comisión de Foros  

2.1.2. Doce (12) Reuniones de la Comisión de 
Foros sobre Realidad Nacional coordinadas y 
realizadas   

25% 25% 25% 25%  Nicolasa Terreros Barrios 
Comisión de Foros 

2.1.3.Cinco (5) foros sobre realidad nacional 
realizados  

25% 25% 25% 25% 3,000.00 Nicolasa Terreros Barrios 
Comisión de Foros 

2.2.Coordinación del  Instituto de 
Estudios del Trabajo de la UDELAS 

2.2.1.Una (1) Jornada de Lanzamiento oficial 
del Instituto de Estudios del Trabajo realizada  

100%    1,000.00  

2.2.2.Un (1) equipo técnico instalado  100%    25,000.00  

2.2.3.Un (1) Comité Asesor del Instituto 
instalado  

25%    1,000.00  

2.2.4.Dos (2) Artículos sobre tema trabajo 
publicados 

 50% 50%  2,500.00  

2.2.5.Un (1) Informe Nacional sobre el Trabajo 
en Panamá publicado 

   100% 3,000.00  

2.3.Gestión, organización y 
coordinación del Centro de 
Excelencia para el Desarrollo 
Infantil Temprano para 
Centroamérica y Panamá (CEDIT)  

2.3.1.Documento del CEDIT diseñado y 
aprobado por Consejo Académico 

100%    6,000.00  

2.3.2.Documentos del CEDIT publicados y 
divulgados nacional e internacionalmente  

 50% 25% 25% 2,500.00  

2.3.4.Espacio físico y personal designado   50% 25% 25% 25%   

2.4.Coordinación de la Red de 
Apoyo a la Gestión Educativa (Red 

AGE) 

2.4.1. Un (1) Encuentro Internacional de la Red 
AGE realizado en Panamá  

50% 50%   20,000.00  
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Unidad Académica 

y/o Administrativa   

 

Decanato de Extensión  

Factor 

 

Extensión 

Proyecto 
(Resultados estratégicos)   

 
2. Proyección Nacional e internacional de UDELAS.   

 
Actividades   

 
Indicadores de Progreso  

Cronograma  Presupuesto 
en Balboas 

(B/)  

Responsable (s) (8) 
 

E/F/M A/M/J J/A/S O/N//D  

2.5.Coordinación del proyecto 
Acceso de grupos vulnerables a la 

educación superior (Accedes) 

2.5.1.Resultados del proyecto Accedes 
divulgados a lo interno de la UDELAS y en el 

país  

25% 25% 25% 25% 1,500.00  

2.5.2. UDELAS Participa en acciones de 
Accedes  

25% 25% 25% 25% 2,500.00  

2.6.Coordinación de la Red de 
Trabajo Social Transnacional 
(RELETRAN) 

2.6.1.Documento de la sistematización de la 
experiencia RELETRAN publicado y divulgado 

50% 25% 25%  1,500.00  

2.6.2.UDELAS participación en acciones 
futuras de la Red  

25% 25% 25% 25% 2,500.00  
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DIRECCIÓN DE EDUCACIÓN CONTINUA 

 Programa de Diplomados  

 Programa de Seguridad y Educación Vial 

 Programa de Cursos Libres  
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Unidad Académica 

y/o Administrativa  (1) 

 

Programa de Diplomados   

Factor 

(2) 

Extensión 

Proyecto 
(Resultados estratégicos)  (3) 

 
3. Formalización de la educación continua y actividades extracurriculares 

 
Actividades  (4) 

 
Indicadores de Progreso (5) 

Cronograma (6) Presupuesto (7) 
en Balboas (B/) 

Responsable (s) 
(8) 

 E/F/M A/M/J J/A/S O/N//D  

3.1.Desarrollo de diplomados en las 
diferentes áreas temáticas 

demandadas por grupos e 
instituciones de la sociedad 
panameña 

3.1.1.Veinticinco (25) diplomados 
debidamente impartidos  en sede y 

extensiones 

25% 25% 25% 25%  Nicolasa Terreros  
Eulogia Reyes  

3.2.Creación de Nuevas Ofertas de 
diplomados 

3.2.1.Documento de 10 nuevas propuestas 
de diplomados debidamente aprobadas por 
Consejo Académico  

25% 25% 25% 25% 500.00 Nicolasa Terreros  
Eulogia Reyes 

3.3.Divulgación de las acciones del 
Programa de Diplomados 

3.3.1.Afiches, panfletos, banners de 
Diplomados publicados  

25% 25% 25% 25% 2,000.00 Nicolasa Terreros  
Eulogia Reyes 

3.3.2. Dos (2) anuncios de diplomados 
publicados en prensa escrita 

50%  50%  2,000.00 Nicolasa Terreros  
Eulogia Reyes 

3.4. Sistematización de la 
experiencia del programa de 
diplomados de UDELAS  

3.4.1.Documento de la Sistematización del 
Programa de diplomados publicada 

25% 75%   3,500.00 Nicolasa Terreros  
Eulogia Reyes 

3.5.Capacitación a conductores de 
empresas en seguridad y educación 
vial  

3.5.1.Cien (100) conductores capacitados 
en seguridad vial  

25% 25% 
 

25% 
 

25% 
 

4,000.00 Edgar Arboleda 
Andrea Castillo  

3.6. Realización de cursos a 
conductores de manejo de carga 
pesada y peligrosa  

3.6.1.Cien (100) conductores capacitados  25% 25% 
 

25% 
 

25% 5,300.00  Edgar Arboleda 
Andrea Castillo 

3.7. Capacitación a conductores que 
infringen la Ley de Tránsito por 
ingesta de alcohol  

3.7.1. Sesenta (60) cursos realizados con 
conductores infractores por la ingesta de 
alcohol al momento de conducir (1ra y 2da 
vez) en sede principal y extensiones  

25% 
 
 

25% 
 
 

25% 
 
 

25% 
 
 

 
 
 

Edgar Arboleda 
Andrea Castillo 
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Unidad Académica 

y/o Administrativa  (1) 

 

Programa de Diplomados   

Factor 

(2) 

Extensión 

Proyecto 
(Resultados estratégicos)  (3) 

 
3. Formalización de la educación continua y actividades extracurriculares 

 
Actividades  (4) 

 
Indicadores de Progreso (5) 

Cronograma (6) Presupuesto (7) 
en Balboas (B/) 

Responsable (s) 
(8) 

 E/F/M A/M/J J/A/S O/N//D  

 3.7.2.Inicio del programa de seguridad y 
educación vial en las extensiones de Coclé y 

Azuero 

25% 
 

 

25% 
 

 

25% 
 

 

25% 
 

 

 Edgar Arboleda 
Andrea Castillo 

3.7.3.Sistematización del programa de 
seguridad y educación vial  

50% 50%    Edgar Arboleda 
Andrea Castillo 

3.8. Realización de acciones de 
divulgación a través de medios 
radiales, escritos, televisivos, 
entrevistas y por medios virtuales. 

3.8.1.Afiches, noticias, panfletos divulgados 
en medios de comunicación 

25% 
 

25% 
 
 

25% 
 
 

25% 
 
 

 Edgar Arboleda 
Andrea Castillo 

3.9. Realización de Jornada sobre 
seguridad y educación vial  

3.9.1.Una (1) Jornada sobre tema específico 
en materia de seguridad vial realizada 

  100% 
 

  Edgar Arboleda 
Andrea Castillo 

3.10. Realización de cursos, 
seminarios, talleres de actualización 
en alianza con otras instancias a lo 
interno de la universidad y con  
instituciones y organismos 

gubernamentales y no 
gubernamentales.  

3.10.1. Cuarenta (40)  acciones de 
actualización realizados  
 

50% 25% 
 
 

25% 
 
 

 
 

 Rosaura Pinedo  

3.11.Actualización del personal 
docente  de la UDELAS en sede y 
extensiones  

3.11.1. Tres (3) módulos del programa de 
docencia para profesores realizados en la  
sede principal  

25% 25% 
 
 

25% 
 
 

25% 
 
 

 Rosaura Pinedo 

3.11.2. Un (1) módulo del programa de 
docencia para profesores de UDELAS en 
cada una de las 5 extensiones. (5 módulos). 

25% 25% 
 
 

25% 
 
 

25% 
 
 

 Rosaura Pinedo 
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Dirección de Desarrollo Social y Proyectos Comunitarios 
 

 Programa de Desarrollo Social  
 Programa de Proyecto Comunitarios  
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Unidad Académica 

y/o Administrativa  (1) 

 

Desarrollo Social y Proyectos Comunitarios  

Factor 

(2) 

Extensión 

Proyecto 
(Resultados estratégicos)  (3) 

 
4.Proyectos  Comunitarios a favor de grupos vulnerables y en riesgo social 

 
Actividades  (4) 

 
Indicadores de Progreso (5) 

Cronograma (6) Presupuesto 
en Balboas 

(B/) 

Responsable (s) 
(8) 

 

E/F/M A/M/J J/A/S O/N//D  

4.1.Promoción de iniciativas que 

promuevan la inclusión social y el 
desarrollo sostenible 

4.1.1. Una (1) iniciativa mensual que aborde 

temas de inclusión social y desarrollo 
sostenible realizada en sede y extensiones.  

25% 25% 50%   2,000.00 Alberto Barrow 

Lía Chang 

4.1.2. Un (1) Coloquio sobre La mujer 
indígena y afropanameña 

 100%   2,000.00 Alberto Barrow 
Lía Chang 

4.1.3. Tres (3) conversatorios sobre temas de 
la juventud  panameña realizados en sede y 
extensiones   

    3,000.00 Alberto Barrow 
Lía Chang 

4.1.4. Una (1) mesa de Diálogo por la 
Inclusión instalada, en el marco del Decenio 
de las Poblaciones Afrodescendientes 
declarado por la Organización de Naciones 
Unidas (ONU). 

    1,500.00 Alberto Barrow 
Lía Chang 

4.2. Gestión y coordinación de acciones 
para conectar la academia con la 
sociedad civil organizada 

4.2.1.-Una (1) jornada de Lanzamiento del 
Decenio de las Poblaciones Afrodescendientes 
(2015-2024) declarado por la ONU. 

    3,500.00 Alberto Barrow 
Lía Chang 

4.2.2-Conmemoración del Día Internacional 
de los Derechos Humanos. 

    1,000.00 Alberto Barrow 
Lía Chang 

4.3.Gestión, coordinación y seguimiento 
de Convenios  y Acuerdos suscritos por 
la UDELAS resultantes de programas 
de trabajo de extensión 

4.3.1.-Gestión de nuevos Convenios y 
Acuerdos con instituciones nacionales e 
internacionales. 

    500.00 Alberto Barrow 
Lía Chang 

4.3.2-Seguimiento a las acciones de extensión 
que se desarrollan en cumplimiento de los 
Convenios y Acuerdos. 

    500.00  
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Unidad Académica 

y/o Administrativa  (1) 

 

Desarrollo Social y Proyectos Comunitarios  

Factor 

(2) 

Extensión 

Proyecto 
(Resultados estratégicos)  (3) 

 
4.Proyectos  Comunitarios a favor de grupos vulnerables y en riesgo social 

 
Actividades  (4) 

 
Indicadores de Progreso (5) 

Cronograma (6) Presupuesto 
en Balboas 

(B/) 

Responsable (s) 
(8) 

 

E/F/M A/M/J J/A/S O/N//D  

3.3-Participación en las reuniones de la 

Comisión de Convenios Nacionales de 
UDELAS 

     Alberto Barrow 

Lía Chang 

4.4.Diseño de un Modelo de 

Intervención Comunitaria para la 

inclusión social  

4.4.1. Documento de la Sistematización de la 
experiencia del proyecto RELETRAN publicado 

100%    1,000.00   

4.4.2. Equipo interdisciplinario de sede y 
extensiones capacitado en metodologías de 
intervención comunitaria  

50% 50%   600.00  

4.4.3. Documento del Modelo de intervención 
comunitario validado con equipo 
interdisciplinario y coordinadores de proyectos 
comunitarios  

 50%   600.00  

4.4.5. Documento del Modelo de Intervención 
Comunitaria publicado y divulgado en la 
universidad  

  50% 50% 1,500.00  

4.5. Definición de una Estrategia de 

Intervención para la  Inclusión de 

Colectivos Vulnerables a la 
educación superior 

4.5.1. Un (1) Diagnóstico sobre el acceso, 

permanencia y egreso de estudiantes 

indígenas en la UDELAS realizado y 
publicado 

100%    2,000.00  

4.5.2. Documento de la estrategia de 

intervención para asegurar el acceso, 

progreso y egreso de estudiantes 
indígenas en la UDELAS, elaborado, 

validado y publicado 

 100%   1,500.00  
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Unidad Académica 

y/o Administrativa  (1) 

 

Desarrollo Social y Proyectos Comunitarios  

Factor 

(2) 

Extensión 

Proyecto 
(Resultados estratégicos)  (3) 

 
4.Proyectos  Comunitarios a favor de grupos vulnerables y en riesgo social 

 
Actividades  (4) 

 
Indicadores de Progreso (5) 

Cronograma (6) Presupuesto 
en Balboas 

(B/) 

Responsable (s) 
(8) 

 

E/F/M A/M/J J/A/S O/N//D  

4.6. Implementación del Modelo de 

Intervención Comunitaria para la 
atención  a menores de 0 a 5 años 

4.6.1. Documento de Sistematización de la 

Experiencia de trabajo comunitario en la 
Comarca Ngäbe Buglé, publicado  

25%    2,500.00  

4.6.2. Un (1) equipo de facilitadores/as 

institucionales y locales debidamente 

entrenados en el modelo en sede de Coclé 
y Colón  

100%    1,000.00  

4.6.3. El modelo de intervención comunitaria 
para la atención a menores de 0 a 5 años 
puesto en práctica en dos localidades: una 
urbano-marginal  (niñez afrodescendiente) y 
una rural (indígena) 

 50% 50%  3,500.00  

4.7. Organización de un intercambio 

de experiencias a nivel de la región 
de Centroamérica sobre 

metodologías de intervención 

comunitaria para la atención a 

grupos vulnerables  

4.7.1. Diseño y gestión de la propuesta ante 
organismos regionales  

100%      

4.7.2. Promoción del evento regional   50% 50%    

4.7.3. Un (1) Encuentro regional sobre 
experiencias de intervención comunitaria para 
la atención a grupos vulnerables realizado  

  100%  15,000.00  

4.5. Implementación del Plan de 
Gestión Ambiental en sede y 
extensiones de la UDELAS  

4.5.1. Documento del  plan de gestión 
ambiental aprobado por instancias de 
UDELAS 
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Unidad Académica 

y/o Administrativa  (1) 

 

Desarrollo Social y Proyectos Comunitarios  

Factor 

(2) 

Extensión 

Proyecto 
(Resultados estratégicos)  (3) 

 
4.Proyectos  Comunitarios a favor de grupos vulnerables y en riesgo social 

 
Actividades  (4) 

 
Indicadores de Progreso (5) 

Cronograma (6) Presupuesto 
en Balboas 

(B/) 

Responsable (s) 
(8) 

 

E/F/M A/M/J J/A/S O/N//D  

 4.5.2. Acciones de capacitación en gestión 

ambiental desarrolladas en sede y extensiones 
sobre:  Medidas de Adaptación y Mitigación al 
Cambio Climático,  Eficiencia energética 
Gestión de Desechos sólidos y líquidos  

      

4.5.3. Jornadas de Reforestación y 
embellecimiento de jardines 

      

4.5.4.Acciones Socio ambientales en 
diferentes cuencas hidrográficas ( 
Abordaje de Salud Integral en la comunidad 
de el Espavé) 

      

4.5.5.Acciones de Salud ambiental en San 
Miguelito 

      

Observaciones:  


