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Justificación 

 La Universidad Especializada de las Américas (UDELAS) tiene una amplia trayectoria y

experiencia desarrollando proyectos y gestiones en temas relacionados con el trabajo,

tomando en cuenta que el mundo del trabajo ha sido profundamente impactado en las

últimas décadas, debido a diversas causas y apostando por la paz social basada en la

equidad.

 Panamá transita por un momento importante en su transformación como país, hacia

nuevos estadios de desarrollo desde el punto de vista económico y social, que sin duda

afectan las relaciones de trabajo, por lo que se ha considerado oportuno dar un salto de

calidad en su oferta académica sobre el complejo mundo del trabajo, promoviendo el

conocimiento aplicado como fórmula de vincular la academia con la realidad social y,

en este caso, con los escenarios laborales.



POR QUÉ UN INSTITUTO DE ESTUDIOS DEL 

TRABAJO DESDE LA ACADEMIA

 A partir de la visión y misión de UDELAS y las experiencias en lo referente a su

vinculación con el mundo del trabajo, se crea el Instituto de Estudios del Trabajo

de la Universidad Especializada de las Américas (INETRA) desde 2012, adscrito al

Decanato de Extensión, como una estructura universitaria nacional, encargada

de estudiar e investigar los escenarios laborales del país y a nivel internacional.
Se trata de una instancia de gestión de acciones de apoyo a los actores del

mundo del trabajo, que deberá desempeñarse en los ámbitos de la educación

y capacitación; estudio y análisis laboral y, la asesoría y servicios laborales

extrauniversitarios, además de apoyar a instituciones nacionales e
internacionales de carácter laboral.

Los nuevos 

escenarios del 

trabajo



Objetivos 

Crear una instancia especializada en la temática del mundo del 

trabajo y las relaciones laborales

 Promover una iniciativa académica con un novedoso concepto 

de “conocimiento aplicado”

 Vincular la academia con los sectores representativos del mundo 

del trabajo en Panamá (centrales sindicales, organizaciones 

empresariales e instancias gubernamentales)

 Promover una proyección internacional, mediante la vinculación 

con pares en el extranjero y con organismos internacionales.



Tareas 

 Foros sobre diversos tópicos del Trabajo en Panamá

 Publicación bimestral sobre temas del mundo del trabajo

 Informe anual de sobre la Situación del Trabajo en Panamá

 Investigaciones puntuales en el ámbito del trabajo, en asocio con 
investigadores nacionales e internacionales, centros, universidades, entre 
otros.

 Preparación de Conferencias y otras modalidades anualmente bipartita.

 Ofertas de formación universitaria a los diversos sectores implicados en el 
mundo del trabajo 



Contactos

Instituto de Estudios del Trabajo de UDELAS-INETRA

DECANATO DE EXTENSIÓN -UDELAS

Albrook, Edificio 809, Tercer Piso. Teléfonos: 507-5011090 

Avenida Andrews, Corregimiento de Ancón, provincia de Panamá, República de Panamá 

Dr. Carlos Ayala Montero , Director 

Correo electrónico: carlos.ayala@udelas.ac.pa
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